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Celebramos al: 
Vivir agradeciendo el pasado 
Vivir el presente intensamente 
Vivir  teniendo  la  mirada  en  el 
horizonte. 

 
  

Honorables Miembros de la Junta de Gobierno, 

Señor Presidente Municipal Faustino Félix Chávez y distinguida Esposa, Enna Olea Rodríguez de 
Félix, 

Señor Obispo de la Diócesis de Cd. Obregón, Don Felipe Padilla Cardona, 

Apreciados Integrantes del Patronato, 

Estimados compañeros Rectores, 

Invitados Especiales, 

Distinguidos Directivos,   

Notable Claustro Universitario y Personal de la Institución  

Muy estimados Alumnos. 

Valorados Padres de Familia  

Señoras y Señores. 

 
 
Presento ante  la Junta de Gobierno de nuestra Universidad y ante  la Comunidad Universitaria,  
los  resultados,  no  sólo  del  pasado  ciclo  escolar  2015  ‐2016,  sino  que me  permito  adicionar 
entremezclado el  informe final del Plan Estratégico 2013 – 2016 y algunos resultados globales 
de los 25 años de esta universidad.   
 
Al iniciar un nuevo cuarto de siglo, es tiempo propicio para encontrar nuevos motivos y causas 
para revisar la pertinencia de los servicios que ofrecemos a la sociedad. Esto nos llevó a crear un 
nuevo  Plan  Estratégico,  ejercicio  que  nos  permitió  descentrarnos  o  deconstruirnos,  para 
centrarnos y reconstruirnos nuevamente, impulsados y motivados durante su elaboración en la 
búsqueda de respuestas a la siguiente sentencia: Se escucha el reclamo del pueblo mexicano de 
“ser  más  humanos  más  alegres”,  en  un  contexto  de  inseguridad,  corrupción,  impunidad, 
desencanto y molestia social. 
 
El actual Plan Estratégico fue aprobado esta misma tarde por la Honorable Junta de Gobierno.  
 
Considero  que  las  actitudes  y  dinamismos  que  brotan  del  interior  de  los  miembros  de  la 
comunidad universitaria, expresados en su voluntad de celebrar el veinticinco aniversario de su 



 

fundación, son  la expresión gozosa de su compromiso de continuar esta gran obra,  inspirados 
en Pablo de Tarso que nos dice: “No nos cansemos, pues, de hacer el bien; porque a su tiempo 
segaremos”. PABLO DE TARSO. Gálatas 6:9‐10 
 

 

VIVIR AGRADECIENDO EL PASADO 
 
El reconocimiento y estima, son sentimientos que una persona o una comunidad tienen hacia 
quienes realizaron la obra que ahora nos gratifica y nos permitan vivir agradeciendo el pasado.  
 
Honramos  a  los  pioneros  y  personas  que  desde  distintos  campos,  actividades  y  gestiones, 
hicieron realidad esta Casa de Estudios y  la encauzaron teniendo como horizonte  la búsqueda 
permanente de la verdad para hacerla generadora de vida.  
 
Especial gratitud a los 95 miembros de la Junta de Gobierno y Patronato por su labor en los 25 
años  pasados,  quienes  con  sentido  de  responsabilidad  social  y  anticipación  histórica,  la  han 
conducido de  la esperanza a  la realidad. Ellos se apropiaron de una estrategia:  incrementar, a 
través de  la educación universitaria, el  índice de Desarrollo Humano  regional, atendiendo sus 
tres parámetros: vida larga y saludable, educación y nivel de vida digno, mediante la formación 
holística de profesionistas fundamentados en la buena nueva de Jesús de Nazaret. 
 
 

NUMERARIA HISTÓRICA  
 
Indicadores Académicos 
 
Durante  este  primer  cuarto  de  siglo,  1072  docentes  e  investigadores  han  ofrecido  sus 
conocimientos, su creatividad y experiencias de vida, en  las 22  licenciaturas, 6 maestrías y dos 
doctorados. 
 
5140 alumnos se han inscrito en licenciatura, de los cuales han egresado 2664, lo que equivale a 
un 60.8 % de eficiencia terminal, cifra que nos gratifica. 
 
En los programas de Posgrado, se han inscrito 1052 en Maestría y egresado 642 y en Doctorado 
29. 
 
La matrícula actual. 1484 en  licenciatura y en posgrado 126, dando un  total de 1610,  lo que 
equivale al 13.40 % de aumento respecto al ciclo anterior. 
 
 



 

Educación Continua 
 
La  información  con  que  contamos  es  a  partir  del  2009,  período  en  el  que  ha  operado 
formalmente Educación Continua. Se han impartido 159 cursos, 103 eventos y 12 campamentos 
de verano. Se ha capacitado a 5,134 personas de diferentes sectores de la comunidad, y se han 
atendido 46,666 en eventos varios. 
 
Para este 2016 estamos ofreciendo un  total de 26 opciones deportivas, 7 de ellas en  ambas 
ramas. Así como 20 opciones culturales que abarcan todas las expresiones del arte. 
 
 
Formación Integral 
 
En  sus  procesos  de  formación  integral  y  a  través  de  los  créditos  complementarios  de 
Responsabilidad  Social,  nuestros  estudiantes  han  ofrecido  1,690,760  horas  de  servicio  a 
empobrecidos, marginados o sin amor, sin contar el Servicio Social Nacional (datos registrados a 
partir de 1995). 
 
Durante  los  25  años  se  registran  1,450  misioneros,  en  125  fraternidades,  atendiendo  20 
comunidades.  
 
En  experiencias  de  internacionalización,  en  los  últimos  5  años  191  alumnos  han  vivido  la 
experiencia de intercambio, dentro del país 65 y 115 en el extranjero, esto contrasta con los 11 
alumnos que nosotros hemos recibido.  
  
 
Recursos Materiales 
 
En  el  campus  No.  1  de  19.5  hectáreas  contamos  con:  19,586.24 m2  del  área  ocupada  en 
construcción; 50,140.90 en área deportiva; 72,699.76 en áreas verdes; 20, 807.50 en andadores, 
y 25, 037.10 de estacionamiento.  
 
Contamos con 1,356 árboles grandes, 86 palmas reales grandes y 1,500 macetas y arbustos. 
 
Consideramos nuestro campus como uno de los pulmones de la ciudad. 
 
El campus No. 2,  recién adquirido, es nuestra  reserva  territorial de 20 hectáreas y queda a 5 
minutos del primer campus. 
 
 



 

VIVIMOS EL PRESENTE INTENSAMENTE 
 
La vibrante  realidad  institucional  se manifiesta en  la vida misma de  los universitarios, en  sus 
realizaciones, interrelaciones fraternales, en sus vivencias y logros coronados. Esto nos permite 
afirmar  que  vivimos  el  presente  intensamente,  en  una  universidad  consolidada,  acreditada, 
fuerte y viva, que tiene grandes y permanentes retos y a su vez grandes satisfacciones, porque 
se realiza con fuerza y energía y se expresa en afectos vivos. 
 
 

ASOCIARNOS NOS FORTALECE 
 
Tenemos 7 membresías    internacionales:  International Association  Lasallian Universities    (AIUL), 
Organización  de  Universidades  Católicas  de  América  Latina  (ODUCAL),  Organización  de  las 
Américas  para  la  Excelencia  Educativa  (ODAEE),  Red  de  Universidades  Iberoamericanas 
(UNIVERSIA),  Consorcio  para  la  Colaboración  en  la  Educación  Superior  en  América  del  Norte 
(CONAHEC),  Oficina  Regional  de  Educación  para  América  Latina  y  el  Caribe  (OREALC)  de  la  
UNESCO, Convenios con el Departamento de Estado, de Estados Unidos, para el Proyecto “Líderes 
en  Educación  Indígena”  que  da  atención  a  indígenas  universitarios,  y  el  Collaborative  Online 
International Learning  (COIL) con The State University of New York (SUNY).  
 
Con  10 ORGANIZACIONES NACIONALES:  Red Mexicana  de Universidades  La  Salle,  Asociación 
Nacional  de  Universidades  e  Instituciones  de  Educación  Superior  (ANUIES),  Federación  de 
Instituciones Mexicanas Particulares de  Educación  Superior (FIMPES), Asociación Mexicana de 
Instituciones de Educación Superior de Inspiración Cristiana (AMIESIC), Sistema Universitario de 
Movilidad  Académica  (SUMA),  Red  de  Universidades  Promotoras  de  la  Salud  (RUPS), 
Universidad  transformadora,  Alumni,  Unión  de  Parques  de  Innovación  La  Salle  (UPILS),  y  el 
programa de Integridad Académica que promueve la Universidad de Monterrey (UDEM). 
 
Movilidad Estudiantil 
 
Nuestros  estudiantes  tienen  la posibilidad de hacer  estadías  semestrales de  intercambio  con 
247 universidades establecidas en 38 países en los 5 contienentes. 
 
Hoy somos una institución que ha recibido la Acreditación Institucional que otorga la FIMPES y 
hemos  sido  aprobados  sin  recomendaciones  ni  sugerencias.  Por  esta  acreditación  la  nueva 
Dirección  de  Educación  Superior  de  Universidades  Particulares  de  la  Federación,  nos  ha 
otorgado la Simplificación administrativa. 
 
Obtuvimos  el  Premio  “Sapientiae  Award  Educational  Excellence”  (Premio  a  la  excelencia 
educativa). Otorgado a  las  instituciones educativas de prestigio que promueven una  sociedad 



 

justa, solidaria, culta y pacífica), recibimos igualmente el Diploma y medalla, por excelencia en la 
Gestión Universitaria. 
 
En el próximo mes de noviembre  se nos otorgará en  la ciudad de Madrid, España, el premio 
como  una  de  las  mejores  opciones  para  estudiar  en  universidades  de  Iberoamérica.  Y  se 
publicará en el Ranking de la ODAEE. 
 
Alumnos y maestros lograron innumerables premios personales o de equipos, a nivel nacional e 
internacional, en las diversas áreas del conocimiento y deporte y cultura. 
 
Esto logros nos permiten gozar y vivir la experiencia de la sabiduría del corazón y de la razón. 
 
Honro desde este pódium al personal, directivos y maestros por ser los artífices de estos logros. 
Y a  los miembros de  la Junta de Gobierno y Patronato,  les agradezco que nos han brindado su 
confianza y apoyo. Con mirada de fe me brota una petición a nuestro buen Padre Dios: “Que el 
espíritu nos conceda  las gracias que necesitemos para pasar de  la esperanza al cumplimiento 
pleno de la nueva misión”.  Romanos 8’25. 
 
 

TENEMOS LA MIRADA EN EL HORIZONTE 
 
El horizonte, considerado como el campo que somos capaces de abarcar y avizorar dentro de los 
diversos  conocimientos,  nos  ha  mantenido  con  la  mirada  puesta  en  preludiar  nuevas 
posibilidades o perspectivas que nos ofrece la sociedad.  
 
Estamos  convencidos  que  la  realidad  socio  cultural  y  económica  nos  presenta  las  nuevas 
vocaciones  para  la  universidad,  las  que  se  convierten  en  nuevos  retos  a  los  que  estamos 
dispuestos a responder de manera pertinente, justa y eficaz, dentro de una sociedad sustentada 
en  el  conocimiento,  en  una  economía  globalizada,  así  como  ante  los  grandes  problemas 
humanos,  fruto  del  déficit  de  humanización  que  estamos  viviendo  y  ante  el  creciente 
desencanto social, y la  pérdida del sentido de honestidad y la exclusión, entre otros.  
 
Hemos  creado nuevos espacios y estrategias  formativas, orientadas a dotar a  los estudiantes 
con los conocimientos y recursos pertinentes que les permitan ser proactivos en la sociedad. 
Subrayo 5 nuevos programas que de manera trasversal se desarrollan para poder potenciar al 
factor humano, que este sea capaz de ser parte de una fuerza transformadora de la sociedad.  
 

1. Universidad  Socialmente Responsable,  reconocida por  la Organización URSULA  (Unión 
de Responsabilidad Social Universitaria para Latinoamérica)  



 

2. Universidad  Transformadora,  desde  la  propuesta  de  ACHOCA,  que  prepara  a  los 
estudiantes en el Emprendimiento  Social en  comunidades marginadas,  se  les  capacita 
para crear y trabajar en los programas de mejora y transformación social. 

3. Universidad  Promotora  de  la  Salud,  movimiento  que  une  a  las  universidades  para 
fusionar  esfuerzos  en  la  promoción  de  un  cambio  cultural  promoviendo  hábitos 
saludables.    Programa  que  va  dirigido  a  todos  los  miembros  de  la  comunidad 
universitaria y su entorno directo. 

4. Universidad incluyente e intercultural, al comprometeros en ayudad a conservar y valora 
la cultura la los Pueblos Yaquis y Mayos para que sean ellos los promotores y líderes en 
la conservación de su cultura y su incorporación al desarrollo internacional. 

5. Y  la  construcción del Parque de  Innovación  La Salle, al  servicio de  la personas para el 
desarrollo  local  y  regional.  Vinculados  con  la  Secretaría  de  Economía,  CONACYT  y  el 
CIMAV( Centro de Investigación en Materiales Avanzados) 
 

Y  5  estrategias  formativas:  investigación,  innovación,  formación  ciudadana,  inclusión  e 
interculturalidad.  
 
A continuación, presento los resultados del Ejercicio del Ciclo Escolar 2015 – 2016. 
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Responsabilidad Social Universitaria 
 
 
En la propuesta 19 del cuadragésimo quinto Capítulo General del Instituto de los Hermanos de 
las Escuelas Cristianas, se establece que cada Región Lasallista ponga en marcha acciones que 
atiendan  efectivamente  a  las  necesidades  de  los más  vulnerables  como  son  los  emigrantes, 
refugiados, sin techo, jóvenes sin empleo, entre otras situaciones de “frontera”.  La Universidad 
La  Salle  Noroeste  ha  decidido  ir  más  allá  de  estas  fronteras,  emprendiendo  iniciativas  de 
responsabilidad social universitaria que engloban el compromiso ciudadano, la salud, el cuidado 
del medio ambiente, así como una gestión interna socialmente responsable.  
 
 

Compromiso Ciudadano 
 
La Universidad  reafirma  su  compromiso  con  la  comunidad  a  través de  la operación de  sus 5 
Centros de Servicio: Centro de Desarrollo Comunitario La Salle, Bufete Jurídico Gratuito, Clínica 
de Fisioterapia, Clínica de Nutrición,  Centro Psicoeducativo, y otras actividades que coadyuvan 
al  mismo  propósito.  Estas  oportunidades  han  venido  consolidándose  como  escenarios  de 
aprendizaje  social  para  que  los  estudiantes  pongan  en  práctica  su  saber  y  su  saber  hacer 
profesional, al servicio de otros en situación de desventaja. Durante el ciclo julio de 2015 – junio 
de 2016 se obtuvieron los siguientes logros: 
 
Centro de Desarrollo Comunitario La Salle 
 
El Centro de Desarrollo Comunitario La Salle organizó  talleres de capacitación para el  trabajo 
orientados a incidir positivamente en la economía familiar, así como otras actividades y eventos 
de beneficio a la comunidad.  Algunos resultados son los siguientes: 

 Empoderamiento de un equipo de 15 mujeres emprendedoras en las áreas de bisutería, 
corte y confección, y pintura. 
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 Capacitación  de  7  técnicos  en  reparación  de  electrodomésticos  y  7  técnicos  de 
pastelería. 

 Formación de 20 guitarristas al servicio de la comunidad. 

 Capacitación  a  10  niños  en  lectoescritura  y  en  habilidades  matemáticas,  para 
recuperación y promoción del nivel de primaria. 

 Reflexión  y  recreación  de  177  familias,  que  disfrutaron  con  los  eventos  de  Misión 
Nochebuena y Misión Reyes Magos, con una cena navideña y rifa. 

 Desarrollo de una Feria de la Salud así como de cuatro jornadas de medicina alternativa. 
Lo que  incluyó  atención médica  con medicamentos  y  capacitación, en beneficio de  la 
salud de los pobladores. 

 Realización del tradicional campamento de verano, al que asistieron 60 niños de colonias 
marginadas. 
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Otras  acciones  realizadas  de  servicio  a  la  comunidad  coordinadas  por  el  departamento  de 
Pastoral,  son  las  derivadas  del  programa  Iluminare.  Al  respecto,  se  realizó  la  evaluación  y 
diagnóstico de 45 personas en situación de calle, para integrar un expediente de seguimiento a 
su  proceso  de  reintegración  a  la  sociedad.  Además  se  crearon  dos  grupos  juveniles  en  las 
comunidades  de  Empalme  y Cruz de  Piedra;  y  se  captaron  jóvenes  líderes  para  el  programa 
Iluminare. 
 

          
 
Bufete Jurídico Gratuito 
 
Por su parte, el Bufete Jurídico Gratuito reportó 207 casos atendidos en consultas y asesorías, 
realizados por estudiantes de derecho, bajo la supervisión de académicos de esta carrera.   
 
El  viernes  11  de marzo  se  llevó  a  cabo  la  Primera  Jornada  de  Asesoría  Gratuita  del  Bufete 
Jurídico, evento en el que  los alumnos de derecho de nuestra universidad pusieron su saber al 
servicio de la comunidad. 
 
Clínicas de Fisioterapia y de Nutrición  
 
Durante el ciclo de este comunicado, la clínica de Fisioterapia atendió a 140 pacientes; a su vez, 
la clínica de Nutrición lo hizo con 90 personas.  
 

      



 

4 
 

Centro Psicoeducativo 
 
Este centro atendió a 294 personas externas, 52 de cuales fueron beneficiarios directos y 242 
indirectos.  A  nivel  interno,  se  atendieron  35  estudiantes  para  apoyo  psicopedagógico.  Los 
servicios  psicoeducativos  de  este  centro  son  proporcionados  por  estudiantes  de  diferentes 
semestres, con la supervisión de docentes del área.  
 
Como ejemplo de  las acciones  realizadas por  las estudiantes de psicología a  la comunidad en 
general, a partir de febrero de este año y hasta finalizar el semestre, se realizó el Taller de Duelo 
Camino a  la Esperanza dirigido a niños entre 6 y 11 años que han sufrido  la pérdida de un ser 
querido.  
 
Otras Acciones de Compromiso Ciudadano 
 
Adicionalmente  se  realizaron  otras  acciones  que  se  suman  a  la  actividad  de  los  centros  de 
servicio a  la comunidad antes mencionados y que  también abonan a  la responsabilidad social 
universitaria, entre ellas:  
 

- La Dirección de Extensión Universitaria  realizó una  semana a beneficio de  los  internos 
del CERESO de nuestra  ciudad,  con  la participación de  los  representativos  artísticos  y 
selectivos deportivos de la universidad. Esta semana incluyó los siguientes eventos: 

 Convivencia  deportiva  entre  las  internas  del  CERESO  local  con  los  selectivos 
universitarios de futbol soccer, volibol y baloncesto. 

 Comida de convivencia entre los estudiantes y las personas internas.  

 Intercambio deportivo de los internos con las selecciones de béisbol, fútbol soccer 
y baloncesto 

 Donación de material deportivo. 

 Participación  en  el  torneo  de  “quemado”  femenil  con  un  combinado  de  ULSA 
Noroeste. 
 

En el marco de la alianza CERESO – ULSA Noroeste, nuestros representativos artísticos y 
los  selectivos  deportivos  hicieron  presencia  en  las  inauguraciones  de  los  torneos 
internos  anuales,  así  como  en  los  eventos  de  integración  organizados  por  el  centro, 
como son día de las madres y posada navideña.  
 

- En  la  coordinación  académica  de  ciencias  económico  administrativas,  se  realizaron 
intervenciones de consultoría en 6  instituciones de asistencia privada  (IAP), culminado 
con propuestas de mejora. Además 21 equipos de estudiantes trabajaron en acciones a 
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favor  de  la  comunidad;  ejemplo  de  ello  son  los  cursos  impartidos  en  comunidades 
rurales sobre el manejo de los microcréditos. 
 

- Por su parte,  los estudiantes del área de Ciencias Sociales y Humanidades realizaron 54 
intervenciones  en  instituciones  educativas,  instituciones  de  salud,  organizaciones 
gubernamentales, y organizaciones no empresariales. 
 
 
 

Sustentabilidad Ambiental 
 
Como ejemplo del compromiso universitario con la sustentabilidad ambiental, se llevó a cabo un 
proyecto  interdisciplinario denominado  Imagina, que tomó como escenario de  intervención  la 
escuela Primaria Acamapichtli ubicada en  la periferia de  la ciudad. Participaron estudiantes de 
las  carreras  de  las  áreas  académicas  de  Ciencias  Económico  Administrativa,  y  de  Sociales  y 
Humanidades.  Para  realizar  el  proyecto  se  seleccionó  como materia  ancla  la  asignatura  de 
Consultoría  y  Desarrollo  Profesional;  los  docentes  a  cargo  de  la  asignatura  coordinaron  el 
trabajo.  
 
Los principales productos logrados son: 

 Realización  de  un  diagnóstico  de  detección  de  la 
problemática a abordar.  

 Impartición  de  60  sesiones  sobre  educación  ambiental, 
reciclado y valores. 

 Concurso de reciclado en coordinación con Ponguinguiola. 
 Acciones de reforestación. 
 Rediseño de las áreas físicas de la escuela. 
 Videos sobre el entorno de la escuela. 
 Por  su  parte  los  estudiantes  del  área  de  Arte, Diseño  y 
Arquitectura  contribuyeron  con  el  proyecto,  a  través  de 
propuestas de diseño de áreas verdes. 

 Además  de  lo  medioambiental,  el  proyecto  Imagina 
trabajó  en  otros  temas  inherentes  a  la  problemática 
detectada,  por  lo  que  también  se  llevaron  a  cabo  dos 
talleres de nutrición, y otro de habilidades sociales.  

 
Adicionalmente,  el  área  académica  de  Ciencias  Económico  Administrativas  desarrolló  3 
proyectos sustentables e innovadores con el empleo de material reciclable.  
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Por su parte, la Coordinación de Mantenimiento y Vigilancia ha venido desarrollando diferentes 
actividades para una operación sostenible.  Destacan las realizadas por el Grupo Viridis, que se 
originó en el año 2009 y desde entonces ha venido consolidándose como un espacio donde los 
estudiantes contribuyen a la educación, investigación y prevención medio ambiental. Durante el 
ciclo se reportan los siguientes logros: 
 
Taller de Reproducción de Plantas. En el mes de noviembre de 2015 se ofreció a  los niños de 
cuarto a  sexto de primaria del  Instituto  La  Salle, un  taller de  reproducción de plantas  con el 
empleo  de  la  técnica  de  propagación  por  esquejes.  Participaron  alrededor  de  110  niños, 
acompañados por padres de familia y docentes del instituto. 
 

    
 
Taller de Plantación de Esquejes. Como seguimiento a la actividad anterior, en abril de 2016 se 
llevó  a  cabo  este  evento  que  consistió  en  la  plantación  de  laureles  en  el  Instituto  La  Salle, 
actividad que involucró a 150 niños de primaria, quienes quedaron comprometidos a cuidar las 
plantas. 

     
 

Presentación  del método  de  hidroponía.  Exposición  realizada  en  octubre  de  2015  sobre  la 
hidroponía como método para cultivar plantas usando disoluciones minerales en vez de suelo 
agrícola,  especialmente  efectivo  en  zonas  áridas  como  la  nuestra.  Asistieron  principalmente 
estudiantes de la institución. 
 
“Una  Luz, una  Estrella”.  Evento  realizado  en noviembre de  2015  con  el  apoyo del  grupo de 
astrónomos  de  Planetario  Cajeme,  para  concientizar  sobre  los  daños  que  causa  la 
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contaminación  lumínica.  La  audiencia  fue  de  alrededor  de  150  personas,  entre  estudiantes 
universitarios, de primaria y padres de familia. 
 

    
 

Eco‐pasarela  Viridis  2016.  El  26  de  abril  de  2016  se  llevó  a  cabo  este  tradicional  evento 
universitario, que  consiste en  la presentación de una pasarela  con diseños ecológicos,  con el 
objetivo de  fomentar  la  cultura del  reciclaje  y del  cuidado del medio ambiente, a  la  vez que 
recaudar  fondos para el vivero estudiantil. El evento  tuvo una audiencia de alrededor de 350 
personas, que triplica la asistencia de la eco‐pasarela del año anterior. 
 

    
 
La  sustentabilidad  ambiental  también  se  propició  con  las  siguientes  inversiones  en 
infraestructura física: 
 

- Modificación  de  alumbrado  en  campo  de  soccer,  y  sustitución  de  lámparas  de  tenis. 
Todo ello con equipo de alta eficiencia. 

- Continuación del plan de sustitución de equipos de refrigeración de aulas por equipos de 
alta eficiencia. 

- Continuación  del  programa  de  sustitución  del  alumbrado  de  las  áreas  de 
estacionamientos por luminarias autónomas con paneles solares. 

- Inicio de un plan de sustitución del luminarias por luminarias led en aulas. 
- Adquisición de luminarias led para ambientar eventos y nuevos micrófonos 
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Salud  
 
Red de Universidades Promotoras de Salud 
 
A partir de noviembre de 2015 la Universidad La Salle Noroeste forma parte de la Red Mexicana 
de Universidades Promotoras de la Salud. La pertenencia a esta red permite establecer las bases 
interinstitucionales y de apoyo para consolidarnos como universidad saludable,  formadora de 
individuos integralmente sanos, comprometidos con el entorno como agentes de cambio, para 
mejorar las condiciones de salud de los miembros de la comunidad universitaria y de la sociedad 
en general. En los acuerdos de la Asamblea Anual de esta red, realizada el 3 de marzo de 2016 
en  las  instalaciones de  la Universidad Autónoma Metropolitana, Ciudad de México, se resolvió 
por mayoría  de  votos  que  la  Universidad  La  Salle  Noroeste  será  sede  del  VI  Congreso  de 
Universidades Promotoras de Salud, a realizarse del 18 al 21 de octubre de 2016. 
 

     
 
La  coordinación  del  área  académica  de  Ciencias  Sociales  y  Humanidades  y  el  Centro 
Psicoeducativo,  realizaron  las  siguientes  acciones,  en  el marco  del  programa  de Universidad 
Saludable dirigido por la Coordinación del área de Ciencias de la Salud. 

 Feria de la Sexualidad. 

 Conferencia: Noviazgo Efectivo. 

 Conferencia: Erotismo y Salud Sexual. 

 Capacitación de 65 estudiantes en el tema de prevención de contaminación lumínica. 
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Instancias Institucionales Promotoras de Salud 
 
Las clínicas de Fisioterapia y de Nutrición cuyos logros ya fueron descritos anteriormente por su 
notable  servicio  a  la  comunidad,  son  dos  instancias  institucionales  que  coadyuvan  a  la 
formación de estudiantes comprometidos con la Salud. 
 
En este rubro hay que destacar que en abril de este año se 
conformó  un  Grupo  de  Ayuda  Mutua  integrado  por 
profesionales de medicina, nutrición, psicología, y terapia 
física,  quienes  interactúan  para  incidir  con  cambios 
positivos  en  la  salud  de  las  personas  que  padecen 
problemas de obesidad, sobrepeso, diabetes, hipertensión 
o  algún  otro  padecimiento.   A  partir  de  este mes  y  a  la 
fecha, se  llevaron a cabo 4 productivas reuniones de este 
grupo. 
 
Prácticas y Servicio Social de Estudiantes del Área de Salud 
 

Las  oportunidades  de  aprendizaje  de  los  estudiantes  en  escenarios 
reales, es inherente a la formación profesional de las carreras de salud. 
Gracias a la autorización que recibimos por parte de la Comisión Estatal 
Interinstitucional  para  la  Formación  y  Capacitación  de  Recursos 
Humanos  e  Investigación  en  Salud  del  Estado  de  Sonora,  nuestros 
estudiantes  de  Fisioterapia  y  Nutrición  pueden  realizar  sus  prácticas 
profesionales y servicio social en los centros de salud pública. Es así que 
en el periodo  julio de 2015  /  junio de 2016  se  realizaron un  total de 
37,056  horas  de  práctica:  de  éstas,  36,160  fueron  en  el  Instituto 
Mexicano del  Seguro  Social  (IMSS)  y 896 en el  Instituto de  Seguridad 
Social y Servicio para Trabajadores del Estado de Sonora  (ISSSTESON). 

Así mismo,  se  verificaron un  total de  33,600 horas de  servicio  social  realizadas por nuestros 
egresados en organizaciones de salud ubicadas en diferentes puntos de la República Mexicana. 
 
 

Gestión Interna Socialmente Responsable 
 
La  formación  y  capacitación  de  los miembros  de  la  comunidad  interna  sobre  el  tema  de  la 
Responsabilidad Social Universitaria fue un aspecto importante en la agenda de actividades del 
periodo anual que se reporta. Algunos ejemplos de ello son los siguientes: 
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- Participación  en  el  Seminario  Internacional  Vinculación  Solidaria  y  su  Aporte  al 
Desarrollo Social de  los Países. Los días 1 y 2 de octubre de 2015,  las maestras Gloria 
Isabel Bojórquez Morales y María Guadalupe Leticia Ramírez Buentello, Coordinadoras 
Académicas de  las áreas de Ciencias Sociales y Humanidades y de Ciencias Económico 
Administrativas respectivamente, participaron en un seminario de responsabilidad social 
universitaria  denominado Vinculación  Solidaria  y  su Aporte  al Desarrollo  Social  de  los 
Países. Este evento  fue desarrollado por  la Organización de Universidades Católicas de 
América Latina y el Caribe (ODUCAL) y la Universidad Católica de Valparaíso.  
 

     
 

- Videoconferencias de UNESCO sobre Responsabilidad Social Universitaria. Un grupo de 
académicos  de  nuestra  institución  recibieron  capacitación  sobre  el  tema  de 
Responsabilidad  Social  Universitaria,  mediante  un  programa  de  8  videoconferencias 
organizado por la UNESCO. 
 

 
 

- Proyecto Reto Vertical.   La Universidad La Salle Noroeste, Grameen de  la Frontera y  la 
Fundación  Tichi  Muñoz  gestionaron  esfuerzos  para  implementar  el  proyecto  Reto 
Vertical de ASHOKA U México, que busca orientar  y  acompañar  a  las  instituciones de 
educación  superior  para  que  se  conviertan  en  universidades  transformadoras.  Lo 
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anterior a  través de una metodología de gestión de  conocimientos y habilidades para 
que  los estudiantes sean agentes de cambio,  indistintamente de su disciplina o campo 
de estudio. En este proyecto participaron 160 estudiantes de  las carreras de Finanzas y 
Contaduría, Mercadotecnia, y Psicología Educativa, quienes apoyados por 15 profesores‐
tutores, se enfocaron a revisar y realizar propuestas para mejorar las condiciones en que 
la microfinanciera Grameen de la Frontera opera en las comunidades del sur del estado, 
en beneficio de sus más de 5000 acreditados.  
 

- Taller  sobre Responsabilidad Social Universitaria  realizado en  la Universidad  La Salle 
Noroeste. Del 9 al 12 de mayo de 2016 se  llevó a cabo el taller Responsabilidad Social 
Universitaria a cargo del Dr. Francois Vallaeys, al que asistieron un total de 54 personas, 
en su mayoría personal académico y administrativo de nuestra universidad. Participaron 
también representantes de otras universidades locales (ITESM, ITSON, ITESCA); así como 
otras  instituciones  Lasallistas,  entre  ellas  dos  colegios  y  5  instituciones  de  la  Red  de 
Universidades La Salle en México (Colegio Zaragoza e Instituto La Salle Chihuahua, ULSA 
Pachuca, ULSA México, ULSA Chihuahua, CESLAS, ULSA Oaxaca). 
 

      
 

- Actividades de concientización en el tema de la Responsabilidad Social, realizadas por 
los estudiantes de  la  carrera de Comunicación.  Los estudiantes de  la  Licenciatura en 
Comunicación realizaron 3 actividades con espectaculares, carteles, y fotografías que, en 
conjunto, se orientaron a la concientización sobre el tema de los derechos humanos y las 
buenas  relaciones humanas, haciendo énfasis en  la  responsabilidad  social hacia quien 
más lo necesita. 
 

- Primera  Jornada  Intercultural ULSA Noroeste 2016.   Los días 7 y 8 de abril  se  llevó a 
cabo la primera jornada intercultural en nuestra universidad con un enfoque informativo 
sobre este tema, organizada por el área de comunidad intercultural, con la participación 
de todos los alumnos de 2do y 4to semestre.  
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- Primera  Reunión  de  la  Red  de  Internacionalización  e  Interculturalidad  de 
Universidades Lasallistas en  la Universidad De La Salle Bajío. Asistió  la titular del área 
de Comunidad Intercultural representando a nuestra Universidad, en el mes de octubre 
de 2015. 

 
 
Hacia la Interculturalidad 
 
En el marco de  los beneficios del Comité Pro Becas Sonora A. C. y gracias a  la decidida gestión 
de  la Rectoría y el Parque de Innovación para recaudar recursos de apoyo a  la Universidad, un 
grupo de 41 estudiantes de  las etnias yaqui y mayo están cursando su formación universitaria 
en ULSA Noroeste, con el apoyo de sus padres y comunidad. Los alumnos, maestros, personal 
administrativo  y directivos de esta  institución hemos emprendido un proceso de  aprendizaje 
junto con ellos hacia la interculturalidad, sustentada en el diálogo, y en el respeto y aprecio por 
el otro. 
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Investigación e Innovación 
 
 
En el periodo que se reporta, se impulsó decididamente la actividad de investigación dentro de 
la Universidad, en  sus  tipos disciplinaria, educativa e  institucional. De acuerdo al  reporte que 
concentra la Coordinación de Posgrado e Investigación, se realizaron un total de 227 trabajos en 
los que colaboraron diferentes miembros de  la comunidad universitaria, de acuerdo al tipo de 
investigación.  Del  total  de  trabajos,  184  corresponden  a  investigación  disciplinar,  26  son 
trabajos institucionales, y 17 investigaciones educativas.  
 
A continuación se muestran ejemplos de los trabajos realizados según su tipo: 
 
Investigación Disciplinar 
 
Los trabajos de  investigación disciplinar son realizados por  los estudiantes y profesores dentro 
del  aula  para  lograr  objetivos  de  aprendizaje  de  las  asignaturas,  a  la  vez  que  desarrollar 
competencias investigativas. Algunos ejemplos son los siguientes: 

- Área  Académica  de  Ciencias  de  la  Salud.  Los  alumnos  de  Fisioterapia  realizaron 
proyectos  en  sus materias  avanzadas,  relacionadas  con  líneas  propias  de  su  perfil  de 
egreso  como  son  diagnóstico,  rehabilitación,  y  diseño  de  programas  fisiátricos.  En  la 
carrera de Nutrición se realizaron 4 diseños de alimentos con 0% de azúcar y de grasa; 3 
productos enriquecidos en proteína para adultos mayores; y pan fortificado con hierro. 

- Área Académica de Ciencias Económico Administrativa. En las carreras de esta área, los 
estudiantes  llevaron  a  cabo  proyectos  en  y  para  microempresas,  en  las  líneas  de 
evaluación  del  desempeño  del  personal,  investigación  de  mercado,    auditoría  de 
recursos  humanos,  planeación  estratégica,  diagnóstico  de  estructura organizacional,  y 
diagnóstico de distintivo H.   

- Área  Académica  de  Ingeniería  y  Tecnología.  Un  gran  número  de  investigaciones 
realizadas  en  el  aula  fueron  canalizadas  como  opción  tesis,  con  temas propios de  los 
diferentes perfiles profesionales de las carreras.  

- Área Académica de Arte, Arquitectura y Diseño. También  los estudiantes de esta área 
realizaron trabajos que  fueron direccionados como tesis;  los proyectos de arquitectura 
fueron sometidos a la retroalimentación de sínodos externos, del Colegio de Arquitectos.  

- Área  Académica  de  Ciencias  Sociales  y  Humanidades.    De  los  trabajos  realizados, 
destacan 3 desarrollados por alumnas de Psicología Educativa, porque fueron sometidos 
a concurso en  la Red de  Investigación en Psicología de  las Universidades Lasallistas en 
México. Uno  de  estos  trabajos  titulado  Congruencia  entre  perfil  docente  deseable  del 
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área  de  salud  y Modelo  Educativo  de  ULSA  Noroeste,  elaborado  por Mónica  María 
Valenzuela Higuera y Daniela Calderón, ganó el tercer lugar.  

 
 
Investigación Educativa 
 
Las  investigaciones  educativas  son  realizadas  generalmente  por  el  personal  académico,  para 
apoyar  y mejorar el proceso de enseñanza  y de aprendizaje  y de  los procesos educativos en 
general. Algunos ejemplos de este tipo de trabajos realizados en el periodo, son estos tres: 
 

- Modelos Pedagógicos de las Escuelas Cristianas 
en  el  Siglo  XX  e  Inicios  del  Siglo  XXI.  La 
Universidad  La  Salle  Noroeste  participó  en  un 
proyecto  de  investigación  del  Instituto  de  las 
Escuelas  Cristianas,  de  alcance  internacional, 
planeado  para  el  periodo  2015‐2021  cuyo 
resultado  final esperado es una Declaración de 
la  Pedagogía  Lasallista.  La  Mtra.  Irma  Lucía 
Bórquez Antillón  formó parte del primer grupo 
de  investigación  durante  el  año  2015‐2016, 
trabajando  en  red  con  una  investigadora 
española y otra colombiana en el tema de Modelos Pedagógicos. El trabajo pretende la 
caracterización  de  los modelos  pedagógicos  que  implementan  las  Escuelas  Lasalianas 
actualmente  para  alcanzar  sus  propósitos  formativos,  para  lo  cual  se  empleó  una 
metodología  cualitativa.  La  muestra  incluye  instituciones  de  diferentes  niveles 
educativos, ubicadas en países de  las 5 regiones Lasallistas en el mundo. Las secciones 
de primaria y  secundaria del  Instituto La Salle Cd. Obregón y  la propia Universidad La 
Salle Noroeste fueron consideradas en el estudio, representando a México dentro de la 
Región Educativa Lasallista Latinoamericana (RELAL). 

- Evaluación  Progresiva  de  las  Competencias  Declaradas  en  el  Perfil  de  Egreso  de 
Universidad  La  Salle Noroeste.  Las maestras  Ana Myriam  Valenzuela  y  la Mtra.  Lilia 
Beatriz Navarro  realizaron esta propuesta de  trabajo,  con el que participaron en el  III 
Foro  Internacional de  IALU  realizado en  Tetela, Cuernavaca, Morelos, del 14  al  18 de 
octubre de 2015.  

- El Facebook como herramienta de motivación para el aprendizaje en una universidad 
privada  en  el  sur  de  Sonora, México.  La Mtra. Mónica Merelles  Lourido  realizó  este 
trabajo,  que  fue  seleccionado  para  capítulo  de  un  libro  titulado:  Simbiosis  del 
aprendizaje con las tecnologías. Experiencias innovadoras en el ámbito hispano, editado 
por Cátedra Banco Santander de la Universidad de Zaragoza. Zaragoza, España. 
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Investigación Institucional 
 
La  investigación  institucional  propicia  el  desarrollo  efectivo  de  las  áreas  funcionales  de  la 
Universidad, proporcionando datos e información objetiva para la toma de decisiones. 
 
En este rubro se realizaron 26 trabajos. Se relacionan a continuación algunos ejemplos: 

- La Coordinación de Promoción  realizó  tres diferentes encuestas  aplicadas  alumnos de 
nuevo  ingreso,  padres  de  familia,  y  orientadores  vocacionales,  con  el  objeto  de 
profundizar  sobre  los motivos  de  ingreso  a  nuestra  universidad.  Además  realizó  un 
Benchmarking para conocer el mercado y estrategias de la competencia. 

- La Coordinación de Pastoral desarrollo un estudio para determinar el estado nutricional 
de  la población que acude a  la casa del pobre y el migrante que  lleva por nombre “El 
Buen Samaritano”, ubicada en Cd. Obregón Sonora. 
 

     
 

 
 

- En  el  Centro  de  Desarrollo  Comunitario  Cócorit  dependiente  de  la  Coordinación  de 
Pastoral, realizó una serie de trabajos de diagnóstico en su población meta, para mejorar 
los servicios que presta. Los temas fueron:  

 Problemas de Dislexia en niños de escuelas primarias oficiales de Cócorit. 

 Problemas de construcción de viviendas de la colonia Conty de Cócorit. 

 Situación nutricional en la Colonia Conty de Cócorit. 

 El deporte en las Colonias de Cócorit.  
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- La Coordinación de Apoyo, Tecnología e Información realizó varios trabajos de aplicación 
para  la  innovación  y mejora  del  propio  departamento.  Se  relacionan  como  ejemplos 
algunos  de  ellos,  que  a  la  vez  son  trabajos  de  tesis  para  la  obtención  de  grado  de 
maestría de sus autores.  

 Implementación  de  un  laboratorio  de  cómputo  utilizando  clientes  delgados 
NComputing L300 en el Centro de Tecnologías de  la  Información de Universidad La 
Salle  Noroeste  A.C.  Realizado  por  el Mtro.  Rubén  Omar  Vega  Alcántar  (Tesis  de 
grado) 

 Implementación  de  telefonía  IP  basada  en  comunicaciones  unificadas  en  la 
Universidad La Salle Noroeste. A cargo del Ing. Juan García Torres (Tesis de grado en 
trámite). 

 Implementación de Gobierno de TI para el área de Tecnologías de la Universidad La 
Salle Noroeste. Trabajo del Ing. Miguel Ángel López García (Investigación en proceso 
como tesis de grado). 

 Implementación de sistema de "HelpDesk" para atención a solicitudes y problemas 
de  TI  de la  Universidad  La  Salle  Noroeste.  A  cargo  del  Ing.  Luis  Enrique  Castro 
Guerrero (Investigación de proceso para tesis de grado). 

- El área de Deportes de la Coordinación de Extensión Universitaria realizó una Evaluación 
de  Aptitud  Cardiorrespiratorio  en  Deportistas 
Universitarios  por medio  del  test  de  Harvard. 
También  llevó  a  cabo  un  Censo  de  Medidas 
Antropométricas  de  los  selectivos  deportivos 
de la universidad. Así mismo integró un reporte 
sobre  la atención a deportistas y  lesiones más 
frecuentes. 

- El Área de Planeación coordinó  los trabajos de 
autoestudio  correspondientes  a  la  segunda 
etapa  del  Sistema  de  Acreditación  de  la 
FIMPES,  la  Efectividad.  También  realizó  el 
seguimiento periódico y el reporte global de resultados del Plan Maestro 2013‐2016 ya 
concluido; y condujo el proceso para la elaboración del Plan Maestro 2016‐2019 vigente 
que  implicó  un  diagnóstico  FODA  y  la  triangulación  de  información  documental, 
resultados de encuestas y de entrevistas con grupos focales.  

 

Productos Académicos Publicados 
 
Durante  los  dos  semestres  del  ciclo  2015‐2016  se  publicaron  3  artículos  de  investigación,  4 
capítulos de libro, 38 ponencias, 59 carteles, 34 ensayos, y 12 tesis profesionales o de grado. No 
hubo premios en este periodo. La información completa se reporta en la siguiente tabla: 
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Productos  académicos publicados en el  año. Ciclo  Julio‐ Diciembre de 2015  /  Enero  junio de 
2016, y anual. 

 
En cuanto al número de docentes y de estudiantes que estuvieron involucrados en la actividad 
de  investigación,  al  sumar  las  participaciones  de  los  dos  semestres  del  ciclo,  tenemos  como 
resultado que en el año que se reporta hubo 82 profesores de tiempo completo involucrados en 
una  o  más  veces  en  actividades  de  investigación,  78  de  asignatura,  y  768  alumnos.  La 
información se presenta en la siguiente tabla: 
 
Profesores y estudiantes que participaron en actividades de investigación durante el ciclo Julio‐
diciembre de 2015 ‐ Enero‐junio de 2016, y anual. 

 

Participantes 
Julio ‐ Diciembre 

de 2015 
Enero – Junio  

de 2016 
Total 

Tiempo completo  47  35  82 

Por asignatura  30  48  78 

Número de alumnos que realizan 
investigación en el semestre:  

375  393  768 

 
 

Revista de Investigación y Comités de Investigación 
 
Un  logro  importante  de  la  Coordinación  de  Investigación  y  Posgrado  es  que  ya  contamos 
también con el  ISSN de  la Revista  Ju’unea para su presentación en versión digital.  INDAUTOR 
Otorgó el registro de derechos de autor correspondientes en diciembre de 2015.  
 
Además  se  integraron  los  comités de  Investigación en Salud, y el de  Ingenierías y Tecnología 
para impulsar la labor de investigación en esas áreas de conocimiento. 

Productos 
Julio ‐ Diciembre 

de 2015 
Enero – Junio  

de 2016 
Total 

Artículos de Investigación  2  1  3 

Capítulos de Libros  2  2  4 

Ponencias  34  4  38 

Carteles  43  16  59 

Ensayos  33  1  34 

Tesis  10  2  12 

Premios Obtenidos  0  0  0 
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Parque de Innovación 
 
Nuestro  Parque  de  Innovación  de  reciente  creación  se  sustenta  en  un modelo  que  busca  el 
desarrollo  de  la  comunidad  a  través  de  la  suma  de  la  Investigación,  la  Innovación  y  el 
Emprendimiento Social (I+D+i+es). En el ciclo que se reporta ha tenido logros muy importantes. 
Los resultados que inciden directamente en el rubro de innovación son: 
 

- Definición del propio modelo de  incubación. Se definió el propio modelo de  incubación 
que  precisa  la  forma  de  atención  que  se  otorga  a  los  emprendedores  que  solicitan 
ingreso  al  parque  de  innovación.  El  modelo  engloba  productos  y  servicios, 
procedimientos, instrumentos y herramientas para su operación. 

- Candidatos emprendedores. 15  candidatos que desean  convertirse en emprendedores 
de ULSA Noroeste han  solicitado  información para  incubar  sus  ideas de negocio en el 
PILS. 

- Empresas en proceso de  incubación. 6 emprendedores han  ingresado formalmente sus 
ideas de negocio al proceso de incubación. 

- Finalmente,  los  días  13  y  14  de  abril  de  2016  fuimos  sede  de  la  Primera  Reunión 
Presencial  de  la  Red  de  Parques  de  Innovación  de  las  Universidades  Lasallistas  en 
México. 
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Acreditación 
 
 
La Universidad La Salle Noroeste está comprometida con la evaluación y mejora continua de sus 
servicios  educativos,  en  el  marco  de  sus  propósitos  y  misión  universitaria.  Las  siguientes 
acciones y resultados son prueba de este compromiso y trayectoria en la calidad educativa.  
 
 

Visita de Verificación FIMPES en ULSA Noroeste 
 
Los días 24 al 28 de enero de 2016  recibimos  la visita de un equipo designado por  la FIMPES 
para  realizar  las  tareas de verificación del  cumplimiento de  los 20  criterios de capacidad que 
constituyen  la  tercera versión del  sistema de acreditación de este organismo,  con enfoque a 
resultados.  
 
Durante  la visita, el equipo verificador,  integrado por 5 académicos,  realizó entrevistas con el 
personal,  cuestionarios  en  línea,  grupos  de  enfoque,  análisis  de  documentos,  así  como 
recorridos e  inspección de nuestras  instalaciones y equipamiento. El resultado de  la visita  fue 
muy satisfactorio, de tal manera que el 15 de abril de 2016, la Secretaría General de la FIMPES 
ratificó el dictamen de FAVORABLE a nuestro autoestudio de capacidad, emitido por la Comisión 
Permanente de Dictaminación el día 5 de abril.  Este resultado significa que podemos continuar 
con  la siguiente etapa del proceso,  la Efectividad, en  la cual estamos trabajando para concluir 
con las dos etapas de este sistema de acreditación, y lograr el refrendo de nuestro estatus como 
Institución Educativa de Calidad. 
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ULSA Noroeste Sede de la LXIX Asamblea General Ordinaria de la Federación de 
Instituciones Mexicanas Particulares de Educación Superior (FIMPES). 
 

 
 
Los días 13, 14 y 15 de abril la ULSA Noroeste fue sede de la LXIX Asamblea General Ordinaria de 
la FIMPES, que congregó a más de 100  rectores de  sus universidades privadas afiliadas. Es  la 
primera vez que una asamblea de este organismo se lleva a cabo en el Estado de Sonora.  
 
Presidieron el acto inaugural nuestro Rector, Dr. Salvador Valle Gámez, quien dio la bienvenida 
como  anfitrión  del  evento;  el  Presidente Municipal  de  Cajeme,  C.  Faustino  Félix  Chávez;  el 
Secretario de Educación y Cultura del Estado de Sonora, Lic. Ernesto de Lucas Hopkins; el Lic. 
Emiliano  González  Blanco  Bernal,  titular  de  la  Dirección  de  Acreditación,  Incorporación  y 
Revalidación  (DGAIR)  de  la  Secretaría  de  Educación  Pública;  y  los  miembros  del  Consejo 
Directivo de la FIMPES. 
 

    
 

La  Responsabilidad  Social  Universitaria  fue  el  eje  central  de  la  asamblea,  con  las  siguientes 
conferencias: 
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 Responsabilidad Social: Un reto para  las Universidades. Dictada por  la Dra. Bertha Celís 
Suárez, Directora de Responsabilidad Social de  la Universidad Católica Santo Toribio de 
Mogrovejo, Chiclayo, Perú. 

 Plataforma de Responsabilidad Social del Museo de Memorias y Tolerancia. Presentada 
por el Lic. Vivian Silberstein Vogel. 

 Universidad  Socialmente  Responsable.  Sustentada  por  el  Dr.  Carlos  Gabriel  Gómez 
Restrepo, Hermano de las Escuelas Cristianas y Rector de la Universidad La Salle Bogotá, 
Colombia. 

 Caso de Éxito sobre Responsabilidad Social Universitaria. Presentada por  la Mtra. Paula 
Sofía Takashima Aguilar, Directora General de Grameen de la Frontera. 

 Además se  llevó a cabo el panel Responsabilidad Social Universitaria y Valores para  las 
Empresas, moderado por  la Mtra. María  Leticia Guadalupe Ramírez Buentello,  con  las 
participaciones de tres empresarios: Ing. José Regino Angulo Rodríguez, Director General 
de la empresa Pacifico Industrial; Ing. Francisco Fernández Jaramillo, Director General de 
la  empresa  Sales  del  Valle;  y  Lic.  Pablo  Bórquez  Almada,  presidente  de  la  Fundación 
Bórquez Schwarzbeck, A. C. 

 

    
 

    
 

La Asamblea  incluyó, por  supuesto, eventos  sociales  y  culturales en  los que hicieron acto de 
presencia  nuestros  representativos  artísticos,  que  fueron  muy  bien  valorados  por  los 
asambleístas.  Hay  que  destacar  también  que  nuestros  alumnos,  organizados  por  el  Consejo 
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General de Estudiantes de  la Universidad, tuvieron un papel muy  importante en  la recepción y 
traslado de los participantes, quienes quedaron muy satisfechos con el trato recibido.  
 

               
 

      
 

     
 
 

Participaciones en Comisiones y Visitas de Verificación de la FIMPES 
 
La acreditación de calidad de  la FIMPES es fundamentalmente una evaluación entre pares. Por 
ello los equipos de visitas de verificación están conformados por funcionarios o académicos de 
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otras  universidades  ya  acreditadas.  En  el  año  que  se  reporta,  dos  académicas  de  nuestra 
universidad formaron parte de estos equipos de visita; o bien, participaron en visitas de  inicio 
de proceso, en calidad de representantes designadas por la FIMPES.  
 
La Dra. Mónica Vivian Mascareño participó en el equipo de verificación de 3 Universidades, en 
todos  los casos con el papel de representante designada por  la FIMPES. Participó en el equipo 
de  la  visita  de  capacidad  de  la Universidad  Iberoamericana  Puebla,  en  Puebla,  Puebla;  en  la 
visita de efectividad de la Universidad Latina, en la ciudad de México; y en la visita de capacidad 
de la Universidad Anáhuac Querétaro, en Querétaro, Querétaro. 
 
Por  su  parte,  la  Mtra.  Irma  Lucía  Bórquez  Antillón 
participó coordinando el equipo de visita de efectividad 
en  la  Universidad  Iberoamericana  León,  León, 
Guanajuato. Así mismo,  visitó  la Universidad Anáhuac 
Mayab,  en Mérida,  Yucatán,  para  dar  inicio  formal  al 
proceso de acreditación. 
 
Además  la ULSA Noroeste participa en  las reuniones o 
eventos  de  las  comisiones  de  calidad  de  la  FIMPES, 
espacios  que  fungen  como  redes  de  intercambio 
interinstitucional para la mejora de la calidad, según la temática de la comisión. En el periodo de 
este comunicado se tuvieron las siguientes participaciones: 
 

- La Mtra. Claudia Zubía Anaya participó en el XIII Congreso Nacional de  la Comisión de 
Investigación de  la FIMPES, realizado en Coatzacoalcos, Veracruz, del 7 al 9 de octubre 
de 2015. 

- La Dra. Anabel Covarrubias asistió al XI Seminario de la Comisión de Investigación FIMPES 
realizado en la ciudad de Querétaro, Querétaro del 1 al 5 de marzo de 2016, cuyo tema 
eje fue el impacto de la acreditación en los procesos internos de la universidad. 

- El Mtro.  José Luis Domínguez García participó en el Congreso Anual de  la Comisión de 
Recursos Humanos FIMPES, realizado en Querétaro, Querétaro, del 21 al 23 de octubre 
de  2015.  También  asistió  a  la  reunión  anual  de  la  comisión,  realizada  en Monterrey 
Nuevo León el 19 de marzo de 2016, siendo el tema Compartiendo las Mejores Prácticas 
Administrativas. T 

- El Mtro.  Rubén  Omar  Vega  Alcantar  y  el  Ing.  Juan  García  Torres  participaron  en  el 
Congreso de Tecnologías de la Información organizado por la Comisión de Tecnología, en 
la  ciudad de Puebla, Puebla, del  6  al  10 de  junio;  se presentó  el  sistema  Ellucian, de 
gestión de instituciones educativas. 
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Foro de Acreditación de la Red de Universidades La Salle 
 

 
 

El  día  18  de marzo  del  presente,  la Universidad  La  Salle Noroeste  fue  sede  del  4to  Foro  de 
Procesos  de  Acreditación  de  la  Red  de  Universidades  La  Salle,  con  la  participación  de 
representantes  de  8  instituciones.  El  eje  temático  de  este  foro  fue  la  efectividad,  como 
elemento central de la tercera versión del sistema de acreditación de la FIMPES con enfoque a 
resultados,  para  lo  cual  se  contó  con  la  participación  de  3  ponentes  que  compartieron 
elementos teórico referenciales y experiencias sobre el tema. 
 
 

Premios de Calidad de ULSA Noroeste por parte de ODAEE 
 

La Organización de las Américas para la Excelencia Educativa (ODAEE) otorgó a la Universidad La 
Salle  Noroeste  el  IX  Premio  Sapientiae  a  la  Excelencia  Educativa.  Así  mismo  le  otorgó  la 
certificación  de Mejores  Instituciones  para  Estudiar  en  Iberoamérica.  Además,  el  profesor 
Alejandro Méndez Gonzalez obtuvo el reconocimiento Best Teacher Ever. Estas premiaciones se 
basaron en un estudio de  calidad  con  la participación de nuestra universidad,  llevado a  cabo 
durante los meses de agosto a octubre de 2015.  
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Nuestro  Rector,  Dr.  Salvador  Valle  Gámez,  la  Directora  Académica,  Dra.  Mónica  Vivian 
Mascareño, la Directora de Extensión Universitaria, Mtra. Claudia Mungarro Ibarra, y el profesor 
Alejandro Méndez González,  asistieron  a  la  IV Cumbre ODAEE de Altos Dirigentes  Educativos 
para recibir estos premios. El evento se celebró en Cancún, Quintana Roo,  los días 26 y 27 de 
noviembre de 2015.   
 

 

 
Premio INFONAVIT 
 
El  Instituto  del  Fondo  Nacional  de  Vivienda  para  los  Trabajadores  (INFONAVIT)  otorgó  a  la 
Universidad La Salle Noroeste el premio Empresas de 10, en reconocimiento a ser una de las dos 
empresas del municipio de Cajeme y una de  la 10 del estado de Sonora, que han mostrado un 
serio compromiso con sus trabajadores al pagar en tiempo y forma sus aportaciones patronales. 
El Rector, Dr.  Salvador Valle Gámez,  acompañado por el Coordinador de Recursos Humanos, 
Mtro. José Luis Domínguez García, recibió este reconocimiento el día 15 de julio de 2016. 
 

Certificaciones 
 
Cada vez se hace más necesario que nuestros estudiantes participen en certificaciones externas 
para  demostrar  y  asegurar  el  dominio  de  sus  competencias  profesionales.  Al  respecto,  cabe 
destacar los siguientes resultados: 

- Los días 13 y 20 de noviembre de 2015, 22 estudiantes 
de  las  carreras  de  ingeniería  en  Diseño  Industrial, 
Industrial  en  Calidad  y  Mecatrónica  presentaron  el 
examen de certificación del software de diseño SOLID 
WORKS  primer  nivel  CSWA.  18  de  ellos,  el  81%,  lo 
aprobaron. 

- Una mención especial es para  la estudiante Alejandra 
Ruiz de IX semestre de Diseño Industrial, ya que es  la 
primera en La Universidad que logra la certificación en 
el siguiente nivel CSWP. 
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Calidad Académica 
 
 

Durante el año 2015‐2016 se llevaron a cabo una diversidad de acciones conducentes a sostener 
e  incrementar  la  calidad  académica  de  nuestra  universidad,  relacionadas  con  planes  y 
programas  de  estudio,  personal  docente,  experiencias  de  internacionalización  e 
interculturalidad,  vinculación  con el  sector productivo  y  social, entre otras.    Sobre este  tema 
cabe destacar los siguientes resultados: 
 
 
Actualización Curricular 
 
Una tarea fundamental de las universidades es mantener actualizada su oferta de programas. Es 
así  que  durante  el  periodo  que  se  reseña  en  el  comunicado,  se  concluyeron  los  trabajos  de 
rediseño curricular de las siguientes licenciaturas: 

 Lic. en Comunicación 

 Lic. en Diseño y Gestión de Marca (antes con el nombre de Diseño Gráfico). 
 
Los trámites de modificación ante la SEP se hicieron en los tiempos establecidos, contándose a 
la fecha con la autorización correspondiente. 
 
Los nuevos planes iniciaron con el primer semestre en agosto de 2016 e irán implementándose 
de manera progresiva. 
 
 
Desarrollo Docente 
 
La calidad educativa recae en gran medida en los profesores, de ahí la relevancia de los 
procesos de formación y evaluación docente. 
 
Además de ofrecerse durante el año los 7 módulos que constituyen el Diplomado en Formación 
de  Competencias  del  Perfil  Docente  Lasallista,  en  marzo  de  este  año  se  llevó  a  cabo  un 
diagnóstico de necesidades e intereses de los profesores que fundamentará un nuevo programa 
avanzado de formación de competencias para quienes ya concluyeron la oferta de capacitación 
existente. 
 
Respecto a la evaluación docente, se introdujeron las siguientes mejoras: 

 Estandarización del instrumento actualizado. 
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 Aplicación del instrumento de evaluación del desempeño docente a medio término con 
el  fin  de  ofrecer  al  profesor  una  retroalimentación  que  le  permita  oportunamente 
realizar ajustes hacia la mejora de su práctica. Esta medida condujo a mejores resultados 
de  la  evaluación  entre  la  aplicación  a  medio  término  y  la  realizada  al  finalizar  el 
semestre, como son: disminución del número de profesores por debajo del estándar y 
aumento  de  los  que  están  por  encima,  y  aumento  en  el  promedio  general  de  la 
evaluación. 

 Análisis comparativo de resultados y su difusión. 

 Retroalimentación al desempeño docente de forma individual. 
 

Adicionalmente, se emprendió un plan de retroalimentación de  los planes de clase elaborados 
por  los  docentes,  con  el  propósito  de  hacerlos  cada  vez más  acordes  al modelo  educativo 
universitario. Se  inició con el área de Ciencias Sociales y Humanidades, pero se  tiene previsto 
aplicarlo a  la  totalidad de  las  coordinaciones académicas y de manera permanente  todos  los 
semestres. 
 
 
Academias 
 
En conjunto,  las 5 coordinaciones de área académica de 
licenciatura  llevaron  a  cabo  44  reuniones  de  academia 
con  la  participación  de  sus  profesores  adscritos.  Estas 
reuniones permiten reflexionar, discutir y tomar acuerdos 
sobre  el  desempeño  académico  de  los  estudiantes, 
alumnos en  riesgo, programas y planes de clase, apoyos 
académicos,  eventos  académicos  del  área,  entre  otras 
acciones  que  contribuyen  a  elevar  la  calidad  académica.  La  siguiente  tabla  presenta  la 
información por áreas académicas. 
 
Número  de  reuniones  de  academias  realizadas  durante  el  ciclo  agosto  diciembre  de  2015  y 
enero mayo de 2016, por coordinación de área académica. 
 

Coordinación de Área Académica  Número de academias 

Arte, Arquitectura y Diseño  10 

Ciencias Sociales y Humanidades  12 

Ciencias de la Salud  8 

Ingeniería y Tecnología  8 

Ciencias Económico Administrativas  6 

TOTAL  44 
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Programa Apoyo Universitario 
 
Se actualizó el programa de  tutorías que ahora se denomina Apoyo Universitario, con nuevas 
estrategias para continuar apoyando una inserción y desenvolvimiento exitoso del alumno en su 
formación universitaria al inicio, durante y al finalizar sus estudios. 
 
 
Asesoría entre Pares 
 
El  apoyo  entre  estudiantes  o  asesoría  entre  pares  es  otra 
alternativa  para  mejorar  los  índices  de  aprovechamiento 
entre  los  estudiantes.  Al  respecto,  en  la  Coordinación  de 
Ciencias de  la Salud se cuantificaron 720 horas de asesoría; 
en el área de Ciencias Económico Administrativas 180; y en 
el  área  de  Ciencias  Sociales  una  alumna  que  cursaba  el 
noveno semestre de Psicología Educativa, Daniela Calderón, 
impartió  un  curso  de  Lenguaje  a  sus  compañeras,  para  el 
desarrollo  de  competencias  lingüísticas,  comunicativas,  de 
evaluación  y  planeación  de  sesiones  en  entrenamiento  en  lenguaje,  para  ejecutarlas  en  el 
Centro Psicoeducativo. 
 
 
Vinculación Académica  
 
Durante  el periodo  se  formalizaron  40  convenios 
de  colaboración,  y  se  renovaron  otros  6,  con 
Gobierno,  Instituciones  de  Salud,  Instituciones 
Educativas,  Asociaciones  Civiles  y  Empresas 
locales,  regionales,  estatales  y  nacionales.  Las 
alianzas  tienen  distintos  objetivos,  entre  los 
principales  la  realización  de  proyectos  de 
colaboración  académica  y  de  investigación, 
prácticas  profesionales  y  servicio  social  de  los 
estudiantes, movilidad  académica  y  participación 
en proyectos sociales. 
 
En el rubro de prácticas profesionales, los estudiantes se involucraron en proyectos académicos 
vinculados  y  estancias,  cumpliendo  un  total  de  20,106  horas.  Este  tiempo  indudablemente 
favorece aprendizajes situados, relevantes social y profesionalmente. 
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Otra manifestación de nuestra vinculación con el exterior se verifica a  través de  la Educación 
Continua,  con  eventos  que  reflejan  la  calidad  académica  institucional  con  eventos  de 
capacitación que atienden necesidades específicas de organizaciones externas. Al respecto, se 
impartieron 22 capacitaciones entre cursos,  talleres, seminarios y diplomados, con  los que se 
atendió a un público de 684 personas.  
 
Además, el departamento de Educación Continua atendió 62 eventos externos organizados por 
distintas organizaciones, 14 de ellos realizados en colaboración, abarcando en total, un público 
de 19,533 personas. 
 
 
Experiencias de Internacionalización 
 
La calidad académica se ver fortalecida con las actividades tendientes a la internacionalización, 
elemento que  constituye un eje  genérico  y  transversal del  currículo universitario. Durante el 
ciclo,  19  personas,  directivos  y  profesores  de  la  universidad,  participaron  en  34  actividades 
distintas  de  internacionalización,  entre  convenios,  congresos,  conferencias,  estancias 
académicas,  proyectos  de  investigación,  y  reuniones  interinstitucionales.  Destacan  las 
siguientes: 
 

 Encuentro de Rectores de Universidades Lasallistas de América del Sur y Centroamérica 
en Medellín, Colombia. (20 a 22 de enero de 2016) 

 Participación  en  el  congreso  CONAHEC  2016;  Channeling  International  collaboration, 
realizado en San Luis Potosí.  (16 al 18 de marzo de 2016) 

 Aplicación al programa ERASMUS+KA1 International Exchange como partners de Cardiff. 
(febrero de 2016) 

 Asistencia de 5 docentes de  la academia de  lengua extranjera, en  la Feria  Internacional 
de Idiomas que se llevó a cabo en Guadalajara, Jalisco (19 al 21 de mayo de 2016). 

 Asistencia  a    Fête  de  la 
Francophonie  que  se  llevó  a  cabo 
en ITESCA  (10 de marzo de 2016) 

 Participación  en  el  Tour  de  Cine 
Internacional.  (noviembre  de 
2015). 

 Asistencia  de  la  titular  de 
Vinculación  en  la  Conferencia  y 
Expo de  la Asociación Internacional 
de  Educadores,  NAFSA  2016, 
realizada en Denver, Colorado.  (30 de mayo al 4 de junio). 
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 Finalmente,  cabe  hacer  especial  mención  de  que  ULSA  Noroeste  es  una  de  las  20 
instituciones que participan en el Programa Collaborative Online  International Learning 
(COIL) dirigido por la State University of New York (SUNY), mediante el financiamiento de 
la Embajada de los Estados Unidos de Norte América en México. El programa se sustenta 
en el  trabajo en  red y el  intercambio virtual, con el objetivo de  lograr aprendizajes en 
ambientes  interculturales.  Como  primer  resultado  de  esta  colaboración,  se  han 
capacitado  4  profesoras  de  nuestra  universidad  para  impartir  clases  en  inglés  con  la 
metodología  COIL  a  estudiantes  de  diferentes  licenciaturas,  en  vinculación  con 
profesores de la Universidad de Nueva York. 

 
En lo que respecta a la movilidad a través del intercambio, 31 estudiantes vivieron experiencias 
de movilidad internacional, 26 de movilidad nacional, y 3 de movilidad de verano.  
 
 
Modalidad Mixta 
 
Dando continuidad al programa de educación a distancia, una representación de profesores que 
imparten  cursos  de  lengua  extranjera,  investigación,  y  formación  humano  cristiana  de  las 
diferentes licenciaturas, se capacitaron para impartir sus cursos en modalidad mixta, de acuerdo 
a  las  características  del modelo  establecido  por  la  universidad.  El  producto  consistió  en  la 
elaboración  de  los  diseños  instruccionales  de  sus  cursos,  y  este  semestre  se  está  dando 
continuidad con una aplicación piloto. 
 
 
Graduados 
 
En el año que  se  reporta,  se verificó una gran cantidad de graduados, que  rebasa  la de años 
anteriores. En  total hubo 5 actos académicos de graduación en  los que estuvieron presentes 
263 graduandos; al brindis de graduación asistieron aproximadamente 1,500 personas. 
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Estudiantes Destacados 
 
Como  signo  de  la  calidad  académica  universitaria,  los  siguientes  estudiantes  fueron 
seleccionados en alguna convocatoria, o ganaron alguna beca, premio o reconocimiento: 
 

- Angélica  Coronado  Preciado,  alumna  de mecatrónica 
del  VIII  semestre,  fue  seleccionada,  después  de  un 
proceso de  varias etapas entre  candidatos de  todo el 
país, a participar en el programa Talentum‐Universidad 
de Santander. 

- Javier 
Alberto 
Sánchez 
González,  alumno  de  Ingeniería  Multimedia 
del X semestre, así como el egresado de esta 
misma  carrera,  Jesús  Francisco  Caro  Cota, 
obtuvieron  el  segundo  lugar  en  el  evento 
Space  Apps  Challenge  de  la  NASA,  con  su 
proyecto llamado Mars Experience. 

- 3  alumnos  de  mecatrónica,  asesorados  por  el  Mtro. 
Miguel  Burrola,  integraron  el  equipo  ganador  del  1er 
lugar  en  Competencia  de  Automatización,  en  evento 
realizado en  la Universidad Tecnológica de Tijuana,  los 
días 14 y 15 de abril de 2016. Se trata de: 

 Alejandra Antolín Jiménez (8º semestre), 

 Angélica Coronado Preciado (8º semestre), y 

 Jesús Armando Amaya Tequida (4º semestre) 
- Jesús  Enrique  Osuna  Valenzuela,  estudiante  de  Mecatrónica  (IX 

semestre)  fue  aceptado  en  el  programa  Estudiantes Mexicanos  en 
Alemania  (EMA)  de  la  empresa AUDI.  Jesús  fue  seleccionado  como 
parte  del  grupo  de  16  estudiantes  de  1500  aplicaciones  de  todo  el 
país.  Este  programa  incluye  prácticas  en  Audi México,  estancia  en 
Alemania, tanto en una Universidad, como en plantas, y a su regreso 
posibilidades de contratación en Audi México, en la planta ubicada en 
San José Chiapa, Puebla. 

- Alejandra  Antolín  Jiménez  y  Jesús  Armando  Amaya  Tequida, 
estudiantes  de Mecatrónica  de  8º  y  4º  semestre  respectivamente, 
compitieron con equipos de otras 7 instituciones y ganaron el 1º lugar en la competencia 
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de Sistemas de Producción Modula, en el Coloquio de Mecatrónica realizado en el mes 
de octubre de 2015 en nuestra universidad. 

- 3 estudiantes de  la  licenciatura en Derecho, bajo  la  asesoría del  Lic. Mauro Edmundo 
Armendáriz Bórquez, obtuvieron el primer  lugar en todas  las audiencias ante el  juez de 
control en el   2º Concurso Nacional de Juicio Oral y audiencias preliminares organizado 
por la California Western School Of Law y que tuvo lugar en Mazatlán Sinaloa los días 11, 
12 y 13 de Marzo de 2016. La y los ganadores son: 

 Karla Angélica Morales Berrelleza (4to semestre),  

 Marcos Aurelio García Martínez (6to semestre) y  

 Roberto León Ruiz (8vo semestre) 
- Héctor  Eduardo Moreno Molina  de  la maestría  en  Ingeniería  Económica  y  Financiera 

ganó el 10º lugar del RETO ACTINVER a nivel nacional. 
- Dos estudiantes de Mecatrónica obtuvieron becas para veranos 

científicos o estancias de investigación en centros especializados, 
otorgados por la Academia Mexicana de Ciencias. Se trata de: 

 Angélica Coronado  Preciado  (VII  semestre)  en  El  Instituto 
Nacional  de  Astrofísica,  Óptica  y  Electrónica  (INAOE)  en 
Tonanzintla, Puebla; 

 Jesús Enrique Osuna Valenzuela (IX semestre) en El Centro 
de  Investigaciones Biológicas del Noroeste  (CIBNOR) en  la 
ciudad  de  La  Paz,  Baja  California  Sur,  y  Alejandro  Iván 
Villalba Euán (IX semestre) en la Universidad Autónoma de 
San Luis Potosí. 

- Finalmente,  5  estudiantes  de  ingeniería 
Electromédica  obtuvieron  una  estancia 
autofinanciada  con  el  Dr.  Emilio  Sacristán,  en  el 
Centro Nacional de  Investigación en  Imagenología e 
Instrumentación Médica  de  la  UAM  Iztapalapa.  Los 
alumnos fueron:  

 Marisa Valdez Ruiz,  

 Héctor Araujo Obeso,  

 Nadia Edeza Amaya,  

 Edgar Leyva Galaviz, y 

 Sofía Araiza Mendivil. 
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Formación Integral 
 
 
Uno de los elementos centrales de la Misión Universitaria es la Formación Integral, de cada una 
de  las  dimensiones  de  la  persona.  En  este  apartado  se  reportan  las  actividades  académicas, 
culturales, deportivas y pastorales que complementan y permean lo que se realiza en las aulas, 
y que reflejan el compromiso universitario por el saber, el saber hacer, el saber convivir, el saber 
ser y el saber trascender, como dimensiones a formar en los estudiantes. 
 
 

Actividades Académicas Complementarias al Aula 
 
Las diferentes coordinaciones académicas organizaron una gran cantidad y variedad de eventos 
que fortalecen el aprendizaje del estudiante con experiencias académicas complementarias a la 
actividad  dentro  del  aula  como  lo  son  prácticas  profesionales,  intervenciones,  casos  clínicos, 
visitas a empresas, conferencistas  invitados al aula,   viajes de estudio, concursos, congresos y 
jornadas,  entre  otros.  Sería  muy  exhaustivo  presentar  toda  la  información,  por  lo  que  se 
muestran como ejemplos de esta actividad, las siguientes: 
 
Evento Anual de las Coordinaciones Académicas 
 
Como ejemplos que reflejan la actividad en este rubro, destacan los eventos anuales realizados 
por las 5 coordinaciones de área académica a través de foros, semanas, jornadas o coloquios, en 
cuya organización participan los estudiantes:  

 La coordinación de Ciencias Sociales y Humanidades  llevó a cabo  la primera Jornada de 
Ciencias  Sociales  los  11,  12  y  13  de mayo,  en  la  que  se  conjuntaron  el  esfuerzo  y 
dedicación de  los estudiantes  y profesores de  las  licenciaturas en Derecho, Psicología 
Educativa, Comunicación, Ciencias Políticas  y Gestión  Pública. Hubo  una  asistencia  de 
220 estudiantes. 

 Por  su  parte,  la  coordinación  de  Arte 
Arquitectura  y  Diseño  realizó  el  Congreso 
MUDAM  2016,  con  9  Talleres  y  12 
conferencias  impartidas  por  reconocidos 
profesionales  de  arquitectura,  diseño 
gráfico, modas, y producción musical.  

 La  Coordinación  de  Ciencias  Económico 
Administrativas  realizó  el  ya  tradicional 
Foro de Negocios, que en esta ocasión tuvo 
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por nombre La apuesta por México, evento magno al que asistieron 350 estudiantes, con 
la participación de destacados especialistas. Cabe destacar el encuentro empresarial con 
Consejero Económico de la Embajada Rusa en el marco de las actividades realizadas. 

 El  Área  Académica  de  Ciencias  de  la  Salud  tendrá  su  evento  anual  integrado  al  VI 
Congreso de Universidades Promotoras de Salud, evento de gran relevancia en nuestro 
país del cual nuestra universidad será sede, los día 18 al 21 de octubre del 2016. 

 Finalmente,  la  coordinación  académica  de  Ingeniería  y  Tecnología  organizó  su  1ra 
Semana de  ingenierías, del 18 al 22 de abril de 2016.   En este evento participaron  las 
carreras  de Minas  y  Construcción,  Energías  Renovables,  Industrial  en  Calidad, Diseño 
Industrial,  Biomédica  y Multimedia.  Se  realizaron  24  conferencias  especializadas  por 
carrera, 3 conferencias magistrales, un panel de emprendedores, y 12 talleres. Para  los 
ingenieros  en mecatrónica,  en  octubre  de  2015  se  llevó  a  cabo  el  XIII  Coloquio  de 
Mecatrónica,  con  6  conferencias  y  8  talleres;  como  parte  del  evento  se  realizó  el 
Concurso  Regional  de  Automatización  y  el  de  Sistemas  de  Producción  Modular, 
compitiendo 8 universidades. La ULSA Noroeste ganó el 1º  lugar en  la competencia de 
Sistemas de Producción Modular.  
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Conferencias 
 
Las  5  coordinaciones  de  área  académica,  junto  con  las  áreas  de  posgrado  e  investigación, 
pastoral, y oficina multicultural, estas 3 últimas que tienen a cargo las asignaturas del bloque de 
competencias genéricas  transversales,  facilitaron un  total de 205 conferencias externas como 
apoyo al currículo. Los datos se presentan en la siguiente tabla: 
 

Número y proporción de conferencias externas realizadas durante  
agosto diciembre de 2015 y enero mayo de 2016, por área. 

Área Académica 
Número de 
conferencias 

% del total 

Arte, Arquitectura y Diseño  13  6% 

Ingeniería y Tecnología  45  22% 

Ciencias Económico Administrativas  44  21% 

Ciencias de la Salud  12  6% 

Ciencias Sociales  73  36% 

Posgrado e Investigación  4  2% 

Oficina Multicultural   3  1% 

Pastoral (Línea curricular de formación humano cristiana)  11  5% 

Total 205  100% 

 
Cabe  adicionar  dos  eventos  promovidos  por  la  Coordinación  de  Ciencias  Económico 
Administrativas, para beneficio no  sólo de nuestros estudiantes  y profesores,  sino en  genera 
para la comunidad interna y externa: 

 Núcleo  de  Apoyo  Fiscal, mediante  el  cual  se  realizaron  169  asesorías  a  estudiantes, 
profesores y público en general. 

 Foro Fiscal Empresarial, con la asistencia de 100 empresarios. 
 
 
Movilidad de Estudiantes 
 
Durante  el  semestre  enero mayo  de  2016  se  registraron  el  número de  salidas  de  grupos  de 
estudiantes  a  realizar  vistas  a  empresas,  prácticas  profesionales  o  estancias  académicas.  En 
total, se verificaron 12 salidas: 5 corresponden al área de Ciencias Sociales y Humanidades; 3 al 
área de  Ingeniería y Tecnología; 2 al área de Ciencias Económico Administrativas; y una salida 
para Arte, Arquitectura y Diseño, lo mismo que para la de Ciencias de la Salud.  
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Actividad Cultural  
 
Además  de  los  créditos  complementarios  de  índole  cultural  que  el  estudiante  tiene  que 
acreditar  durante  su  trayectoria  educativa,  la  Universidad  organizó,  como  todos  los  años, 
eventos de difusión de  la cultura que contribuyen a  la formación  integral de  los estudiantes, y 
que  además  coadyuvan  al  desarrollo  de  la  apreciación  artística  y  cultural  por  parte  de  los 
miembros de la comunidad interna y externa.  
 
Es  importante  resaltar  que  la  Universidad,  en  su  compromiso  con  la  difusión  de  la  cultura, 
organizó  en  este  periodo  21  eventos  culturales,  a  los  que  asistieron  alrededor  de  8,120 
personas. Se mencionan a continuación algunos ejemplos destacados de la actividad cultural en 
la universidad. 
 
Festival ValorArte. 
 
La  academia  de  arte  de  la  Universidad,  organizó 
como parte de  los eventos de  celebración del XXV 
Aniversario de nuestra casa de estudios, el Festival 
ValorArte  del  26  al  30  de  abril,  con  un  programa 
artístico  de  danza,  plástica,  música  y  canto,  con 
artistas  locales,  regionales  y nacionales. Dentro de 
estas  fechas, el  jueves 28 del mes  se organizó por 
primera  ocasión  el  Día  de  la  fraternidad  en 
colaboración con el Consejo General de Estudiantes 
(CGE),  en  el  que  se  abordó  este  tema  desde 
conferencias, paneles, convivencia  familiar y se cerró con un concierto con el grupo Lucah, al 
que asistieron más de 1500 jóvenes universitarios de las preparatorias de la localidad. 
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Presentaciones de los Grupos Representativos Artísticos.  
 
Los  grupos  representativos  artísticos  de  música  y 
teatro,  tuvieron  15  presentaciones  en  eventos 
culturales,  religiosos,  deportivos  y  comunitarios, 
internos y externos, destacando  la participación en 
el  CERESO  local,  en  la  agenda  cultural  de  ITSON 
Navojoa  y  en  la  celebración  de  la  Asamblea 
Ordinaria  de  la  FIMPES.  También  es  destacable 
cómo  nuestros  estudiantes  están  desarrollando  su 
talento en  la actuación, con  la puesta en escena de 
Jesucristo Superestrella y Timbiriche el musical, con 
4 presentaciones en el año. 
 
Eventos y Acciones Culturales Realizadas por la Academia 
 
Desde la academia también se realizaron actividades culturales, en este caso promovidas por la 
Coordinación de Ciencias Sociales y Humanidades y la de Arte, Arquitectura y Diseño:  

 Mi  Legado  Por México.  El  19  de  noviembre  de 
2015 se realizó la entrega de la presea Mi Legado 
por México  al  Sr.Ramón  Iñiguez  Franco,  por  sus 
aportaciones  culturales  y  artísticas  al Municipio 
de  Cajeme.  El  Sr.  Iñiguez  ha  sido  parte  de  la 
Dirección  y  Desarrollo  de  la  Biblioteca  Pública 
Municipal,  autor  de  varios  libros,  periodista, 
entre otros desempeños.  

 Concurso  de  Fotografía  ¡Tómala!. 
Organizado  por  los  estudiantes  del 
quinto  semestre  de  la  Licenciatura  en 
Comunicación,  que  buscó  reflejar  la 
esencia  de  LA  PASIÓN  en  cualquier 
ámbito  y  desde  el  punto  de  vista  de 
cada autor. Participaron 16  trabajos de 
apersonas  procedentes  de  Oaxaca, 
Monterrey, Navojoa y Ciudad Obregón.   

 Arte Bajo el Álamo, Un Espacio para 
la Cultura. Evento organizado por los estudiantes de octavo semestre de la Licenciatura 
en  Comunicación  que  se  realizó  el  15  de  febrero  de  2016,    en  el  que  se  presentó  la 
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música de cámara del Grupo Achai bajo  la dirección de Regino López, y una exposición 
fotográfica con autoría de las estudiantes organizadores. 

 Apoteosis de un sueño Yaqui. Se trata de una escultura yaqui diseñada por alumnos de 
2do y 4to semestres. 

 
 

Actividad Deportiva 
 
En  las  actividades  deportivas  los  resultados más  destacados  a  nivel  local,  estatal,  regional, 
nacional e internacional son los siguientes: 

 8  torneos  y/o  eventos  municipales, 
destacándose  el  pase  a  semifinales  en  la  liga 
premier de futbol soccer municipal;  

 5 torneos y/o eventos estatales, siendo la etapa 
estatal  de  Universiada  el  evento  principal 
donde  se  logró  una  participación  histórica  de 
104 deportistas   avanzando a  la  siguiente  fase 
regional 18 de ellos;  

 Participación  de  18  deportistas  en  la  etapa 
Regional de Universiada  celebrada Mexicali en 
la Universidad Autónoma de Baja California, logrando la clasificación  a la etapa nacional 
17  de  ellos  con  una  efectividad  del  94.4%,  lo 
que representa una cifra histórica para nuestra 
Universidad; 

 4  torneos  y/o  eventos  Nacionales  siendo  los 
datos  de  mayor  relevancia  los  3  primeros 
lugares  por  equipos  en  Juegos  Lasallistas  y  la 
medalla  de  bronce  en  karate  en  Universiada 
Nacional, y 

 2  torneos  Internacionales,  en  los  que  se 
consiguió tener representación en el campeonato juvenil de karate en Bolivia.  
 
 

Dimensión Trascendente y Compromiso Social 
 
Pastoral  Universitaria  coordinó  la  realización  de  las  diferentes  actividades  orientadas  a  la 
formación  en  la  fe  que  se  verifican  todos  los  semestres  como  son  las  eucaristías,  retiros, 
reuniones,  y misiones.  Además  coordinó  la  realización  de  los  créditos  complementarios  de 
Responsabilidad  Social  así  como  otras  iniciativas  orientadas  a  la  formación  del  compromiso 
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social de nuestros estudiantes, en concordancia con  la Misión Universitaria; ejemplos de esta 
actividad ya fueron descritos en el tema de Responsabilidad Social.  
 
Adicional a lo anterior, podemos destacar lo siguiente: 
 

 Los  estudiantes  participaron  activamente  en  la  impartición  de  22  cursos  y/o  talleres 
realizados  en  el  Centro  de  Desarrollo  Comunitario  La  Salle,  a  220  inscritos  cada 
Semestre.  

 Los  estudiantes  catequistas  de Misión  Yaqui  participaron  comprometidamente  en  la 
formación  catequética  y  preparación  sacramental  de  130  niños,  pertenecientes  a  4 
colonias marginadas de Cócorit.  

 Realización del evento Desafío La Salle 2016, que promueve una mentalidad de cambio 
en  los  jóvenes  para  que  sean  capaces  de  entender,  analizar,  reflexionar  y  accionar 
mediante la transformación de la realidad social que viven. 
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Administración, Infraestructura y Equipo 
 
Para  el  desarrollo  de  las  funciones  sustantivas  universitarias  es  decisivo  el  soporte  de  una 
administración eficaz y eficiente de los recursos. 
 

Entre las acciones realizadas sobre este rubro en el periodo que se reporta en este comunicado, 
destacan las siguientes: 
 

Formación Permanente del Personal a través de Eventos Externos 
 
La formación permanente del personal ha sido una prioridad en la universidad. Durante el año 
que  se  reporta,  27 miembros  del  personal  de  planta  de  la  universidad  participaron  en  64 
diferentes  eventos  formativos  realizados  fuera  de  la  universidad,  tales  como  congresos, 
seminarios,  cursos,  talleres,  encuentros,  entre  otros.  Además,  13  profesores  de  asignatura 
fueron apoyados para asistir a 15 eventos de este tipo. En suma, durante el ciclo la Universidad 
facilitó  la  participación  del  personal  a  79  diferentes  eventos,  de  los  cuales  el  86%  fueron 
nacionales, y el otro 14% se llevaron a cabo en el extranjero, en Colombia, Chile, Estados Unidos 
e Italia. (Ver tabla y gráfica). 
 

Número de eventos de formación permanente en los que participó el personal de planta y 
profesores de asignatura durante el periodo 2015‐2016. 
ÁREA UNIVERSITARIA PLANTA  ASIGNATURA

Rectoría  7 0
Dirección Académica  4 3
Comunidad Intercultural  6 4
Vinculación  3 0
Coord. Académica de Arte, Arquitectura y Diseño 2 1
Coord. Académica de Ciencias de la Salud 7 0
Coord. Académica de Ciencias Sociales y Humanidades 3 0
Coord. Académica de Ciencias Económico Administrativas 4 1
Coord. Académica de Ingeniería y Tecnología 1 1
Coord. de Posgrado e Investigación  5 3
Desarrollo Académico  5 0
Coordinación de Apoyo, Tecnología e Información 5 0
Comunicación e Imagen  1 0
Recursos Humanos  3 0
Planeación  2 0
Dirección De Extensión Universitaria  2 0
Coord. De Pastoral Universitaria  3 2
Educación Continua  1 0

TOTAL 64 15
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14%

86%

Porcentaje de eventos nacionales e 
internacionales en los que participó el personal 

de la universidad

INTERNACIONAL

NACIONAL

 
 
Adicionalmente,  28  miembros  del  personal  de  la  Universidad  de  las  áreas  académica, 
administrativa  y  de mantenimiento  y  vigilancia  participaron  activamente  en  alguno  de  los  4 
diferentes eventos organizados por el Distrito México Norte sobre temas Lasallistas, tal como se 
presenta  en  la  siguiente  tabla.  Estas  experiencias  en  red  indudablemente  han  contribuido  a 
lograr mayor identidad del personal de ULSA Noroeste con la Misión Lasallista. 
 

 
 

Personal de planta universitario que participó en los eventos de formación Lasallista 
organizados por el Distrito México Norte. Ciclo agosto de 2015 / julio de 2016. 

Evento 
Número de participantes  
(personal de planta) 

Curso: Espiritualidad y Pedagogía Lasallistas  9 

Curso de Lasallismo al Personal de Mantenimiento  15 

Taller de Cultura Vocacional  3 

Taller para Asesores y Animadores del MIJL  1 

TOTAL 28 
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En  resumen,  la  universidad  destinó  recursos  significativos  para  que más  de  la mitad  de  su 
personal de planta (55%) asistiera a eventos de capacitación o formación externos, nacionales e 
internacionales, incluidos los cursos distritales de identidad Lasallista. 
 
 
Evaluación Global del Avance del Plan Maestro 2013‐2016. 
 
En junio de 2016 terminó la operación del Plan de Desarrollo Institucional para el periodo 2013‐
2016. Con base a  los reportes de avance elaborados por  las diferentes áreas universitarias, se 
estimó un cumplimiento del 90% respecto a las metas establecidas en los programas. 
 
La gran mayoría de  los programas, el 83%, alcanzaron sus metas sustancialmente, por encima 
del 80%.  De este 83%, un 62% cumplieron al 100% y el 21% restante las alcanzaron entre el 80 y 
el  99%.  Por  el  contrario,  un  17%  cumplieron  en  proporciones menores  al  80%,  tal  como  se 
muestra en la siguiente gráfica. 
 

 
 
También se calculó el cumplimiento para cada uno de los 8 factores críticos de éxito, siendo en 
todos los casos igual o superior al 80%. (Ver gráfica siguiente). 
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Elaboración del Plan Maestro 2016‐2019 
 
Los días 20 al 24 de junio y 25 a 27 de julio la Universidad llevó a cabo el proceso de planeación 
estratégica de la universidad para los próximos 3 años, cuyo producto es el Plan Maestro 2016‐
2019. 
 

    
 
En el proceso participaron directivos, maestros, y responsables de  los distintos departamentos 
de la Universidad, quienes reflexionaron sobre las tendencias y retos de la educación superior, 
determinaron las fuerzas y áreas de oportunidad de la institución, definieron la nueva visión, y 
delimitaron  7  líneas  estratégicas  con  sus  13  metas  institucionales.  Posteriormente  y  en 

86.3%

96.6%

91.4%

96.2%

80.3%

98.5%

88.2%

97.8%

Identidad Lasallista

Derechos humanos e inclusión

Extensión con sentido social

Cultura sustentable

Sinergia organizacional

Promoción financiera

Calidad académica formativa

Seguridad, infraestructura y equipo

Porcentaje de cumplimiento del Plan Maestro 
2013-2016,  por factor crítico de éxito
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reuniones  por  áreas,  se  elaboraron  34  programas  específicos  alineados  a  los  elementos 
estratégicos antes definidos.  
 
En  la  siguiente  tabla  se  resumen  la cantidad de programas por meta, alineados a  las 7  líneas 
estratégicas del plan: 
 

Línea Estratégica 
# de Metas 

Institucionales 
Programas 

1. Responsabilidad Social Universitaria  2  9 

2. Calidad Académica  3  9 

3. Formación Integral con Carisma Lasallista  2  3 

4. Investigación e Innovación  2  4 

5. Proyección Universitaria  1  3 

6. Formación Ciudadana  2  2 

7. Administración y Gestión de Procesos  1  4 

TOTALES 13  34 

 
 
Plan Estratégico del Centro de Desarrollo Comunitario La Salle 
 
El Centro de Desarrollo Comunitario  La  Salle    también  elaboró  su plan  estratégico  a  3  años, 
proceso en el que participaron académicos de  la universidad, miembros de  la  comunidad de 
Cócorit  y  personal  interno  del  centro,  bajo  la  conducción  de  consultores  del  Centro  de 
Formación Social. 
 
Infraestructura Física 
 
Como  parte  del  crecimiento  y  desarrollo  de  la  infraestructura  física  de  la  universidad,  se 
realizaron las siguientes acciones: 
 
Inversión en un nuevo terreno: 

 En junio de 2016 la Universidad adquirió un 
nuevo terreno de 20 hectáreas colindantes 
con la avenida Bordo Nuevo, a 2 kilómetros 
del  campus.  Esta  inversión  duplica  el 
espacio  disponible,  con  lo  que  se  abren 
nuevas  y  variadas  posibilidades  para 
ofrecer  los  servicios  educativos  a  la 
comunidad.  La  bendición  del  terreno  se 
llevó a cabo el 17 de  junio de 2016, en un 
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sencillo  y  emotivo  acto  al  que  asistieron  diferentes  miembros  de  la  comunidad 
universitaria y representantes del patronato. 

 
Inversión en instalaciones deportivas:  

 En este rubro cabe resaltar la inversión para dotar de aire acondicionado al Gimnasio De 
La Salle, lo que sin duda representa una ampliación diversificada en los servicios para el 
acondicionamiento físico de los estudiantes y la comunidad universitaria. 

 También  se hizo un  importante  trabajo de  reconstrucción de  las  canchas de  tenis del 
campus.  Así  como  la  ampliación  de  dogouts  del  campo  de  béisbol  y  el  inicio  de  la 
reconstrucción de la cancha de voleibol para que cumpla con requerimientos oficiales. 
 

Reemplazo y adquisición de nuevos activos como son: 

 Reemplazo de los pizarrones tradicionales por nuevos pintarrones de cristal templado. 

 Adquisición de nuevos enfriadores de agua 

 Incremento  de  las  cámaras  de  video  vigilancia  y  adquisición  de  una  pantalla  para 
monitoreo. 

 
Trabajos de mantenimiento mayor: 

 Pintado de Plaza Universitaria, exterior del edificio administrativo y auditorio 

 Sustitución de Techo de Plaza Universitaria 

 Modificación  de  salidas  pluviales  en  el  perímetro  de  la  universidad,  requerido 
urgentemente por la construcción de la calle Veracruz 

 
Equipamiento del personal: 

 Dotación  al  personal  de  vigilancia  con  fornituras  completas  (gas,  esposas)  y  nuevos 
radios. 

 Sustitución del equipo de aspirado móvil empleado en el mantenimiento de espejos. 

 Adquisición de una desbrozadora y equipo de riego para jardinería 
 
Recursos tecnológicos, bibliográficos, y equipo y materiales para talleres académicos 
 
Como  todos  los  años,  a  través  de  la  gestión  de  la  Coordinación  de  Apoyo,  Tecnología  e 
Información  se  realizó  una  inversión  importante  en  equipo  y materiales  para  los  talleres  y 
laboratorios,  y  para  la  comunidad  educativa  en  general.  Entre  las  principales  adquisiciones 
están: 

 Equipo de ultrasonido y electro estimulación para la carrera de fisioterapia. Así mismo y 
por  haber  ganado  la  convocatoria  3  X  1  migrantes  gestionada  por  el  Parque  de 
Innovación La Salle ante SEDESOL, se dispone de un millón de pesos para  invertir en el 
equipamiento de esta licenciatura. 
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 Consola de audio profesional de 24 canales para las carreras de profesional asociado en 
producción musical, ingeniería en multimedia, y licenciatura en comunicación. 

 Un  Plotter  y  una  impresora  doble  carta  a  color  con  su  respectivo  mueble  para 
Arquitectura. 

 Un  horno  de  convección,  y  herramienta  básica  para  la  ingeniería  en  minas  y 
construcción. 

 Finalmente cabe destacar la adquisición de un equipo de red que permite acelerar en un 
50% la navegación en internet en todo el campus. 
 

También el área de Extensión Universitaria  realizó algunas mejoras en equipo e  implementos 
deportivos, como son: 

 Ampliación de bancas para jugadores en el campo de béisbol, y renovación y reubicación 
del cerco de protección. 

 Cambio de arena e  instalación de alumbrado y cerco perimetral en  la cancha de volibol 
de playa. 

 Equipamiento de 5 barras olímpicas y discos, así como de marcador electrónico para el 
gimnasio de baloncesto. 
 

Finalmente, cabe destacar que los estudiantes de semestre avanzado de arquitectura diseñaron 
la Plaza de la Bandera, que fue inaugurada en ocasión de los festejos del día de la bandera del 
año 2016. Como complemento, los alumnos avanzados de mecatrónica diseñaron en su primera 
etapa el mecanismo para automatizar el izamiento de la bandera. 
 
El detalle de las adquisiciones se relaciona en la siguiente tabla: 
 

Inversión en equipo y materiales de talleres y laboratorios: 

Vitrina con equipo de electrónica para trabajar fuera de horario normal. 

Ventanilla en bodega de mecánica para solicitud y préstamo de equipo. 

Pizarrones de corcho de tres aulas de arquitectura para exposición de trabajos. 

Equipo de ultrasonido y electro estimulación con accesorios y carros para su movilización para la 
carrera de fisioterapia. 

4  Test  Lafayette,  40  vehículos  armables  y  un  sonómetro  para  la  licenciatura  de  Ingeniería 
Industrial en Calidad. 

Consola de 4 canales para Profesional Asociado en producción musical, Ingeniería Multimedia, y 
Licenciatura en Comunicación  

Un Plotter y una impresora doble carta a color con su respectivo mueble para Arquitectura. 
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Dos planchas de vapor horizontal, plancha de vapor vertical, una  forradora de botones y  tres 
maniquíes para la licenciatura en diseño y gestión de la moda. 

Dos  lámparas  profesionales,  pantalla  verte,  porta  pantalla  portátil,  escritorio  y  sillas  para 
entrevistas en el taller de fotografía.  

Renovación del horno de microondas para el taller de cocina de la licenciatura en nutrición. 

Horno  de  Convección,  y  herramienta  básica  para  la  Licenciatura  en  Ingeniería  de  Minas  y 
Construcción. 

Hidrolavadora a gasolina y sopladora eléctrica para limpieza de talleres.  

Inversión en tecnología y recursos bibliográficos: 

Probador de Red Fluke 

Incremento de 818 libros impresos. 

Incremento de fuentes arbitradas en un 50% 

Incremento en revistas impresas en un 25% 

Incremento en revistas electrónicas en un 25% 

6 nuevas estaciones de trabajo para el área de biblioteca. 

2 copiadoras nuevas 

16 estaciones de trabajo Dell para alumnos de ingeniería (nuevo laboratorio de cómputo) 

Equipo sumador de enlaces de internet, caching y controladora de AP 

48 licencias software RealFlow 

2 Cámara de Video profesional (Sony) 

1 Cámara de video GoPro 

2 Pantallas de 6 x 4 mts. 

100 licencias antivirus bitdefender 

35 Licencias software Opus 16 

160 licencias software DeepFreeze 

1 Licencia corporativa con 1,000 sensores de monitoreo de infraestructura de TI. 

2 Licencias software Hum & Select 

1,500 licencias de Office 365 

15 Access Point para cobertura WiFi 

Solución centralizada de multiproyección en Auditorio Juan R. Bours 

Equipo deportivo 

Ampliación  de  Bancas  para  jugadores  en  el  campo  de  béisbol,  renovación  y  reubicación  del 
cerco de protección. 

Cambio de arena e  instalación de alumbrado y cerco y perimetral en  la cancha de volibol de 
playa. 

5 barras olímpicas y discos, así como de marcador electrónico para el gimnasio de baloncesto. 
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Otros: 

Plaza de la bandera. Diseñada por alumnos de semestre avanzado de Arquitectura. Así como un 
mecanismo para el izamiento automático de la bandera, diseñado por los alumnos de semestre 
avanzado de mecatrónica. 

 
Captación de Estudiantes de Nuevo Ingreso 
 
El  equipo  de  Promoción  Universitaria,  con  el  apoyo  decidido  de  las  diferentes  áreas 
universitarias,  principalmente  de  Comunicación  Institucional,  las  coordinaciones  de  área 
Académica,  y  el  departamento  de  Beca‐Crédito,  llevó  a  cabo  durante  todo  el  ciclo  de  una 
intensa labor de promoción de la oferta académica.  
 
El  resultado  fue  altamente  satisfactorio:  462  (cuatrocientos  sesenta  y  dos)  nuevos  alumnos 
ingresaron  a  la  universidad  este  año,  cifra  que  supera  la meta  establecida  en  captación  de 
alumnos de primer ingreso. 
 

 
 
 
 
 

¡ Enhorabuena ! 





 

ALGUNAS REFLEXIONES AL CONCLUIR EL COMUNICADO 
 
Zaki Laidi describe la realidad de la sociedad mundial: “vivimos en un mundo sin sentido, de una 
humanidad que deambula en el  inicio del  tercer milenio, sin noción alguna de su  futuro y sin 
dirección o control sobre su propio destino e historia”. Al transpolar este análisis a la lectura de 
la  realidad de nuestro país, pensamos que  es posible que  la  afirmación de  Laidi,  explique  la 
causa de la pérdida gradual en nuestra patria, de la conciencia y la sensibilidad moral. 
 
Nuestra propuesta universitaria es  la humanización: nos  sentimos urgidos en participar en  la 
búsqueda de dirección y  sentido para nuestra  sociedad. Esta urgencia  se expresa en nuestro 
plan estratégico que desarrollaremos en  los próximos tres años; nos proponemos despertar  la 
conciencia de que, en esencia, todos somos llamados a “ser para los demás”; educar en ello lo 
incluimos como uno de los retos del plan estratégico, en sintonía con el Dr. Juan Bautista de la 
Salle quien indica que una de nuestras principales tareas es “iluminar la inteligencia y tocar los 
corazones” de cada uno de  los estudiantes y maestros, para que nazca en su  interior el deseo 
gozoso de acrecentar  la sensibilidad por el otro, especialmente por  los que más necesitan de 
nuestro apoyo o, simplemente, de nuestra presencia. 
 
Un  alto  grado  de  sensibilidad  es  sinónimo  de  poseer  una  rica  espiritualidad:  “Ser  sensibles, 
hacer bien es una verdadera espiritualidad”.  
 
Jesús es el mayor ejemplo, Él dijo: “Ama a Dios primero, pero luego ama a tu prójimo como a ti 
mismo”. Pablo de Tarzo  lo enfatiza al decirnos “Deseamos que  la  sensibilidad espiritual dirija 
nuestra sensibilidad humana”,  los Lasallistas sabemos que en esto  lo  importante es el camino 
andado, no cuándo  llegaremos a nuestro  ideal de generar nueva y abundante vida en nuestra 
sociedad. 
 
Consciente  de  lo  que  este  reto  conlleva  y  de  nuestra  debilidad  humana  para  lograrlo,  pero 
poniendo  la confianza en quien nos confió esta Misión, elevo mi plegaria a Dios nuestro buen 
Padre: 
 

“No tengo idea a dónde voy. 
No veo el camino enfrente de mí. 
Y no puedo conocer con exactitud dónde estaré al fin. 
De  hecho  no me  conozco  a mí mismo,  y  el  hecho  de  que  piense  que  te  estoy  siguiendo  no 
significará que yo realmente lo estoy haciendo. 
Pero yo creo que el deseo de agradarte en realidad te agrada. 
Tú me guiarás por el camino recto, a pesar de que yo no sepa nada acerca de él. 
Yo  no  temeré,  porque  tú  estás  siempre  conmigo,  y  Tú  nunca me  dejarás  que  enfrente mis 
problemas solo.” 
(Thomas Merton, Pensamiento en Soledad) 



 

En  nombre  de  nuestra  comunidad  universitaria  asumo  el  compromiso  de  esforzarnos  en 
participar  de  forma  pertinente  y  eficiente,  para  ofrecer  respuestas  a  nuestra  sociedad, 
coadyuvando  con  las  acciones de  todas  las personas de buena  voluntad  empeñadas  en  este 
mismo esfuerzo. Esto podrá medirse a través de la calidad de nuestros estudiantes y egresados, 
quiénes se han preparado para producir, dentro de la sociedad, vida, buena y abundante. 
 

 
 
 

Muchas gracias 
“Indivisa Manent” 

 
 
 
 
 

Dr. Salvador Valle Gámez, fsc 
 
 
 
 
 
 
 

Cd. Obregón, Sonora, a 2 de septiembre del 2016. 
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Licenciatura 
 
Titulaciones 
 
Durante el período que reseña el presente comunicado 135 alumnos egresados lograron su titulación a 
través  de  las  diferentes  modalidades.  La  tabla  1.1  muestra  la  cantidad  de  alumnos  titulados  por 
licenciatura.  Como  complemento,  la  tabla  1.2  especifica  la  modalidad  con  la  cual  se  titularon  los 
alumnos.  
 

Tabla 1.1 Número de Alumnos Titulados por Licenciatura. 

LICENCIATURA  NÚMERO DE TITULADOS 

Comercio Internacional  28 
Finanzas y Contaduría  8 

Mercadotecnia  4 

Recursos Humanos  2 

Comunicación  6 

Derecho  23 

Psicología Educativa  13 

En Ingeniería Electromédica  1 

En Ingeniería en Diseño Industrial  3 

En Ingeniería en Producción Multimedia  2 

En Ingeniería Industrial En Calidad  4 

En Ingeniería Mecatrónica  20 

En Ingeniería en Tecnologías de la Informática y la Computación  1 

Nutrición  8 

Diseño Grafico  7 

Diseño y Gestión de la Moda  3 

Profesional Asociado en Producción Musical  2 

TOTAL 135 
 
 

Tabla 1.2 Número de Títulos Otorgados por Modalidad. 

MODALIDAD  NÚMERO DE TITULADOS 

Tesis  20 
Experiencia Profesional  17 

Examen General de Conocimientos  26 

Promedio Meritorio  71 

TOTAL 134 
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Eventos Especiales 
 
Durante el ciclo 2015‐2016 se  llevaron a cabo dentro de  la Universidad diferentes eventos especiales, 
planeados  por  cada  área  académica,  para  reforzar  los  procesos  de  enseñanza  y  aprendizaje  de  los 
programas de licenciatura. En la tabla 1.3 se presenta la relación del número de eventos por modalidad. 
 

Tabla 1.3 Número de Eventos Especiales por Modalidad. 

TIPO DE EVENTO ESPECIAL  NÚMERO DE EVENTOS 
NÚM. DE ALUMNOS 

BENEFICIADOS 

Conferencias   112  1998 

Paneles  6  365 

Cursos   6  191 

Talleres   44  758 

Jornadas  1  202 

Foros   4  400 

Concursos  2  27 

Videoconferencias  15  114 

Debates  1  23 

Congresos  3  485 

Viaje de estudios  6  138 

Exposiciones  21  729 

Visita a organizaciones  28  518 

Pasarela  1  60 

Aplicación de baterías perfil de ingreso  1  4 

Casos Clínicos  18  96 

TOTAL  269  6108 

 
 
Vinculación con el Entorno 
 
Un forma de vinculación con el entorno se dio durante el ciclo 2015‐2016, mediante la participación de 
nuestros  estudiantes  y  profesores  en  eventos  organizados  por  otras  instituciones  tales  como  foros, 
cursos talleres, congresos, etc. En la tabla 1.4 se especifican los tipos de eventos externos en los cuales 
participaron  los  alumnos  por  área  académica  y  en  la  tabla  1.5  los  tipos  de  eventos  externos  donde 
participaron nuestros profesores por área académica. 
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Tabla 1.4 Participación de alumnos de la ULSA Noroeste en eventos externos. 

TIPO DE  EVENTO EXTERNO 
NÚMERO DE 
EVENTOS 

NÚM. DE ALUMNOS 
PARTICIPANTES 

Conferencias   37 395 
Paneles  2  50 

Cursos   10  105 

Talleres   3  37 

Centro Fisioterapia  1  140 

Jornadas  1  29 

Foros   5  50 

Congresos  19  171 

Concursos  5  29 

Reto Bursátil Certamen  1  21 

Seminarios  2  6 

Videoconferencias  2  21 

Verano científico  1  8 

Casos Clínicos en el IMSS  33  45 

Ferias de la Salud  2  40 

Grupo de Apoyo Mutuo  4  39 

Consultas Nutrición  1  91 

TOTAL 129 1277 
 
 

Tabla 1.5 Participación de profesores de la ULSA Noroeste en eventos externos. 

TIPO DE  EVENTO EXTERNO 
NÚMERO DE 
EVENTOS 

NÚM. DE PROFESORES 
PARTICIPANTES 

Conferencias   17 20 
Paneles  1  2 

Cursos   11  18 

Talleres  2  5 

Jornadas  3  6 

Foros   7  14 

Congresos  7  8 

Reuniones CEIFCRHIS  8  2 

Reuniones con Secretaría de Salud  12  2 

Reuniones de la RSUPS  12  2 

Asambleas  2  1 

TOTAL 82 80 
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Otra forma de vinculación con el entorno se dio mediante la interacción de los estudiantes en empresas 
e instituciones de la región, a través de diferentes trabajos que realizaron. Información más detallada en 
la tabla 1.6. 

Tabla 1.6 Tipo de Actividades realizadas por los alumnos en empresas e instituciones. 

TIPO DE ACTIVIDAD  NÚMERO DE EMPRESAS E INSTITUCIONES 

Campañas   15
Diagnósticos y Evaluaciones  71
Diseños  4
Investigaciones  11
Proyectos  35
Prácticas de verano  10
Visitas  43
Cursos/talleres  25
Auditorías  33
Manuales  5
Práctica Hospitalaria  8
Investigaciones de mercado  4
Planes Estratégicos  8
Prácticas de campo  18

TOTAL 290
 
 

Por otro lado, el servicio que prestaron los estudiantes en el Bufete Jurídico, el Centro Psicoeducativo y 
del Área de Ciencias de la Salud, fue otra manifestación de nuestros vínculos con el entorno durante el 
ciclo 2015‐2016. Los resultados obtenidos, se muestra en la tabla 1.7. 
 

Tabla 1.7 Experiencias de vinculación mediante actividades de servicio. 

SERVICIO  RESULTADOS 

Bufete Jurídico Gratuito 

Núm. de casos atendidos por consultas y asesorías: 207
Núm. de citatorios: 28 
Núm. de convenios extrajudiciales: 9 
Núm. de  demandas presentadas: 52 
Núm. de demandas contestadas: 43 
Núm. de gestiones en diversas independencias: 52 
Núm. de sentencias a favor de los solicitantes: 19 

Centro Psicoeducativo 

Núm. de personas externas atendidas: 294 
Núm. de personas internas atendidas: 35 
Estudiantes evaluados de primer ingreso (Hum&select): 418 
Núm. de Diagnósticos: 145 
Núm. de estudiantes participantes en Programas Psicoeducativos (Planeación y 
ejecución de programas psicoeducativos, asistencia a talleres de fisioterapia y 
lenguaje): 45 
Inducción Centro Psicoeducativo para estudiantes de nuevo ingreso de LPE: 11 
Actividades ofrecidas dentro del programa de Universidad saludable: 3 

Servicio Social Salud  Núm. de horas: 33,600
Núm. de alumnos participantes: 55 
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Trabajo Colegiado 
 
Con el propósito de  integrar esfuerzos para  la mejora de  los procesos de enseñanza aprendizaje de  las 
distintas  licenciaturas,  se  llevaron a  cabo  reuniones generales de academia,  reuniones específicas por 
áreas de especialización y  reuniones extraordinarias en  las que participaron  los profesores de nuestra 
Universidad. Información específica al respecto se presenta en la tabla 1.8. 
 

Tabla 1.8 Reuniones de Academia 
 

TIPO DE EVENTO  NUMERO 

Academia General 25
Academia por Área de Especialización 42 

Reuniones Extraordinarias  28 

TOTAL 95
 

 
 
Acompañamiento Fraterno 

 
Durante el período que reseña este comunicado se impartieron tutorías y asesorías académicas, para dar 
seguimiento académico a los alumnos de todas las licenciaturas de cada área. Los resultados al respecto 
se presentan en la tabla 1.9. 
 
 

Tabla 1.9 Seguimiento académico a través de tutorías y asesorías. 
 

PROGRAMA  RESULTADO EN HORAS 

Tutorías  544
Asesorías Académicas 1245 

TOTAL 1789
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Posgrado 
 

Exámenes de Grado 
 
Durante el período que se reseña este comunicado, se otorgaron 24 grados a alumnos de los diferentes 
programas que se ofrecen.  La distribución de los grados otorgados por programa se presenta en la tabla 
2.1. Como complemento, la gráfica 2.1 muestra el porcentaje de alumnos por programa que obtuvieron 
su grado. 
 

Tabla 2.1 Grados otorgados por programa. 
 

POSGRADO EN:  NÚM. DE GRADOS OTORGADOS 

CIUDAD OBREGÓN, SON. 

2016‐1 

Calidad  3 

Derecho Procesal Penal Oral  1 

Ingeniería Económica y Financiera  2 

2016‐2 

Amparo  1 

Derecho Procesal Penal Oral  3 

Educación  1 

Ingeniería Económica y Financiera  2 

Impuestos  1 

Telecomunicaciones y Redes  1 

HERMOSILLO, SON. 

Derecho Corporativo  2 

Derecho Procesal Penal Oral  6 

Ingeniería Económica y Financiera  1 

TOTAL  24 
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Gráfica 2.1 Porcentaje de alumnos que obtuvieron por programa. 

 

 
 
 
 

Reuniones de Academia 
 

Durante  los  semestres agosto – diciembre 2015  y enero – mayo 2016,  se  realizaron 12  reuniones de 
academia en el Área de Posgrados. La relación de estos eventos, indicando el período de realización, se 
presenta en la tabla 2.2. 
 

Tabla 2.2 Reuniones de Academias 

PERÍODO 
NÚM. DE REUNIONES 
EN CD. OBREGÓN 

NÚM. DE REUNIONES 
EN HERMOSILLO 

Agosto ‐ Diciembre 2015 3  3 

Enero – Mayo 2016  3  3 

TOTAL  6  6 
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Conferencias  
 
En el ciclo 2015‐2016, los estudiantes asistieron a conferencias magistrales sustentadas por especialistas 
en el área de conocimiento. A continuación se presenta detalle en la tabla 2.3. 

 
 

Tabla 2.3 Número de alumnos participantes en visitas. 
 

MAESTRÍAS 
PERÍODO 
SEMESTRE 

NÚM. 
ALUMNOS 

NÚM. 
VISITAS 

CIUDAD OBREGÓN, SON. 

Maestría en Amparo   

Maestría en Impuestos 

Maestría en Ingeniería Económica y Financiera 

Maestría en Derecho Corporativo 

Maestría en Derecho Procesal Penal Oral 

Maestría en Telecomunicaciones y Redes 

Maestría en Administración de Instituciones de Salud. 

 
 

2016‐1 
 
 

2016‐2 

 
 

55 
 
 

74 

 
 
1 
 
 
3 
 

HERMOSILLO, SON. 

Maestría en Amparo   

Maestría en Derecho Procesal Penal Oral 

Maestría en Impuestos 

Maestría en Telecomunicaciones y Redes 

Maestría en Derecho Corporativo 

Maestría en Ingeniería Económica y Financiera 

 
2016‐1 

 
 

2016‐2 

 
56 
 
 

59 

 
1 
 
 
1 

TOTAL 244  3 
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Investigación 
 

Comparativo de Productos de Investigación 
 
En  la  Tabla  3.1  se muestra  información  sobre  el  número  de  investigaciones  realizadas  y  productos 
registrados durante el  ciclo 2015‐2016. También  se muestra el número de profesores  y alumnos que 
realizaron investigación. 
 

Tabla 3.1 Comparativo  

CONCEPTO 
AGOSTO – DIC. 

2015
ENERO – MAYO 

2016 
TOTAL 

Número de investigaciones al año vinculadas 
con el sector productivo y/o de servicios. 

95  225  320 

Número de Investigaciones realizadas por los 
alumnos dirigidos por maestros. 

131  205  336 

PRODUCTOS ACADÉMICOS PUBLICADOS:  124  26  150 

Artículos de Investigación  2  1  3 

Capítulo de libros  2  2  4 

Ponencias  34  4  38 

Carteles  43  16  59 

Ensayos  33  1  34 

Tesis  10  2  12 

NÚMERO DE PROFESORES Y ALUMNOS QUE 
REALIZAN INVESTIGACIÓN EN EL SEMESTRE: 

77  83  160 

Tiempo Completo  47  35  82 

Por Asignatura  30  48  78 

Alumnos  375  393  768 

 
Reuniones de Academia 
 
Durante el período que se reseña, se realizaron 6 reuniones de academia en el Área de Investigación. La 
relación de estos eventos, indicando el período de realización, se presenta en la tabla 3.2. 
   

Tabla 3.2 Reuniones de Academias 

PERÍODOPERÍODO  NUMERO DE REUNIONES 

Agosto‐Diciembre 2015 3 

Enero – Mayo 2016  3 

TOTAL  6 
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Desarrollo Académico  
 
 

Cursos de Formación Docente  
 
Durante el período que  reseña este  comunicado, asistieron 120 maestros en  total a  los 5 eventos de 
formación docente que se organizaron. La información se presenta completa en la tabla 4.1  
 

Tabla 4.1 Asistencia a eventos de formación docente.  

CURSO 
DURACIÓN 
HORAS 

NÚM. 
MAESTROS  

PARTICIPANTES 

DIPLOMADO EN FORMACIÓN DE COMPETENCIAS DEL PERFIL DOCENTE LASALLISTA 

Módulo 1: Modelo Educativo Lasallista y competencias 20 17
Módulo 2: Estrategias didácticas  20 31
Módulo 3: Evaluación del aprendizaje  20 29
Módulo 4: Planeación de los procesos de enseñanza y de  
aprendizaje. 

20  17 

Módulo 5: Las NTIC en los procesos de enseñanza y aprendizaje.  20  26 

TOTALES
100 hrs. 

Capacitación 
120 

OTROS CURSOS DE CAPACITACIÓN y ACTUALIZACIÓN DOCENTE 

Taller: Elaboración de Planes de clase para el área de derecho. 8 22
Curso Modalidad Mixta.  30 12

TOTALES
38 hrs. 

Actualización 
34 

 

Personal Docente de Nuevo Ingreso 
 

Con  la  finalidad  de  asegurar  la  calidad  del  personal  docente,  se  realizaron  11  eventos,  los  cuales  se 
relacionan en la tabla 4.2. 
 

Tabla 4.2 Eventos para el personal docente de nuevo ingreso 
 
 
 

 
 

EVENTOS CANTIDAD 
Jornada de inducción para maestros de nuevo ingreso  1 

Exámenes de oposición  10 
TOTAL EVENTOS 11 
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Pastoral Universitaria 
 
 

Conferencias y Talleres 
 
Algunas  de  las  actividades  importantes  del  área  de  Pastoral  Universitaria  corresponden  a  diversas 
conferencias y talleres organizados especialmente para contribuir en la formación humana y cristiana de 
los jóvenes y de la comunidad universitaria en general. En la tabla 5.1 se señalan los eventos realizados 
en este ciclo que reseña este comunicado y sus participantes. 
 

Tabla 5.1.  Conferencias y talleres 

NOMBRE DE LA CONFERENCIA O TALLER  NÚMERO DE ASISTENTES 

Conferencia a Padres de Familia de Nuevo Ingreso 
150 

Conferencia “Laudato Si” sobre el cuidado de la casa común  
500 

Jornada de reflexión en temas de interés social. “Mesa de Diálogo 
de Tlatelolco a Ayotzinapa” 

150 

Conferencia “Siria, más allá de los medios” 
600 

La Misericordia: Fuerza de Transformación Social 
130 

Belén: Ubicándonos en la realidad que nos ha tocado vivir 
130 

Nazareth: Los otros, la eterna familia (Panel de expertos sobre 
indigencia, indígenas y migración) 

130 

Samaria: Taller de acción social 
130 

Emaús: Nunca te rindas 
130 

Conferencia “Contagia Vida” 
150 

Conferencia “Fraternidad: Entre la indiferencia y el 
sentimentalismo” 

500 

Videoconferencia Bioética (Definir los modelos de racionalidad en 
nuestras decisiones éticas) 

10 

TOTAL 2710 
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Parte de  la misión del departamento de Pastoral Universitaria es ofrecer a  la comunidad universitaria 
espacios  de  reflexión  y  de  encuentro  con  Dios.  Por  este  motivo  se  programaron  algunos  eventos 
importantes durante el ciclo que reseña este comunicado. Ver tabla 5.2 el detalle de  los eventos y sus 
participantes. 

Tabla 5.2 Retiros y encuentros 

TIPO DE EVENTO  DIRIGIDO A 
NUM. DE 

ASISTENTES 

Desafío La Salle 2016 (Encuentro 
Juvenil Universitario) 

Jóvenes Universitarios  130 

Retiro Misionero de Adviento  Misioneros de ULSA  80 

Retiro Cuaresmal   Personal Docente y Administrativo  70 

Retiro Misionero de Semana Santa  Misioneros de ULSA  100 

Taller de Líderes Universitarios de 
AMIESIC  

Jóvenes Universitarios  3 

TOTAL 383 

 
 
Una  de  las  formas  de  expresión más  significativas  de  nuestra  fe,  es  la  eucaristía.  Como  parte  de  los 
servicios  que  ofrece  la  universidad  a  través  de  Pastoral  Universitaria,  se  realizaron  celebraciones 
litúrgicas, algunas de ellas ya  tradicionales y otras especiales, Además de Spots  litúrgicos y  lasallistas, 
jornadas de oración y asesorías espirituales y confesiones. La información completa sobre la cantidad de 
eucaristías celebradas por tipo de celebración litúrgica, se presenta en la tabla 5.3 
 

Tabla 5.3 Celebraciones litúrgicas 

TIPO DE CELEBRACIÓN  CANTIDAD 

Eucaristías semanales ordinarias (miércoles)  30 

Eucaristías de bienvenida, inicio de semestre e inducción  2 

Eucaristías especiales de fiestas litúrgicas y lasallistas, miércoles de 
ceniza, etc.  3 

Eucaristías especiales para el personal, maestros, graduación.  4 

Celebraciones especiales: envío a misiones, hora santa, grupo 
juvenil, entre otras. 

4 

TOTAL CELEBRACIONES 43 

SPOTS Y REFLEXIONES LITÚRGICO‐LASALLISTAS 32 

ASESORÍA ESPIRITUAL Y CONFESIONES 120 

 
La  solidaridad  y  el  apoyo  a  los más  necesitados  son  valores  que  se  hacen  notar  entre  la  comunidad 
universitaria.  Durante  los  semestres  agosto  –  diciembre  2015  y  enero  –  mayo  2016,  se  realizaron 
diversas  campañas,  eventos  y  acciones  sociales  para  apoyar  algunas  causas  específicas.  Este  servicio 
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permitió  que  diversos  sectores  de  nuestra  sociedad  se  vieran  beneficiadas.  Información  completa  se 
presenta en la tabla 5.4. 

 
Tabla 5.4 Acciones Sociales 

EVENTO  BENEFICIO 

MISIONETÓN ADVIENTO 2015 
Apoyo con despensa y artículos no perecederos a las comunidades 
que se va de misión de adviento

MISIONETÓN SEMANA SANTA 
2016 

Apoyo con despensa y artículos no perecederos a las comunidades 
que se va de misión de semana santa

MISIÓN ESPERANZA (servicios 
especiales profesionales) 

38 personas beneficiadas 

MISIÓN YAQUI  210 personas beneficiadas 

MISIÓN NOCHE BUENA  750 personas beneficiadas 

CURSOS Y TALLERES DEL 
CENTRO COMUNITARIO LA 
SALLE EN CÓCORIT 

633 personas beneficiadas 

 
Además  de  los  eventos  ya mencionados,  el  departamento  de  Pastoral  Universitaria  realiza  diversas 
actividades orientadas hacia nuestra Misión Institucional. Dichos eventos benefician tanto a los alumnos, 
como al personal y a la sociedad en general. A continuación se detallan algunos de ellos, en la tabla 5.5. 
 

Tabla 5.5 Actividades especiales 

NOMBRE DEL EVENTO  DIRIGIDO A: 
NÚMERO DE 
ASISTENTES 

Participación en el XIII Encuentro de 
Responsables de Formación Humanista 
AMIESIC ULSA Oaxaca. 

Responsables de materias humanistas y 
de formación de AMIESIC 

1 

Misiones de Adviento 2015 
Comunidades rurales necesitadas de 
Cócorit, Cuba, La Estrella,  El Sauz y Nuri 

100 

Celebración de la luz y Reflexión Navideña  Toda la comunidad universitaria  400 

Paraliturgia Navideña y Petición de Posada  Personal Administrativo y Académico  120 

Misiones de Semana Santa 2016 
Comunidades rurales necesitadas de 
Cócorit, Cuba, La Estrella,  Cedros, Nuri y 
Tarahumaris. 

104 

TOTAL PARTICIPANTES  725 
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Promoción  
 
 

Campañas de Promoción de Licenciatura 
 
Una de  las estrategias de promoción, es visitar a preparatorias  foráneas y  locales. Durante ciclo 2015‐

2016, se realizaron visitas a 29 preparatorias foráneas y 12 preparatorias locales, para dar a conocer la 
promoción de toda nuestra oferta académica. La información detallada se presenta en la tabla 6.1. 
 

Tabla 6.1 Visitas a preparatorias foráneas y locales. 

CIUDAD  PREPARATORIA  FECHA VISITA 
NÚM. 

ALUMNOS 

GUAYMAS  INSTITUTO REGIONAL DE 
GUAYMAS 

01/10/15  180 

GUAYMAS COLEGIO ILUSTRACIÓN  01/10/15 35 

GUAYMAS COLEGIO AMERICANO DE SAN 
CARLOS. 

01/10/15 60 

GUASAVE 
CENTRO PEDAGÓGICO DEL 
NOROESTE. 

05/10/15  45 

GUASAVE COLEGIO SOR JUANA INÉS DE 
LA CRUZ. 

05/10/15  55 

GUASAVE COLEGIO GUASAVE  05/10/15  75 

LOS MOCHIS  COLEGIO SOR JUANA INÉS DE 
LA CRUZ. 

06/10/15 52 

LOS MOCHIS COLEGIO OCCIDENTE  06/10/15 43 

LOS MOCHIS NUEVA SENDA  06/10/15 54 

LOS MOCHIS  CEMA  06/10/15  45 

MAGDALENA  ASOCIACIÓN CULTURAL KINO  12/10/15  27 

NOGALES  PEDRO DE GANTE  13/10/15  47 

MAGDALENA  COBACH  MAGDALENA  14/10/15 200 

NOGALES  ESCUELA JUAN BOSCO  15/10/15 16 

NOGALES  COLEGIO MIRANDA  15/10/15 34 

NOGALES  CETIS 128  16/10/15 350 

HUATABAMPO  CBTIS 63  27/10/15 200 

LOS CABOS  COLEGIO UGARTE  02/11/15 28 

LOS CABOS  INSTITUTO BALDOR  02/11/15 57 

LOS CABOS  COBACH 04  02/11/15 220 

LOS CABOS  COBACH 04  03/11/15 180 

LA PAZ  COBACH 11  04/11/15 60 
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LA PAZ  COLEGIO CALIFORNIA  05/11/15  43 

HERMOSILLO 
SAN JUAN BAUTISTA DE LA 
SALLE. 

24/11/15 250 

LOS MOCHIS 
INSTITUTO SUPERIORES DE 
LOS MOCHIS 

25/11/15 80 

NAVOJOA  CBTIS 64  08/12/15 230 

HERMOSILLO  COLEGIO REGIS  13/01/16  250 

HERMOSILLO 
SAN JUAN BAUTISTA DE LA 
SALLE. 

13/01/16  250 

NAVOJOA  SANTA FE  21/01/16  57 

ALAMOS  COBACH  22/02/16  188 

GUAYMAS  COLEGIO ILUSTRACIÓN  08/03/16  35 

TOTAL ALUMNOS  PREPARATORIAS FORÁNEAS  3181 

 
CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE 18/09/15 105
CD. OBREGÓN  INSTITUTO  LIBERTAD  28/09/15  35 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  05/10/15 50
CD. OBREGÓN  CBTIS 37  06/10/15  55 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  07/10/15  60 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  08/10/15  53 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  09/10/15  64 

CD. OBREGÓN  COLEGIO OBREGÓN  14/10/15 23 

CD. OBREGÓN 
COLEGIO TERESIANO DE LA 
VERACRUZ. 

23/10/15 60 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  27/10/15 44 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  28/10/15 41 

CD. OBREGÓN  CBTA 197  12/11/15 80 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  19/01/16  26 

CD. OBREGÓN  CONALEP  01/03/16  17 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO ESPINOSA  01/03/16  110 

CD. OBREGÓN  COLEGIO PROGRESO  12/03/16  56 

CD. OBREGÓN  COBACH III  18/05/16  229 

TOTAL ALUMNOS  PREPARATORIAS LOCALES  1108 

 
 

Por otro lado, nos visitaron alumnos de 16 Preparatorias foráneas y locales diferentes, siendo un total de 
19 días programados para la recepción de dichas visitas. (Ver tabla 6.2) 
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Tabla 6.2 Visitas de preparatorias foráneas y locales a la Universidad  

CIUDAD  PREPARATORIA  FECHA VISITA 
NÚM.  

ALUMNOS 

LOS MOCHIS  COLEGIO OCCIDENTE  15/10/15  40 

HERMOSILLO  COLEGIO REGIS  26/10/15  85 

NAVOJOA  COLEGIO BOSCO  03/11/15  54 

LOS MOCHIS  NUEVA SENDA  25/09/16  54 

HERMOSILLO 
SAN JUAN BAUTISTA DE LA 
SALLE 

17/11/16  65 
 

LOS MOCHIS 
CENTRO ESCOLAR DEL 
NOROESTE 

05/02/16  60 

LOS MOCHIS  UAS  03/03/16  50 

EMPALME  COBACH EMPALME  22/04/16  90 

LOS MOCHIS  COLEGIO NIÑOS HÉROES  19/02/16  54 

HERMOSILLO 
COLEGIO REGIS Y SAN JUAN 
BAUTISTA DE LA SALLE 

13/03/16  25 

TOTAL ALUMNOS  PREPARATORIAS FORÁNEAS  582 

CD. OBREGÓN  TEC MILENIO  15/10/16  11 

CD. OBREGÓN 
INSTITUTO REGIONAL DE 
GUAYMAS 

20/10/16  34 

CD. OBREGÓN 
INSTITUTO REGIONAL DE 
GUAYMAS 

23/10/16  39 

CD. OBREGÓN 
INSTITUTO REGIONAL DE 
GUAYMAS 

27/10/16  43 

CD. OBREGÓN  CETIS 69  29/10/16  110 

CD. OBREGÓN  COLEGIO PROGRESO  17/11/16  56 

CD. OBREGÓN  CBTIS 37  13/11/16  55 

CD. OBREGÓN  COLEGIO EXCELENCIA  18/02/16  28 

CD. OBREGÓN  CBTA 197  28/04/16  60 

TOTAL ALUMNOS  PREPARATORIAS LOCALES  436 

 
 
 
Nuestra Universidad tuvo presencia en foros y exposiciones de orientación sobre profesiones (Ver tabla 
6.3) 
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Tabla 6.3 Participación en foros y exposiciones de orientación profesional  
(Foráneas y Locales) 

CIUDAD  PREPARATORIA  FECHA  ACTIVIDAD 

LOS MOCHIS  CENTRO ESCOLAR DEL 
NOROESTE

02/02/16  CONFERENCIA DE ENERGIAS 
RENOVABLES.

HERMOSILLO  COLEGIO REGIS  19/04/16 
CONFERENCIA DE ÁREAS DE ESTUDIO 
PARA ALUMNOS DE 4TO. SEMESTRE 

TOTAL PREPARATORIAS FORÁNEAS 2 

 

CD. OBREGÓN 
INSTITUTO LA SALLE Y  
COLEGIO PROGRESO 

28/09/16 
PLÁTICA DE MEDICINA DE ULSA 
VICTORIA 

CD. OBREGÓN  CBTIS 188  26/10/16 
CONFERENCIA INGENIERÍAS EN FERIA 
DE LA CIENCIA 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  04/02/16 
CONFERENCIA DE MINAS Y 
CONSTRUCCIÓN PARA ALUMNOS 6TO 
SEMESTRE DE FÍSICO MATEMÁTICO.

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  08/02/16 
CONFERENCIA DE INDUSTRIAL EN 
CALIDAD PARA ALUMNOS 6TO 
SEMESTRE DE FÍSICO MATEMÁTICO. 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  09/02/16 
CONFERENCIA DE BIOMÉDICA PARA 
ALUMNOS 6TO SEMESTRE DE FÍSICO 
MATEMÁTICO. 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  08/02/16 

CONFERENCIA ÁREA ARTE, 
ARQUITECTURA Y DISEÑO PARA 
ALUMNOS 6TO SEMESTRE DE FÍSICO 
MATEMÁTICO. 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  15/02/16 
CONFERENCIA DE PRODUCCIÓN 
MULTIMEDIA PARA ALUMNOS 6TO 
SEMESTRE DE FÍSICO MATEMÁTICO.

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  16/02/16 

CONFERENCIA DE MECATRÓNICA 
PARA ALUMNOS 6TO SEMESTRE DE 
FÍSICO MATEMÁTICO. 

CD. OBREGÓN  CETIS 69  18/04/16 
CONFERENCIA DISEÑO Y  
MANUFACTURA. 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LA SALLE  19/04/16 
CONFERENCIA DE ÁREA ECONÓMICO 
ADMINISTRATIVO 

CD. OBREGÓN  INSTITUTO LIBERTAD  26/04/16 
CONFERENCIA DISEÑO Y 
MANUFACTURA 

TOTAL PREPARATORIAS LOCALES 5 



 

66 
 

En la tabla 6.4 se presentan los eventos especiales que se llevaron a cabo en el período que reseña este 
comunicado,  para  hacer  más  intensa  la  comunicación  con  los  Orientadores  Vocacionales  de  las 
Preparatorias  y  también  para  personalizar  la  atención  que  presta  la  universidad  a  los  estudiantes  y 
Padres de Familia. 

Tabla 6.4 Eventos Especiales. 

EVENTO  FECHA 
NÚMERO DE 
ASISTENTES 

TALLER DE ORIENTADORES VOCACIONALES EN SONORA  22‐23/09/15  65 

TALLER DE DIRECTORES EN SONORA  23/09/15  39 

TALLER DE ORIENTADORES Y DIRECTORES EN LOS MOCHIS  23/10/15  60 

ENTREVISTAS A LOS ALUMNOS DE 6TO. SEMESTRE DEL 
INSTITUTO LA SALLE 

14/01/16  105 

EXAMEN DE ADMISIÓN EN GUASAVE, SINALOA  18/01/16  5 

EXAMEN DE ADMISIÓN EN LOS MOCHIS, SINALOA  19/01/16  10 

EXPO ULSA  11/02/16  813 

APLICACIÓN EXAMEN MEDICINA ULSA VICTORIA  11/01/16  2 

EXAMEN DE ADMISIÓN EN MAGDALENA, SONORA  15/02/16  25 

EXAMEN DE ADMISIÓN EN NOGALES, SONORA  16/02/16  3 

ENTREVISTAS A LOS ALUMNOS DE 6TO. SEMESTRE DEL 
COLEGIO TERESIANO DE LA VERACRUZ 

26/02/16  60 

TOTAL  1187 

 
Otra  de  las  participaciones  en  las  que  hizo  presencia  la  Universidad,  en  el  ciclo  2015‐2016,  fue  en 
eventos que  fueron organizados por diferentes preparatorias y otros organismos, a  través de stands 
promocionales, juegos y conferencias. Ver siguiente tabla complementaria 6.5. 
 

Tabla 6.5 Participación en Eventos organizados por diferentes preparatorias,  
con stand promocional, juegos y conferencias. 

CIUDAD  EVENTO  FECHA 
NÚMERO DE 
ASISTENTES 

CD. OBREGÓN  FIESTA MEXICANA DEL INSTITUTO LA SALLE  15/09/15  350 

HERMOSILLO  COPA REGIS  23‐25/10/15  600 

CHIHUAHUA  EXPO ULSA CHIHUAHUA  16/10/15  500 

CD. OBREGÓN 
STAND ESCUELA PARA PADRES EN COLEGIO 
EXCELENCIA. 

20/10/15            50 

HERMOSILLO  EXPO COLEGIO LUX  20/10/15  250 

CD. OBREGÓN  FERIA DE LA CIENCIA EN CBTIS 188.  20/10/15 600 

NAVOJOA  FERIA VOCACIONAL EN CBTIS 64  20/10/15 600

LA PAZ  EXPO JUAN PABLO II  20/10/15 300

GUAMUCHIL  EXPO CBTIS 45  21/10/15  450

LOS MOCHIS  EXPO COLEGIO MOCHIS  04/11/15  300
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CD. OBREGÓN  EXPO CETIS 69  04/11/15  400 

LA PAZ  EXPO COLEGIO CALIFORNIA  05/11/15  100

CD. OBREGÓN  EXPO CETIS 69  05/11/15  400

CD. OBREGÓN  NOCHE DE ESTRELLAS DEL INSTITUTO LA SALLE.  05/11/15  200

LOS CABOS  EXPO EL CAMINO  06/11/15  700

HERMOSILLO  EXPO COLEGIO REGIS  06/11/15  500

CD. OBREGÓN  KERMESSE COLEGIO TERESIANO DE LA VERACRUZ. 07/11/15  600

NAVOJOA  EXPO CBTIS 64  11/11/15  350

CULIACÁN  EXPO COLEGIO CHAPULTEPEC  10/11/15  350

CD. OBREGÓN  EXPO COBACH I  11‐13/11/15  380

HUATABAMPO  EXPO COLEGIO SONORA  12/11/15  30

CD. OBREGÓN  EXPO CBTIS 188  13/11/15  300

CD. OBREGÓN  EXPO CBTA 197  20/11/15  300

CD. OBREGÓN  EXPO UVM  24/11/15  100

SANTA ANA  EXPO CECYTES  27/11/15  100

CD. OBREGÓN  STAND EN INSTITUTO LA SALLE  13/01/16  105

CD. OBREGÓN  EXPO COBACH II  27/01/16  250

LOS MOCHIS  EXPO CENTRO ESCOLAR DEL NOROESTE  03/02/16  100

CD. OBREGÓN  EXPO CECYTES ESPERANZA  10/02/16  150

CD. OBREGÓN  EXPO COLEGIO PROGRESO  15/02/16  65

HUATABAMPO  EXPO COBACH HUATABAMPO  16/02/16  300

CD. OBREGÓN  STAND CBTIS 37  02/03/16  150

CD. OBREGÓN  KERMESSE COLEGIO PROGRESO  06/03/16  400

HERMOSILLO  EXPO COLEGIO REGIS  06/03/16  600

EMPALME  EXPO COBACH EMPALME  08/03/16  200

CD. OBREGÓN EXPO COLEGIO EXCELENCIA  09/03/16  60

VILLA JUÁREZ  EXPO CBTIS 129  10/03/16  200

CD. OBREGÓN EXPO CECYTES CAJEME  11/03/16  150

CD. OBREGÓN  FERIA AGRÍCOLA  14/04/16  300

SAN IGNACIO RIO M.   EXPO COBACH SAN IGNACIO RIO MUERTO 27/04/16  150
CD. OBREGÓN STAND CBTIS 37  02/05/16  100

CD. OBREGÓN STAND COBACH I  18/05/16  150

CD. OBREGÓN STAND CBTIS 188  18/05/16 200

CD. OBREGÓN STAND CONALEP  18/05/16 50

CD. OBREGÓN STAND CBTIS 37  19/05/16  150

PUEBLO YAQUI  STAND COBACH PUEBLO YAQUI  20/05/16  50

GUAYMAS  COBACH GUAYMAS  20/05/16 50

CD. OBREGÓN  COBACH II  20/05/16 100

CD. OBREGÓN  FERIA LASALLISTA  16/04/16  500

TOTAL  13340
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Extensión Universitaria  
 
 

Actividad Cultural 
 
Durante  el  ciclo  escolar  2015‐2016,  se  organizaron  21  eventos  culturales  diferentes,  a  los  que,  en 
conjunto,  asistieron  8120  personas,  entre  ellos  los  del  Club Amigos  de  la  Cultura.  El  detalle  sobre  el 
número de asistentes por evento específico se presenta en la tabla 7.1.  
 

Tabla. 7.1 Eventos culturales 

NOMBRE EVENTO  FECHA 
ASISTENCIA
APROX. 

Concierto con Mariana Silva  27 Ago 15  450 

Sones de Guerrero  24 Sep 15  400 

Obra teatro: Jesucristo Superestrella  26 Oct 15  400 

Festival Juan Manz Alanís  28 Oct 15  450 

Concierto con Sylvia Rizo  29 Oct 15  400 

Noche de Orgullo mexicano  26 Nov 15  450 

Muestra de talleres Academia de arte La Salle 02 Dic 15 400 
El arte del canto  25 Ene 16  450 

Clavel del aire  26 Ene 16  200 

Festival de la canción ULSA  11 Feb 16  650 

Presentación grupo Khennany  25 Feb 16  400 

Obra de teatro: Jesucristo Superestrella  03 Mar 16  350 

Noche bohemia con Fausto y Conchita  17 Mar 16  350 

Cine club: Mi vecino Totoro (Valorarte)  26 Abr 16  40 

Lectura en voz alta: Proyectos del taller de Creación 
literaria (Valorarte) 

27 Abr 16  30 

Exposición de arte visual (Valorarte)  27‐30 Abr 16  500 

Conferencia: El ambiente musical en la Cd. De México  28 Abr 16  20 

Taller de hip hop  (Valorarte)  29 Abr 16  50 

Encuentro de grupos de danza (Valorarte)  29 Abr 16  400 

Concierto con Celso Aguilar –saxofón‐ (Valorarte) 30 Abr 16  350 

Muestra de talleres academia de arte La Salle  26 May 16  500 

Muestra de talleres artísticos ILS  26 May 16  450 

Obra de teatro: Con todos menos conmigo, el musical  06 Jun 16  430 

TOTAL  8120 
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Ambiente Estudiantil 
 
Una  manera  de  crear  un  ambiente  de  fraternidad  dentro  de  la  Universidad,  se  realizaron  algunos 
eventos, en los que se promueve la participación entusiasta de los alumnos de las diferentes carreras. En 
la siguiente tabla 7.2 se muestra mas detallada la información. 
 

Tabla. 7.2 Eventos de ambiente estudiantil   

NOMBRE EVENTO FECHA

Evento: De Tlatelolco a Ayotzinapa  30 Sep 15 

Apadrina un niño  9 Oct 15 

Jornada por la paz  14 Oct 15 

Participación en InterULSAS (Animación 
musical) 

16 Nov 15 

Carrera ciclista  21 Nov 15 

Noche de orgullo mexicano (kermesse)  26 Nov 15 

Celebración Día del Universitario (miércoles 
de karaoke) 

28 Ene 16 

Celebración del Día de San Valentín  14 Feb 16 

ULSA libre (evento de lucha libre)  14 Mar 16 

Vuelta por la paz (Laguna del Náinari)  19 Mar 16 

Carrera pedestre  17 Abr 16 

Día de la fraternidad (kermesse)  28 Abr 16 

Concierto con los grupos Lucah, Escarlata e 
Insigne 

28 Abr 16 

Celebración del Día de las madres 
(Alumnos) 

12 May 16 

Carrera de botargas  18 May 16 

TOTAL   15   EVENTOS 
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Nuestros  grupos  y  alumnos  seleccionados  de ULSA Noroeste  fomaron  parte  en  15  eventos  externos, 
tanto locales como nacionales (ver tabla 7.3) 

 
Tabla 7.3 Participación en eventos externos 

 

NOMBRE EVENTO 
LUGAR DONDE  
SE REALIZÓ 

TIPO 
PRESENTACIÓN 

Grupo Insigne en agenda cultural ITSON 
Navojoa  Musical 

Grupo Enarmonía en semana de 
contadores públicos 

Auditorio JRB  Musical 

Grupo Insigne en semana de contadores 
públicos 

Auditorio JRB  Musical 

Grupo Enarmonía en semana de 
contadores públicos 

Club Campestre  Musical 

Grupo Indivisa en Feria del libro 
Biblioteca pública  Musical 

Grupo danza jazz en semana nacional de 
ciencia y tecnología 

CBTIS #37  Danza 

Grupo Insigne en Juegos InterULSAS 
Saltillo 

ULSA Saltillo  Musical 

Grupo Insigne en inauguración Copa La 
Salle 

ILS  Musical 

Grupo Indivisa en semana cultural del 
CERESO local 

CERESO local 
Musical 

Grupo Indivisa en agenda cultural ITSON 
Navojoa 

Musical 

Grupo Indivisa en Kermesse del Col. Regis 
Hermosillo 

Musical 

Grupo  Enarmonía  en  agenda  cultural 
ITSON 

Navojoa 
Musical 

Banda Lasallista en cena de gala Reunión 
anual de Rectores FIMPES 

Plaza ULSA 
Musical 

Banda  Lasallista  en  agenda  cultural 
ITSON 

Navojoa 
Musical 

Grupo  Parmenia  en  obra  Con  todos 
menos conmigo 

Teatro del ITSON 
Teatro 

TOTAL EVENTOS CULTURALES EXTERNOS   15 
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Actividad Deportiva 
 

Durante el período que reseña este comunicado, se realizaron 6 eventos que promovieron  la actividad 
deportiva. (Ver tabla 7.4)   

 
Tabla  7.4 Eventos Deportivos 

NOMBRE EVENTO 
TOTAL 

PARTICIPANTES 
ASISTENCIA 

APROXIMADA  

Carrera ciclista  197  70 

Carrera pedestre  405  100 

Liga empresarial de futbol rápido  240  500 

Relevos atléticos  150  50 

Torneo de ajedrez  40  20 

Cuadrangular Universitario de béisbol  72  100 

TOTAL 1104  840 

 
En resumen, el número de personas (deportistas y espectadores) presentes tanto en los eventos internos 
como los abiertos, fue de 1944 personas. 
 
Por otro  lado, seleccionados de ULSA Noroeste fomaron parte en 11 elevantes eventos externos, tanto 
locales como nacionales, donde nuestros equipos y deportistas  lograron buenas posiciones.  (ver  tabla 
7.5) 
 

Tabla 7.5 Participación en eventos externos 

NOMBRE EVENTO 
LUGAR DONDE SE REALIZÓ 

No. LUGAR OBTENIDO  DISCIPLINA 

Juegos Universitarios 
Lasallistas 

Saltillo, Coahuila 

1er. Lugar 
3er. Lugar 
2do. Lugar 
1er. Lugar (femenil) 
1er. Lugar

Baloncesto var 
Tenis femenil 
Ajedrez 
Atletismo 
Futbol soccer

Universiada estatal  ITSON Cd. Obregón 

2do. Lugar 
1er. Lugar 
2do. Lugar 
1er. Lugar 
1er. Lugar 
3er. Lugar 

Baloncesto var 
Atletismo fem 
Tenis var 
Tenis fem 
Karate fem 
Futbol soccer 
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Universiada regional  UABC Mexicali, B.C. 

2do. Lugar 
1er. Lugar 
Calificó al nacional 
Calificó al nacional 
1er. Lugar 

Baloncesto var 
Atletismo fem 
Tenis var 
Tenis fem 
Karate fem 

Universiada nacional  U de G Guadalajara, Jalisco  3er. Lugar  Karate fem 

CIBASON  Sur de Sonora 
Calificó a cuartos de 
final 

Baloncesto var 

Copa Sonora   Estado de Sonora 
Calificó a cuartos de 
final 

Futbol rápido 

Encuentro deportivo ULSA 
Noroeste‐ULSA Oaxaca 

Oaxaca  2do. Lugar  Béisbol 

Liga infernal  
Hornos‐Esperanza‐Cócorit‐ Cd. 
Obregón 

2do. Lugar  Béisbol 

Liga de volibol  Villa Juárez  3er. Lugar 
Volibol femenil de 
sala 

Liga Elite   Cd. Obregón 
Calificación a pos 
temporada 

Futbol soccer 

Evento atlético del Potro  ITSON Cd. Obregón  1er. Lugar 
5,000 y 10,000 
mts femenil 

Selectivo de Federación 
Mexicana de Karate 

Guadalajara, Jalisco  3er. Lugar 
Karate menos de 
65 kg femenil 

TOTAL EVENTOS DEPORTIVOS EXTERNOS    11 

 

 
 

Actividades Complementarias 
 
Durante el ciclo 2015‐2016, alumnos de  las diferentes carreras acreditaron  la actividad cultural con su 
participación en alguno de los 20 talleres ofrecidos. A su vez, también alumnos de las diferentes carreras 
acreditaron  la actividad deportiva practicando o participando en  las 25 opciones que se  les ofrecieron. 
(Ver tabla 7.6) 

 
Tabla 7.6 Actividades Complementarias 

ACTIVIDAD CULTURAL 
NÚM. 

ALUMNOS 
ACTIVIDAD DEPORTIVA 

NÚM. 
ALUMNOS 

Acuarela  16  Acondicionamiento físico  107 

Batería  15  Ajedrez   26 



 

73 
 

Canto y vocalización  24  Atletismo  43 

Creaciones de papel  25  Baloncesto femenil  26 

Creación literaria  60  Baloncesto varonil  23 

Otras actividades culturales  30  Batucada  30 

Danza jazz  21  Béisbol  29 

Dibujo artístico  42  Boliche  19 

Fotografía  17  Capoeira  23 

Grupo Insigne  3  Crossfit  54 

Grupo Enarmonía  15  Futbol rápido femenil  36 

Grupo Indivisa  25  Futbol rápido varonil  27 

Guitarra popular  30  Gimnasio  30 

Pintura al óleo  26  Grupo de animación  46 

Oración y vida  88  Jiu Jitsu y Muay Thai  12 

Pintura acrílica  27  Karate do  8 

Teatro musical  65  Natación  18 

Teclado  11  Soccer varonil  71 

Trompeta  6  Softbol femenil   40 

Violín  9  Tenis femenil iniciación  45 

    Tenis varonil iniciación  37 

    Tenis selectivo  16 

    Volibol femenil de playa  7 

    Volibol femenil de sala  24 

    Volibol varonil de sala  28 

TOTAL    555    825 

 
 
 
 

Educación Continua 
 
Se impartieron numerosos cursos, talleres, pláticas, conferencias y diplomados de Educación Continua a 
empresas e Instituciones. En la tabla 7.7 se relacionan los eventos, precisando el período en que fueron 
realizados,  cursos,  talleres,  pláticas,  conferencias  y  diplomados  impartidos,  empresa  u  organización 
participante, total de asistentes. 
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Tabla 7.7 Relación de eventos de educación continua 

NOMBRE EVENTO  FECHA DE INICIO  ASISTENCIA 

La ciencia del servicio  7 de octubre  58 

Manejo de quejas y sugerencias  20 de noviembre  37 

Marketing on line  7 de agosto  15 

Diplomado en administración para instituciones de 
salud (2 ocasiones) 

13 de julio  25 

Diplomado en redacción científica  20 de julio  23 

Ergonomía cognitiva  21 de octubre  26 

Estrategias para impulsar proyectos  2 de diciembre  15 

Cadena de suministro  7 de diciembre  17 

Pensamiento crítico: arte y tecnología (2 ocasiones)  17 de octubre  16 

Antropología filosófica (2 ocasiones)  06 de febrero  11 

Filosofía social (2 ocasiones)  7 de noviembre  16 

Norma ISO 2001  18 de marzo  25 

Postres y canapés  25 de mayo  10 

Mediación en el área deportiva  08 de enero  28 

Mediación en el aula  26 de febrero  36 

Ética y libertad  21 de abril  24 

Marketing institucional  22 de enero  41 

Campamento de verano  27 de junio  261 

TOTAL  684 

 
 
Con estos eventos, La Universidad La Salle Noroeste refrenda su compromiso con el Sector Empresarial, 
Educativo y con la Comunidad en General, brindándoles servicios de capacitación de primer nivel, con la 
tecnología de  vanguardia  e  instructores de  excelente  calidad  ya  característicos de  esta  Institución de 
Educación Superior. 
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Renta de Instalaciones 
 

Durante el período que  reseña este comunicado, se  rentaron  instalaciones como el Auditorio “Juan R. 
Bours”  Sala  Ruan, Aula  de  Formación  Continua,  Plaza Universitaria,  etc.,  para  62  eventos  diferentes. 
Entre las empresas o instituciones que solicitaron las rentas, se especifica en la siguiente y el número de 
rentas por cada empresa. Tabla 7.8.  
 

Tabla. 7.8 Renta de Instalaciones 

EMPRESA O INSTITUCIÓN  NÚMERO DE RENTAS 

Amway  6 
Supremo tribunal de Justicia de la nación 2 
FIRA (Foro de Agricultura)  3 
Comunidad Nueva Alianza  7 
Energizer  4 
UNISON  2 
Compañía de teatro independiente 1 
COSAES  4 
Colegio de enfermería del Valle 1 
Seguridad pública  1 
Donato de la O  1 
Balloon camp  3 
IODI  1 
Asociación de mujeres profesionistas 1 
Edgwell  3 
Sagrada familia 1 
Cruz roja  1 
Instituto Mexicano del Seguro Social 2 
Martha Palazuelos –Banquetes‐ 2 
Seminario de cultura mexicana 1 
Escuela de residencias IMSS  1 
Diócesis de Cd. Obregón  1 
Colegio Regional de Guaymas 2 
Instituto Los Pioneros  1 
Colegio Progreso  1 
Instituto Lear and Fun  2 
Sociedad cultural  1 
Kinder Brinquitos  1 
Colegio Binitzi  1 
Colegio Montessori  1 
Escuela Normal Superior  1 
Colegio Venecia  1 
Escuela Adolfo López Mateos  1 

TOTAL  62 

 
Es importante mencionar que el número de rentas esta contabilizado por día, no por evento. Habiendo 
con ello atendido un aproximado de 19,080 personas. 
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Intercultural 
 
Formación Integral 

 
Durante  los  semestres  agosto  –  diciembre  2015  y  enero  –  mayo  2016,  los  alumnos  reforzaron  su 
formación integral a través de eventos de internacionalización organizados dentro de la universidad tales 
como  foros,  cursos  o  talleres,  concursos,  exposiciones,  etc.,  donde  conocieron  otras  culturas  y 
practicaron otras  lenguas extranjeras. En  la  tabla 8.1 se especifican  los  tipos de eventos y número de 
alumnos participantes.  
 
Tabla 8.1 Participación de alumnos de la ULSA Noroeste en eventos de internacionalización en casa. 

TIPO DE  EVENTO   NÚM. DE EVENTOS  NÚM. DE ALUMNOS 

Eventos Académicos  2 600 
Evaluaciones de Diagnóstico de otros idiomas 1 376 
Conferencias  3 400 

TOTAL 6 1376 

 
Trabajo Colegiado 

 

Con  el  propósito  de  integrar  esfuerzos  para  la mejora  de  los  procesos  de  enseñanza  aprendizaje  de 
lenguas extranjeras, se  llevaron a cabo 8 reuniones de academia en  las que participaron  los profesores 
de nuestra área.  

 

Experiencias de Intercambio Académico 
 

Durante  el  ciclo  2015‐2016  62  de  nuestros  estudiantes  fueron  beneficiarios  de  los  convenios  de 
intercambio académico nacional e internacional al realizar estudios en México y el extranjero.  
(Ver tabla 8.2)  

Tabla 8.2 Intercambio Académico 

LUGAR  TIPO DE INTERCAMBIO  No. Estudiantes 

Guadalajara   NACIONAL 14 
Monterrey   NACIONAL 9 
Chihuahua   NACIONAL 2 
México, D.F.  NACIONAL 4 
España  INTERNACIONAL 23 
Colombia  INTERNACIONAL 2 
China  INTERNACIONAL 0 
Alemania  INTERNACIONAL 5 
Francia   INTERNACIONAL 3 

TOTAL 62 
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Vinculación 
 
 

Prácticas Profesionales 
 
El  servicio  que  prestaron  los  estudiantes  en  diversas  instituciones  del  sector  gubernamental  y 
Productivo, a través prácticas profesionales, fue otra manifestación de nuestros vínculos con el entorno. 
Los resultados obtenidos, se muestra en la tabla 9.1  
 

Tabla 9.1 Experiencias de vinculación mediante actividades de prácticas profesionales,  
por parte de los estudiantes. 

 

PRÁCTICAS PROFESIONALES 
POR LICENCIATURAS

HORAS DE 
TRABAJO 

Ingeniería en Diseño Industrial  180 

Ingeniería Industrial en Calidad  382 

Ingeniería Mecatrónica  682 

Ingeniería en Producción Multimedia  215 

Ingeniería Electromedica   590 

Comercio Internacional   1380 

Diseño Gráfico  100 

Arquitectura  4566 

Derecho  2516 

Recursos Humanos  479 

Finanzas y Contaduría  923 

Mercadotecnia  221 

Psicología Educativa  7872 

Ciencias de la Salud  37056 

TOTAL  57162 

 
Cabe mencionar que fueron en total 200 alumnos  los que realizaron prácticas profesionales durante el 
ciclo que reseña este comunicado. 
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Convenios 
 

Durante el periodo 2015‐2016, se  firmaron un  total de 46 convenios con  los diferentes sectores de  la 
comunidad. En la siguiente tabla 9.2, se muestra una descripción de los beneficios que cada uno de estos 
convenios aportan a la Universidad. 
 

Tabla 9.2 Convenios firmados 

INSTITUCIONES  OBJETIVO  BENEFICIO  ÁREA 

FORD 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN 
QUE INVOLUCREN PERSONAL DE AMBAS PARTES  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN  

INGENIERIAS  

*H. AYUNTAMIENTO DE 
CAJEME 

VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  SERVICIO  SOCIAL  DE  LOS 
ESTUDIANTES  ASÍ  COMO  COLABORACIÓN  EN 
PROYECTOS ESPECIFICOS DEL AYUNTAMIENTO  

SERVICIO SOCIAL Y 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES 

TODAS  

SECRETARIA DE 
HACIENDA Y CREDITO 
PUBLICO 

VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  SERVICIO  SOCIAL  DE  LOS 
ESTUDIANTES DE LAS DISTINAS LICENCIATURAS.  

SERVICIO SOCIAL Y 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  

ECONOMICO 
ADMINISTRATIVA  

UNIVERSIDAD CENTRO 
DE ESTUDIOS 
CORTAZAR 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

CAMPO ESCUELA SAN 
JOSÉ 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

INSTITUTO 
UNIVERSITARIO 
ITALIANO DEL ROSARIO 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

UNIVERSIDAD 
MOTOLINIA DEL 
PEDREGAL 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

ESCUELA MILITAR DE 
INGENIERIA 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

CBTIS 129 
FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

UNIVERSIDAD DE 
OVIEDO 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

COLEGIO DE 
OCCIDENTE 

FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

COBACH (28 
PLANTELES DEL 
ESTADO) 

FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

GRUPO SUMA (28 
UNIVERSIDADES EN 
MÉXICO) 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  
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CONALEP 
COLABORACIÓN  ACADÉMICA  Y  CAPACITACIÓN  PARA 
PROFESORES  ASÍ  COMO  FACILITAR  LA  PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA   

INGRESO DE 
ESTUDIANTES Y 
CURSOS DE 
EDUACIÓN 
CONTINÚA 

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

ACUERDO DE 
COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL: 
ITSON, UNISON, UDS, 
UTS, ITVY, UVM, 
UNIDEP, OMS, RMUPS 

COLABORACIÓN  EN  LOS  PROYECTOS  DE  LA  RED 
MEXICANA  DE  UNIVERSIDADES  PROMOTORAS  DE 
SALUD 

PROYECTOS Y 
PROGRAMAS DE 
PROMOCIÓN DE LA 
SALUD  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

CETIS 69 
FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

UNIVERSIDAD UCINF 
COLABORACIÓN  ACADÉMICA  EN  PROYECTOS  DE 
INVESTIGACIÓN  

PROYECTOS DE 
COLABORACIÓN 
ACADÉMICA 
INTERNACIONAL  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA 
SOCIALES Y 
HUMANIDADES  

GRAMEEN DE LA 
FRONTERA 

CONVENIO  DE  COLABORACIÓN  MARCO  PARA  LA 
REALIZACIÓN  DE  PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN  Y 
PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL  
 

PROYECTOS, 
RECURSOS, 
PROGRAMAS DE 
IMPACTO SOCIAL 

PARQUE DE 
INNOVACIÓN LA 
SALLE  

COLEGIO DE 
ARQUITECTOS 

VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN 
QUE INVOLUCREN PERSONAL DE AMBAS PARTES.  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
DISEÑO, ARTE Y 
ARQUITECTURA  

CENTRO DE 
FORMACIÓN SOCIAL 

CONVENIO  MARCO  DE  COLABORACIÓN  PARA  LA 
VINCULACIÓN  EN  PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓ  E 
INTERCAMBIO DE RECURSOS Y ASESORIA PARA OTRAS 
ASOCIACIONES CIVILES.  

PLANEACIÓN 
ESTRATEGICA PARA 
EL CENTRO 
COMUNITARIO DE 
COCORIT  

PARQUE DE 
INNOVACIÓN LA 
SALLE  

AGM CORPORATIVO 

COLABORACIÓN  GENERAL  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE 
PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN,  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  PROGRAMAS  DE  EDUCACÓN 
CONTINUA  

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
APLICADA, 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
CURSOS  

PARQUE DE 
INNOVACIÓN LA 
SALLE  

*EQUIPESCA 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y OTORGAMIENTO DE DESCUENTOS 
PARA LICENCIATURA Y POSGRADO 

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y 
ESTUDIANTES  

ACADEMIA  

IAASA 

COLABORACIÓN  GENERAL  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE 
PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN,  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  PROGRAMAS  DE  EDUCACÓN 
CONTINUA  

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
APLICADA, 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
CURSOS  

PARQUE DE 
INNOVACIÓN LA 
SALLE  
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SUPREMA CORTE DE 
JUSTICIA DE LA NACIÓN 

PRESTACIÓN DE SERVICIO SOCIAL   SERVICIO SOCIAL  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
CIENCIAS 
SOCIALES Y 
HUMANIDADES  

CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN DEL 
CÁNCER EN SONORA 

COLABORACIÓN  EN  PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN 
ONCOLOGICA (NUTRICIÓN) 

INVESTIGACIÓN Y 
SERVICIO SOCIAL  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

*ESTANCIA ALZHEIMER 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES,  SERVICIO  SOCIAL  Y  CRÉDITOS 
COMPLEMENTARIOS  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
SERVICIO SOCIAL Y 
CRÉDITOS 
COMPLEMENTARIO
S  

ACADEMIA  

*FESAC 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES,  SERVICIO  SOCIAL,  CURSOS  Y 
ASESORIAS, PROYECTOS DE IMPACTO SOCIAL 

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
SERVICIO SOCIAL, 
PROYECTOS Y 
CURSOS  

ACADEMIA  

CYGNUS 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, ESTANCIAS Y ADQUISIÓN DE EQUIPO 
PARA LA UNIDAD DE PRÁCTICAS Y TALLERES  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
INGENIERÍAS  

SANTANDER, 
UNIVERSIA 

COLABORACIÓN  RECIPROCA  PARA  MEJORAR  LA 
CALIDAD  DE  LOS  SERVICIOS  DOCENTES  Y 
ADMINISTRATIVOS PRESTADOS POR LA UNIVERSIDAD 
A TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACCESO A 
CREDENCIALIZACIÓ
N Y SERVICIOS PARA 
EL PERSONAL Y 
ESTUDIANTES  

TODAS  

EDUCATION FIRST 

LLEVAR  A  CABO  DIVERSAS  ACTIVIDADES  DE  INTERÉS 
MUTUO  Y  EN  BENEFICIO  DE  LOS  ESTUDIANTES  Y 
PROFESORES DE UNIVERSIDAD  PERMITIENDO  A  “EF” 
PROMOVER  CON  LOS  ALUMNOS  PROGRAMAS 
EDUCATIVOS  Y  CURSOS  DE  IDIOMAS  EN  EL 
EXTRANJERO 

CAPACITACIÓN 
PARA MAESTROS, 
ASESRORÍA 
TÉCNICA, SERVICIOS 
ONLINE PARA 
EVALUACIÓN DE 
ESTUDIANTES  

COMUNIDAD 
INTERCULTURAL  

*COLEGIO REGIS 
FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

UNIVERSIDAD LA SALLE 
CHIHUAHUA 

SENTAR  LAS  BASES  PARA  REALIZACIÓN  DE  SERVICIO 
SOCIAL  

SERVICIO SOCIAL  
DIRECCIÓN 
ACADÉMICA  

DIF CULIACAN 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  SERVICIO 
SOCIAL  DE  LOS  ESTUDIANTES  DE  NUTRICIÓN  Y 
FISIOTERAPIA  

SERVICIO SOCIAL  
COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

DIF NUEVO LEON 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  SERVICIO 
SOCIAL  DE  LOS  ESTUDIANTES  DE  NUTRICIÓN  Y 
FISIOTERAPIA  

SERVICIO SOCIAL  
COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

*IBM DE MÉXICO 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y ESTANCIAS ACADEMICAS.  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  

ACADEMIA   
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HOSPITAL ANGELES DEL 
CARMEN 

VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  SERVICIO 
SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE NUTRICIÓN  

SERVICIO SOCIAL  
COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

HOSPITAL SAN JOSÉ 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  SERVICIO 
SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE NUTRICIÓN  

SERVICIO SOCIAL  
COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
SALUD  

GALO BERTINI 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y ESTANCIAS ACADEMICAS.  

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
DISEÑO, ARTE Y 
ARQUITECTURA 

COLEGIO SANTA FE 
FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

COLEGIO ILUSTRACIÓN 
 

FACILITAR LA PROMOCIÓN UNIVERSITARIA E INGRESO 
DE ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD 

INGRESO DE 
ESTUDIANTES  

PROMOCIÓN 
UNIVERSITARIA  

UNIVERSIDAD MARISTA 
DE GUADALAJARA 

COLABORACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA  
INTERCAMBIOS 
ACADÉMICOS  

ACADEMIA  

FUNDACIÓN TICHI 
MUÑOZ 

COLABORACIÓN  PARA  PROGRAMAS  ESPECIALES  Y 
PROCURACIÓN DE RECURSOS  

RECURSOS 
ECONÓMICOS Y 
ASESORÍA 

PARQUE DE 
INNOVACIÓN LA 
SALLE 

*AYUNTAMIENTO DE 
BACUM 

VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  SERVICIO  SOCIAL  DE  LOS 
ESTUDIANTES  ASÍ  COMO  COLABORACIÓN  EN 
PROYECTOS ESPECIFICOS DEL AYUNTAMIENTO  

SERVICIO SOCIAL Y 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES 

TODAS  

OFFSHORE 
TECHSERVICES 

COLABORACIÓN  GENERAL  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE 
PROYECTOS  DE  INVESTIGACIÓN,  PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y  PROGRAMAS  DE  EDUCACIÓN 
CONTINUA  

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
APLICADA, 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
CURSOS  

ACADEMIA  

CLÚSTER MINERO EN 
SONORA 

VINCULACIÓN  PARA  LA  COLABORACIÓN  EN 
PROYECTOS DE  INVESTIGACIÓN Y ASESORÍA PARA  LA 
INDUSTRIA  MINERA  DEL  ESTADO  DE  SONORA, 
PRÁCTICAS  PROFESIONALES  DE  LOS  ESTUDIANTES  Y 
CURSOS DE CAPACITACIÓN.  

PROYECTOS DE 
COLABORACIÓN 
ACADÉMICA, 
PRÁCTICAS 
PROFESIONALES, 
CURSOS DE 
CAPACITACIÓN  

COORDINACIÓN 
DEL ÁREA DE 
INGENIERÍAS  

COPARMEX 
VINCULACIÓN  PARA  LA  REALIZACIÓN  DE PRÁCTICAS 
PROFESIONALES  Y OTORGAMIENTO DE DESCUENTOS 
PARA LICENCIATURA Y POSGRADO 

PRÁCTICAS 
PROFESIONALES Y 
ESTUDIANTES  

ACADEMIA  

TOTAL CONVENIOS 46 

 
 
*Convenios renovados. 
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Apoyo Institucional 
 

Biblioteca 
 

En  nuestra  Biblioteca  disponemos  de  un  acervo  bibliográfico  actualizado,  completo  y  extenso. 
Igualmente  cuenta  con  computadoras  físicas y virtuales, donde hay mayor afluencia presencial de  los 
alumnos. La tabla 10.1 ofrece esta información. 

 
Tabla 10.1  Incremento en adquisiciones al 31 julio de cada año 

RUBRO  2015  2016  INCREMENTO  OBSERVACIONES

Libros impresos   26,659 27,700 1,041 
21  / alumno 

Plataforma eBooks http://lib.myilibrary.com  285 285 0

Plataformas fuentes arbitradas  43  48  5   

Tesis  553 716 163 

Revistas impresas   21 26 5

Revistas electrónicas  14 18 4

Unidades Didácticas (películas, mapas,  476 485 9

Computadoras PC en Biblioteca  23 23 0 Total 41 
computadoras Computadoras virtuales en Biblioteca  18  18  0 

 

Tecnología Computacional 
 

Tabla 10.2 Computadoras y software en la ULSA Noroeste 
RUBRO  2015 2016 INCREMENTO  OBSERVACIONES

Computadoras PC en Campus  265  281  16   

Computadoras virtuales en Campus  88  104  16   

Computadoras académicas en Campus  285 285 0 1 / 1 alumnos

 
Equipamiento de Laboratorios y Talleres 

 
Tabla 10.3 Incremento en equipamiento 

RUBRO  2015 2016 INCREMENTO  OBSERVACIONES

Clínica y Laboratorios de Salud,  aparatos y 
mobiliario. 

0   35  35 
 

Laboratorios de Química y Nutrición,  
aparatos, instrumentación y mobiliario. 

1,190  1,200  10 
 

Talleres de Arte y Diseño,  aparatos y 
mobiliario. 

439  441  2   

Talleres de Ingenierías,  aparatos y mobiliario.  2,765  2,780  15 
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Comunicación e Imagen 
 

Publicaciones 
 
Se  cubrieron  eventos  y  publicaron  boletines  institucionales,  publicidad,  esquelas,  felicitaciones  en  20 
medios de comunicación locales y foráneos. (Ver tabla 11.1) 
 

Tabla 11.1 Medios de Comunicación 

NOMBRE DE MEDIO DE COMUNICACIÓN  TIPO DE PUBLICACIÓN 

El Imparcial 

Impreso 

Tribuna del Yaqui 

Diario del Yaqui 

El Expreso 

La Verdad 

El Peregrino 
 

MUPIS: Lola Publicidad 

Radio Grupo García de León 

Radio 

Larsa Comunicaciones  

Radio Yaqui / Tribuna 

RADIOSA / Radio Máxima 97.7  

Uniradio 

Radio Tribuna 

Televisora Grupo Pacífico/ Televisora del Yaqui 

Televisión TV AZTECA Sonora Sur 

Megacanal/Meganoticias 

Info Cajeme 

Internet 

Síntesis Noticias  

La Reta (Deporte) 

Canal Sonora 

Vanguardia 

Frontera 

Opinión Sonora 

Redes Sociales Oficiales de Universidad La Salle Noroeste 
 

Versión web de Periódicos (Tribuna, El Imparcial, Diario del Yaqui) 

TOTAL 20 
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Rueda de Prensa 
 
Cabe mencionar que se realizaron 6 ruedas de prensa, durante el ciclo 2015‐2016. En la siguiente tabla 
11.2 se muestran los eventos anunciados. 
 

Tabla 11.2 Eventos anunciados en rueda de prensa 

EVENTO  FECHA 

Entrega de BECA IMPÚLSATE 2015  6 de agosto 

Parque Solar La Salle – Energía Verde llega a ULSA   7 de septiembre 

Rueda de Prensa Foro de Negocios   19 de febrero 

OpenDATA Cajeme 2016 / el H. Gobierno del Municipio de 
Cajeme 

1 de marzo 

Rueda de Prensa Promoción Lanzamiento de la Convocatoria 
de la Beca Impúlsate 

6 de abril 

Rueda de Prensa Directivos FIMPES  14 de abril 

TOTAL RUEDAS DE PRENSA 6 

 
 
Medios publicitarios 
 
Si bien hasta ahora se ha privilegiado la promoción a través del contacto personal por el impacto que ha 
demostrado, también se  lleva a cabo  la difusión de  la oferta académica a través de  los medios masivos 
de comunicación. Es así que, durante el período que reseña este comunicado, se enviaron regularmente 
invitaciones  a  cubrir  eventos próximos  y boletines  acompañados de  evidencia  fotográfica de  eventos 
realizados. Como resultado de estos esfuerzos se publicaron  130  notas efectivas en medios impresos en 
el semestre Agosto‐Diciembre 2015 y 146 en el semestre Enero‐Junio 2016, se transmitieron  1336 spots 
radiofónicos;  2  controles remotos con 3 intervenciones al aire cada uno;  4  entrevistas radiofónicas; 9  
entrevistas en programas  televisivos;  y 85 publicaciones a  través de  la prensa digital  (Ver  tabla 11.3, 
11.4, 11.5, 11.6 y 11.7). 

 
Tabla 11.3  

RADIO SPOTS  FECHAS  CANTIDAD

¡Aún estas a tiempo!   29 de julio al viernes 7 de agosto ‐ 
EXA 106.5 

100 

Talleres Culturales ULSA Noroeste  
 

10 spots diarios del jueves 27 al 
jueves 3 de septiembre 

80 

Carrera Ciclista ULSA 2015  miércoles 11 de noviembre al 
viernes 20 de noviembre 

100 
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Ingreso Enero 2016  lunes 28 de diciembre al  sábado 16 
de enero 

200 

Educación Continua ULSA/ENARM  Miércoles 20 de enero al viernes 29 
de enero (5X DIA EXA 106.5 Y 105.7 
FM) 

100 

Fechas de examen de admisión del 20 de feb y 12 de 
marzo 

Miércoles 17 de febrero al miércoles 
9 de marzo 

140 

Carrera Pedestre Lasallista 2016 
 

8 spots diarios del lunes 4 de abril al 
viernes 15 de abril 

96 

Fechas de examen de admisión del 21 de mayo y 11 
de junio 

13 al viernes 20 de mayo en EXA 
106.6 fm, 10 spots diarios, 
reanudamos la publicación del 
mismo del 30 de mayo al 10 de 
junio, igual 10 spots diarios.  

200 

Posgrados  Exa 106.5 fm 10 spots diarios del 
sábado 21 al lunes 30 de mayo (10 
días) 

100 

Campamento de Verano  viernes 10 de junio al 24 de junio (15 
días 8 diarios)  
105.7 fm la Uni‐K 

120 

Aun estas a tiempo, examen admisión fecha y 
extemporáneo.  

exa 106.5 fm 10 spots diarios del 
lunes 11 al miércoles 20 de julio (10 
días) 

100 

TOTAL  SPOTS  1336 

 
Tabla 11.4  

COBERTURA RADIO  FECHAS  CANTIDAD 

Entrevista Lic. Aline Bacasegua Promoción Servicios 
Centro Psicoeducativo. 

Viernes 2 de Octubre  
12 p.m. en La Unik 105.7 / Patty 
Torres (Redes Sociales) 

1 

EXPO ULSA (2 controles remoto) 
Participación de todas las áreas académicas 
(Profesor acompañado de alumnos) 

Jueves 11 de febrero 
11:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 12:00 a 
1:00 p.m. en EXA 106.5  FM  

8  
interven‐
ciones 

Entrevista Lic. Mónica Merelles y Mauricio  / 
Promoción MUDAM  

Viernes 8 de abril   1 

Consejo General de Estudiantes / Promoción Evento 
de la Fraternidad 

Martes 26 de abril / Larsa 
Comunicaciones  

1 

Entrevista Mtra. Mónica Merelles / Promoción 
Carrera Nueva y Concierto Día de la Fraternidad  

Jueves 21 de abril, EXA 106.5 FM / 
Alma Félix a las 4:30 p.m. 

1 

TOTAL DE COBERTURA 
4 Entrevistas y 2 Controles Remoto 
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Tabla 11.5  

COBERTURA TELEVISIÓN  FECHAS  CANTIDAD

Entrevista al Hno. Andrés Porras, por conferencia 
Siria más allá de los medios 
Canal 2 / Noticias 

Miércoles 25 de noviembre 2015  1 

Lic. Mónica Merelles, Promoción Pasarela ALF‐
LAYLA 
Canal 2 (Televisora del Yaqui) Ángel Godínez / 
Para Variar 

Lunes 16 de mayo  1 

Dr. Nikolay A. Shkolyar, Consejero Económico de 
la Embajada de Rusia en México. /Entrevista 
Megacanal Noticiero 
 

Miércoles 24 de febrero, 2016 
(noche) 

1 

Control remoto y entrevistas a algunas alumnas / 
Televisora del Pacífico Promoción del Certamen 
Nuestra Belleza. 

Miércoles 2 de marzo, 2016 
 

1 

Entrevista Mtro. Eloy Herrera Nakato Promoción 
Evento Cultural: Grupo Khenany 

Miércoles 24 de febrero 
/ Televisora del Yaqui, Noticiero de 
medio dia 

1 

Cobertura Evento Cultural Concierto Khenany / 25 
de febrero 
Canal 2 (Televisora del Yaqui) 
 
 

Transmisión 12 y 13 de marzo a las 
4:30 

1 

Mtra. Lupita Ramírez Responsabilidad Social 
Universitaria / Programa para Variar (Mtro. 
Alejandro Méndez, Ángel Godínez) 
Canal 2 (Televisora del Yaqui) 
http://ow.ly/4mHZ2K 
 

Miércoles 13 de abril, 2016  1 

Entrevista Rector sobre Educación Superior para 
Yaquis – Megacanal Joel Gutiérrez 

Miércoles 16 de marzo de 2016  1 

Promoción Obra Musical “Con todos menos 
conmigo” Timbiriche. 
Canal 2 (Televisora del Yaqui) 

Miércoles 1 de junio 2016  1 

TOTAL DE COBERTURA  9 
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Tabla 11.5 Número de notas que se publicaron en la Prensa Impresa,  

durante el Semestre Agosto‐Diciembre 2015 

 

FECHA  MEDIO IMPRESO  EVENTO 

01‐Agosto  Tribuna  Flyer: Aun estas a tiempo 

04‐Agosto  Tribuna  Equipo de futbol rápido de ULSA 
‐ Salen por tres puntos en la ULSA 

07‐Agosto  Tribuna  Beca a dos estudiantes Fundación Tichi Muñoz 

07‐Agosto  Tribuna  Potros de la categoría Elit, ULSA 
‐ Se preparan para el Torneo Apertura 

13‐Agosto  Tribuna  Iniciaron semestre en ULSA 

15‐Agosto  Tribuna  Jóvenes de ULSA regresan a clases 

20‐Agosto  Tribuna  Buscan talentos en ULSA Noroeste 

20‐Agosto  Tribuna  Guerreros ULSA, fútbol 
‐ Se ponen en marcha las acciones en la Mayor 

21‐Agosto  Tribuna  Liga de fútbol rápido ULSA 
‐ Ganan y mandan en el Fútbol Rápido 

30‐Agosto  Tribuna  Evento en la agenda cultural de ULSA Noroeste 
‐ “Fandangueros” cantan sones 

08‐Septiembre  Tribuna  Presentación del rector, Primer Comunicado 

08‐Septiembre  Tribuna  Rector de ULSA presente su Primer Informe de 
Labores 

09‐Septiembre  Tribuna  Amena noche ULSA 

10‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Investigan nuevos trigos 

10‐Septiembre  Tribuna  Presentación sobre investigaciones del cambio 
climático en el auditorio ULSA 

11‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Posee el Valle agua para su crecimiento 

11‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Tiene México potencial de ser líder: Goaverts 

11‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Productores cuidan la sustentabilidad 

13‐Septiembre  Tribuna  Cursarán 20 indígenas sus estudios en ULSA de 
manera gratuita 

23‐Septiembre  Tribuna  Evento: Mariana Silva Sánchez y Diego Lizaola Mayrón

23‐Septiembre  Tribuna  Evento: Sones de Guerrero Fandangueros de Tixtla 
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Cintilla 

25‐Septiembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Salen por un buen cierre de torneo 

26‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Acuden a concierto 

27‐Septiembre  Tribuna  Equipo de Fútbol ULSA 
‐ Se refuerzan los Guerreros 

27‐Septiembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Sigue la lucha por llegar a la Liguilla 

28‐Septiembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Reanudan la actividad en la Liga de Futbol Rápido 

28‐Septiembre  Tribuna  Cierre del encuentro amistoso de fútbol rápido 
‐ Sirven al triunfo 

28‐Septiembre  Diario del Yaqui  Final de la Liga Infernal del Béisbol –Hornos 
Compadres campeón de la infernal, se impusieron en 
5 juegos a ULSA HDI 

29‐Septiembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Mariana y Diego deleitan su música 

02‐Octubre  Tribuna  Se llevó a cabo la Jornada de Reflexión en la ULSA 
‐ Realizan mesa de Diálogo ‘De Tlatelolco a 
Ayotzinapa’ 

03‐Octubre  Tribuna  Ronaldos y ULSA ganan en playoffs de básquetbol 

04‐Octubre  Tribuna  Evento en la ULSA 
‐ Educación Continua 

06‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Se mete Bancomer a los Cuartos de Final 

06‐Octubre  Tribuna  Selección de la ULSA 
‐ Van Guerreros ante Guasave 

06‐Octubre  Tribuna  Evento en la ULSA 
‐ Educación Continua 

08‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ COP supera otra prueba y avanza a las Semifinales 

08‐Octubre  Diario del Yaqui  Mexicanos Primero en ULSA Noroeste / Diagnóstico 
del sistema de Educación en México 

10‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Echan al monarca en el Fútbol Rápido 

12‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Ganan y se van a las Semifinales 
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15‐Octubre  Tribuna  Eligen a ULSA para participar en un programa 
internacional (Embajada de Estados Unidos) Líderes 
Mexicanos en Educación Indígena 

16‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido 
‐ Sorprenden y van a las Semifinales 

17‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido 
‐ Sacan al líder de la ‘Fiesta Grande’ 

19‐Octubre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Presentarán ‘L’arte del violino’ en Cajeme 

19‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Guía Alexia Vidales a Comunidad Lasallista 

21‐Octubre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Noche de gala, con Nicholas y Heriberto 

22‐Octubre  Tribuna  *Practica de alumnas de fisioterapia ULSA 
‐ Invitan a Expo Venta 

22‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ ULSA, en la cúspide del balompié Mayor 

23‐Octubre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Disfrutan de música 

23‐Octubre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Conquista Maseca la Doceava Edición 

23‐Octubre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Presentan música barroca en Cajeme 

30‐Octubre  Tribuna  Inauguran Liga de Futbol Infantil en Ulsa Noroeste 

02‐Noviembre  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Recibe presea Minerva Margarita Villarreal 

03‐Noviembre  Tribuna  Liga Infantil de Fútbol ULSA 
‐ Triunfan Potros Itson y dominan la tabla 

06‐Noviembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Continúa Ulsa en la cúspide 

10‐Noviembre  Tribuna  Guerreras listas para InterUlsas 

12‐Noviembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Inician con victoria en el Fútbol Rápido 

15‐Noviembre  Tribuna  Se acerca la Carrera Ciclista ULSA 2015 

18‐Noviembre  Tribuna  Evento en el Campo de la ULSA 
‐ Prefin Tapicería Rivero Destaca 

22‐Noviembre  Tribuna  Voluntarios de la Agrupación de Fibrosis Quística ULSA
‐ Fibrosis Quística se puede prevenir 
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22‐Noviembre  Tribuna  Liga Infantil de Fútbol ULSA 
‐ Juegan fútbol 

23‐Noviembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Triunfan en el Fútbol Rápido 

26‐Noviembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Responde GPA en Fútbol Rápido 

29‐Noviembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Triunfa ALTERA en el Fútbol Rápido 

09‐Diciembre  Tribuna  Asiste el rector de Ulsa al consejo de Promoción 
Económica de Cajeme 
‐ Crean el COPRECO 

11‐Diciembre  Tribuna  Continúan en la cúspide del Futbol Infantil Ulsa 

13‐Diciembre  Tribuna  Cintilla Ingreso en ULSA, Enero 2016  

13‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Suman primeros puntos del torneo 

13‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ El Norteño tiene su boleto 

13‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Se encuentra Soles con el triunfo 

15‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Salen por las tres unidades 

16‐Diciembre  Tribuna  Torneo de Copa 2015 en el campo de la Ulsa 
‐ Dinos derrota al prefin en el Fútbol Master Oro 

18‐Diciembre  Tribuna  Convive Ulsa en el Torneo Navideño de tenis de  
mesa 2015 
‐ Conviven en Torneo de Tenis de Mesa 

20‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Agrava Nissan la crisis de Altera en el Grupo B 

21‐Diciembre  Tribuna  Sexagésimo Aniversario ULSA, encuentro de 
Exalumnos 
‐ Pasan amena noche 

21‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Se meten a la ‘Fiesta Grande’ 

22‐Diciembre  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Lidera Caffenio el Fútbol Rápido 

Total de notas en medios impresos  130 
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Tabla 11.6 Número de notas que se publicaron en la Prensa Impresa,  
durante el Semestre Enero – Mayo 2016. 

 

FECHA  MEDIO IMPRESO  EVENTO 

04‐Enero  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Buscan la cúspide de la clasificación 

04‐Enero  Tribuna  Guerreros ULSA se enfrentan a Nueva Esperanza 
‐ Listos para la ‘Fiesta Grande’ 

04‐Enero  Tribuna  Liga Infantil de Fútbol ULSA 
‐ Triunfan y suben al cuarto lugar 

07‐Enero  Tribuna  Los Guerreros ULSA se enfrentan al equipo de Nueva 
Esperanza dentro de la Liga Municipal de Fútbol 
Mayor 

08‐Enero  Tribuna  Después de un empate, los Guerreros Ulsa buscan 
ganar para pasar a semifinales 
‐ Salen por su pase a las semis en fútbol Mayor 

09‐Enero  Tribuna  Finaliza la cuarta jornada del Torneo Apertura 2015‐
2016 
‐ Quieren reencontrarse con la victoria 

10‐Enero  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Mandan hoteleros en el Grupo ‘A’ 

11‐Enero  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Vuelve a la carga el Fútbol Rápido 

11‐Enero  Tribuna  Liga Infantil de fútbol ULSA 
‐ Comanda SNTSS ‘A’ la Mini Infantil 

14‐Enero  Tribuna  Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Quieren salir de la racha negativa 

14‐Enero  Tribuna  Guerreros ULSA clasifican a las semifinales de la 
categoría Elite dentro de la Liga Municipal de Fútbol 
Mayor 
‐ Salen a tomar la delantera 

17‐Enero  Tribuna  Ingreso Enero 2016, ULSA 

18‐Enero  Tribuna  Guerreros ULSA caen 6‐5 en penales contra Nueva 
Esperanza y quedan fuera de la categoría Elite del 
Fútbol Mayor 
‐ Dejan fuera al favorito 

19‐Enero  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Cajeme listo para el FAOT 2016 
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20‐Enero  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 20:00 horas. ‘El Arte del 
Canto’ 
‐ Listo programa del FAOT en Cajeme 

20‐Enero  Tribuna  Ceremonia de apertura del ciclo escolar Enero‐Mayo 
2016 en el auditorio ULSA 
‐ Arrancan actividades 

29‐Enero  Tribuna  Evento en el auditorio ULSA 
‐ Inicia segunda reunión de cultivo de camarón 

29‐Enero  Tribuna  SUTOC contra HFI en la Liga de Fútbol Rápido ULSA 
‐ Quieren hundir al rival en fútbol rápido Empresarial 

30‐Enero  Tribuna  Evento musical en el auditorio ULSA 
‐ Gozan de música 

04‐Febrero  Tribuna  Ulsa Noroeste se enfrentara a Casa Obana en la Liga 
de Fútbol Rápido Empresarial 
‐ El anfitrión va por las tres unidades 

04‐Febrero  Tribuna  Se iniciara la fiesta deportiva en el Instituto La Salle 
‐ Se pone en marcha la fiesta deportiva 

04‐Febrero  Tribuna  Finaliza la jornada 11 en la Liga de Fútbol Infantil en 
la Ulsa Noroeste 
‐ Buscan en triunfo 

05‐Febrero  Tribuna  Se ponen en marcha los Juegos Lasallistas 

05‐Febrero  Tribuna  Participa ULSA en la colaboración al desarrollo 
sostenido en Cajeme 
‐ Colaborarán universidades con Cajeme 

06‐Febrero  Tribuna  Guerreros de Ciudad Obregón ganan su primer juego 
de pre‐temporada 
‐ Lucen Guerreros y ganan a Ulsa 

08‐Febrero  Tribuna  Jóvenes con apoyo estudiantil recibirán hasta el 90 
por ciento de beca para poder estudiar en la ULSA 
‐ Invitan a estudiantes a obtener becas educativas 

10‐Febrero  Tribuna  ULSA participará en el evento de la Universiada 
Estatal 2016. 
‐Los Potros, listos para Universiada. 

10‐Febrero   Tribuna  Se llevará a cabo el partido del Sindicato Maseca 
contra Casa Obana de la Liga de Fútbol rápido de 
Ulsa Noroeste. 
‐Salen por el triunfo en el Fútbol Rápido. 
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13‐Febrero  Tribuna  “Maquinados y Tecnología” escalan a la quinta 
posición del grupo Empresarial “B” en la Liga de 
Fútbol Rápido de Ulsa Noroeste. 
‐Ganan y luchan por un puesto en la Liguilla. 

14‐Febrero  Tribuna  Guerreros de Ciudad Obregón golean a Celaya Lerdo, 
como cuarta victoria consecutiva, los cuales 
vencieron al seleccionado de ULSA en dos ocasiones. 
‐Explotan Guerreros y golean a Celaya. 

19‐Febrero  Tribuna  VM Radiología alzó la corona del Grupo Empresarial 
“B” en la Final de la Liga de Fútbol Rápido de ULSA. 
‐Alzan título en fut rápido. 

29‐Febrero   Tribuna  Hotel Galerías y Sushilito’s protagonizarán el primer 
choque de la Liguilla del Grupo Empresarial “A” en la 
Liga de Fútbol Rápido de ULSA. 
‐Inicia hoy la “Fiesta Grande” del balompié. 

2‐Marzo  Tribuna  Se lleva la tercera edición de “Open Data 2016” en 
coordinación con ULSA. 
‐Economía realizará el “Open Data 2016”. 

7‐Marzo   Tribuna  IARC pasa a semifinales tras ganar en shouts‐outs a 
Guerreros Ulsa. 
‐Superan al anfitrión y se instala en Semis. 

9‐Marzo  Tribuna  Junto con TRIBUNA y La Asociación Mexicana de 
Mujeres Empresarias, ULSA forma parte de la 
celebración por el día internacional de la mujer. 
‐Conmemoran el día de la Mujer. 

11‐Marzo  Tribuna  Sindicato Maseca se impone ante Guerreros Ulsa en 
semifinales del Grupo Empresarial “A” de la Liga de 
Fútbol Rápido. 
‐Se acerca Maseca al bicampeonato. 

14‐Marzo  Tribuna  Centro Médico enfrenta a Academia Fénix del Grupo 
Empresarial “B” en la Liga de Fútbol Rápido de ULSA. 
‐Salen a mantenerse en la cima de la tabla. 

16‐Marzo  Tribuna  Se cuenta con la asistencia de representantes de 
ULSA en la IV Reunión de la Red Local de 
Universidades Promotoras de la Salud. 
‐Universidades promueven la salud en todo su 
alumnado. 
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17‐Marzo  Tribuna   Estudiantes de octavo semestre de la Licenciatura en 
Comunicación de la ULSA organizaron evento “Cine 
en Centro Comunitario” 
‐Ven película 

31‐Marzo  Tribuna  Equipo de SUTOC pasa a finales tras vencer a BBVA 
Bancomer en el Grupo Empresarial “B” de la Liga de 
Fútbol Rápido de ULSA. 
‐SUTOC acaba con el rival y va a la Final. 

31‐Marzo  Tribuna  ULSA junto con el Instituto del Deporte Municipal de 
Cajeme lanzó convocatoria para la carrera pedestre 
Lasallista 2016. 
‐Se preparan para carrera ULSA 2016. 

5‐Abril  Tribuna  Se lleva a cabo el foro de consulta Ciudadana en 
ULSA. 
‐Recogen propuestas a la “Ley de Transparencia” 

7‐Abril  Tribuna   Ofrecen beca a estudiantes con un promedio de 
nueve o superior interesados en cursar una carrera 
de Ingeniería y Ciencias de la Salud en ULSA. 
‐ULSA lanza la Beca Impúlsate. 

7‐Abril  Tribuna   Equipos de Dportenis y Soles pasan a la final del 
Grupo Corporativo dentro de la Liga de Fútbol 
Rápido Empresarial de ULSA. 
‐Triunfan y van por la corona del certamen 

8‐Abril  Tribuna  Se realizó acto cívico en las instalaciones de ULSA por 
el 25 Aniversario de la fundación de esta institución. 
‐Universidad La Salle celebra 25 Aniversario. 

8‐Abril  Tribuna  Lanzan la convocatoria para la carrera pedestre 
Lasallista 2016. 
‐Afinan detalles para Carrera Ulsa 2016. 

9‐Abril  Tribuna   Más de 100 rectores participarán en la LXIX 
Asamblea General Ordinaria de la Federación de 
Instituciones Mexicanas Particulares de Educación 
Superior que tendrá lugar en ULSA Noroeste. 
‐Rectores buscan mejorar calidad de estudiantes. 

11‐Abril  Tribuna  Regresan a clases tras disfrutar de las vacaciones de 
Semana Santa y Pascua los estudiantes de ULSA. 
‐Regresan a clases. 

13‐Abril  Tribuna  ‐Inicia en Ulsa la asamblea de más de 100 rectores 
del País. 
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13‐Abril  Tribuna   Dan inicio a las actividades con motivo de la 
Asamblea FIMPES. 
‐ULSA recibe hoy a más de 100 rectores. 

14‐Abril  Tribuna  Ulsa Noroeste es la sede del segundo día de la 
Asamblea FIMPES. 
‐ULSA arranca su asamblea FIMPES. 

14‐Abril  Tribuna  El alcalde Faustino Félix Chávez dio la bienvenida a 
los más de 100 rectores que asistieron a la asamblea 
en Ulsa Noroeste. 
‐Arranca asamblea de rectores en la UIsa. 

15‐Abril  Tribuna  Ulsa Noroeste sostuvo el encuentro de académicos. 
‐FIMPES busca mejorar la calidad en la educación. 

15‐Abril  Tribuna  ‐Los rectores se tomaron la foto del recuerdo en los 
jardines de la Ulsa. 

17‐Abril  Tribuna  Se lleva a cabo la carrera pedestre que organiza Ulsa 
Noroeste. 
‐Listos para carrera pedestre Lasallista. 

18‐Abril  Tribuna  Participaron cerca de 450 corredores en diferentes 
categorías en la carrera pedestre Lasallista. 
‐Lucen en carrera pedestre Lasallista 

20‐Abril  Tribuna  Personas de todas las edades disfrutaron corriendo 
en una fresca mañana en el pasado domingo por la 
carrera pedestre Lasallista organizada por Ulsa 
Noroeste. 
‐Asisten a carrera. 

23‐Abril  Tribuna  La escuadra de Vimifos regresó con un triunfo a la 
Liga de Fútbol Rápido Empresarial de Ulsa Noroeste. 
‐Tienen gran arranque en el Fútbol Rápido. 

26‐Abril  Tribuna  El titular de Economía visitó las instalaciones de Ulsa 
Noroeste donde se reunió con el Consejo Directivo 
de la Ulsa. 
‐Buscan Desarrollo de Cajeme y Huatabampo 

26‐Abril  Tribuna  El alcalde y secretario de Economía presidieron a una 
reunión de Copreco que se llevó a cabo en Ulsa 
Noroeste. 
‐Promocionan a Cajeme. 

29‐Abril  Tribuna  La Comunidad Universitaria de la Universidad La Salle 
Noroeste se solidariza con los familiares del Sr. 
Miguel Pavlovich Sugich. 
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6‐Mayo  Tribuna  Estudiantes de primaria, secundaria y preparatoria 
del Instituto de La Salle apoyan con donativo en 
especie al Comedor de Guadalupe. 
‐Alumnos Ulsa ayudan al Mesón Guadalupe. 

6‐Mayo  Tribuna  La Cruz Roja Mexicana, realizó concierto “Gerardo 
Ávila y amigos” en Auditorio Juan R. Bours de Ulsa 
Noroeste. 
‐Ofrecieron concierto de música la Cruz Roja 
Mexicana 

10‐Mayo   Tribuna  Concierto de Carlos Prieto que se llevó a cabo en el 
Auditorio Juan R. Bours de Ulsa Noroeste. 
‐Carlos Prieto se presentará en Cajeme. 

12‐Mayo  Tribuna  A 25 años del Nacimiento de ULSA se ha formalizado 
y puesto en marcha un Modelo de Responsabilidad 
Social Universitaria Lasallista. 
‐Universidad La Salle Noroeste, el camino hacia la 
Responsabilidad Social Universitaria. 

12‐Mayo  Tribuna  El evento que se llevó a cabo en el Auditorio Juan R. 
Bours de Ulsa Noroeste por parte de la Cruz Roja 
recauda fondos. 
‐Se deleitan con música. 

12‐Mayo  Tribuna  1 millón 471 pesos en becas a mil 645 estudiantes de 
la Etnia Yaqui. 
‐Entregarán becas a alumnos Yaquis. 

13‐Mayo   Tribuna  Después de 13 jornadas, el equipo correcaminos 
sigue en la cima de la categoría Infantil Mayor de la 
Liga de fútbol de Ulsa Noroeste. 
‐No pueden darle alcance. 

14‐Mayo  Tribuna  En el marco de la Jornada de Humanidades y ciencias 
Sociales de Ulsa, la diputada Kiki Díaz Brown entrega 
los premios a los equipos ganadores. 
‐Ganadores de proyecto diamante son premiados. 

15‐Mayo  Tribuna  Solicita tu examen de admisión gratuito en Ulsa 
Noroeste. 
‐Examen de Admisión. 

16‐Mayo   Tribuna  Los alumnos de Diseño y Gestión de la Moda de Ulsa 
Noroeste invitan a la comunidad a vivir “Las Mil y una 
Noches” 
‐Alumnos invitan a desfile de modas. 



 

97 
 

21‐Mayo  Tribuna  El compositor que se presentó en el auditorio de 
Ulsa Noroeste da otro concierto. 
‐Carlos Prieto, de regreso a Cajeme 

25‐Mayo  Tribuna  Ulsa Noroeste celebró a sus maestros durante una 
solemne ceremonia, en la que se hizo entrega de 
preseas y reconocimientos. 
‐Celebran su día 

27‐Mayo  Tribuna  El equipo Sushi´ngon enfrentará a Nissan en el Grupo 
Empresarial “B” de la Liga de Fútbol Rápido de Ulsa 
Noroeste. 
‐Salen por el triunfo en Ulsa Noroeste. 

28‐Mayo  Tribuna  Equipo Pinnacle Aeroscape vence a vimifos del 
Grupo Corporativo de la Liga de Fútbol Rápido 
Empresarial de Ulsa Noroeste. 
‐Consigue Aeroscape su primera victoria. 

28‐Mayo  Tribuna  Tercera Edición del concurso denominado “Canto 
Vocacional” en Ulsa Noroeste. 
‐Realizarán Concurso de Coros en la Ulsa. 

Total de notas en medios impresos  146 
 

Tabla 11.7 

FECHA 
PRENSA 
DIGITAL 

EVENTO 

30‐Agosto‐2015  Tribuna  Fandangueros de Tixtla, muestran sones de Guerrero
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=2655 

09‐Septiembre‐2015  Tribuna  Arranca Foro Nacional de Agricultura Sostenible en 
Cajeme 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=3215 

09‐Septiembre‐2015  Tribuna  Amena noche en ULSA 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=3203 

10‐Septiembre‐2015  Tribuna  Orquesta Sonora Barroca presentó ensamble vocal 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=3270 

23‐Septiembre‐2015  Tribuna  Salen por el triunfo para seguir con vida 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=3968 

25‐Septiembre‐2015  Tribuna  Buscan incluir a la planta laboral a estudiantes recién 
egresados 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=4067 

01‐Octubre‐2015  Tribuna  Mariana y Diego deleitan su música 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=4404 
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11‐Octubre‐2015 
 

Tribuna  Minerva Villarreal recibirá homenaje 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=4951 

19‐Octubre‐2015  Tribuna  Disfrutan del futbol 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=5362 

20‐Octubre‐2015  Tribuna  Orquesta Sonora Barroca se presentará en Cajeme 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=5471 

20‐Octubre‐2015  Meganoticias  La Orquesta Sonora Barroca en el Auditorio de la 
ULSA Noroeste en punto de las 8 de la noche. 
Daniela Gutiérrez 
https://meganoticias.mx/tu‐ciudad/ciudad‐
obregon/ultimo‐minuto/item/111926‐llegara‐
musica‐barroca‐a‐cajeme.html 

21‐Octubre‐2015  Tribuna  Noche de gala con Nicholas Robinson y Heriberto 
Delgado 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=5518 

02‐Enero‐2016  Tribuna  Gana Linces y va por el liderato 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=9356 

27‐Enero‐2016  Tribuna  Se deleitan en concierto 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=10771 

28‐Enero‐2016  Tribuna  Realizan segunda reunión científica y tecnológica del 
cultivo de camarón 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=10819 

28‐Enero‐2016  Tribuna  Emociona Clavel del Aire en el Ortiz Tirado 2016 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=10848 

25‐Febrero‐2016  Tribuna  Khenany se presentará en la Ulsa 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=12459 

25‐Febrero‐2016  Tribuna  'Nutren' cartera cultural en Cajeme 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=12569 

01‐Marzo‐2016  Tribuna  Disfrutan de recital 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=12734 

17‐Marzo‐2016  Meganoticias  Becas para jóvenes Yaquis, entrevista Rector 
https://meganoticias.mx/tu‐ciudad/ciudad‐
obregon/principal/item/144560‐ulsa‐becara‐a‐30‐
indigenas‐yaquis.html 

20‐Marzo‐2016  Tribuna  Inician misiones de Semana Santa 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=13670 

04‐Abril‐2016  Tribuna  SAT invita a contribuyentes cumplir con declaración 
anual 
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http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14392 

07‐Abril‐2016  Tribuna  Celebran el 25 aniversario de La Salle Noroeste 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14562 

07‐Abril‐2016  Diario del 
Yaqui 

ULSA becará a indígenas yaquis 
Fabiola Navarro. 
https://www.facebook.com/diarioyaqui/photos/a.20
2992956548825.1073741828.202973989884055/55
6510277863756/?type=3&fref=nf 

08‐Abril‐2016  Tribuna  Rectores buscarán elevar la calidad educativa 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14637 

11‐Abril‐2016  Tribuna  Regresan a clases 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14764 

14‐Abril‐2016  Tribuna  Fimpes busca educación de calidad en universidades 
privadas 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14936 

15‐Abril‐2016  Tribuna  Eventos reactivan sector económico de Cajeme: OCV 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=14986 

16‐Abril‐2016  Tribuna  Disfrutan de cóctel 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=15072 

17‐Abril‐2016  Tribuna  Realizan Carrera Pedestre Lasallista 2016 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=15101 

17‐Abril‐2016  Diario del 
Yaqui 

Un éxito la Carrera Pedestre ULSA 2016 
https://www.facebook.com/diarioyaqui/photos/pcb.
561333240714793/561333157381468/?type=3 

22‐Abril‐2016  Tribuna  Acuden 52 participantes para NASA Space APPS 
Challenge 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=15431 

05‐Mayo‐2016  Tribuna  Lasallistas entregan donativo a comedor 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=16074 

09‐Mayo‐2016  Tribuna  Carlos Prieto ofrecerá concierto en Obregón 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=16252 

13‐Mayo‐2016  Tribuna  Diputada premia proyectos ganadores de alumnos 
de la Ulsa 
http://www.tribuna.com.mx/nota.php?n=16473 

08‐Abril‐2016  TV Azteca 
Sonora 

Encabeza alcalde acto Cívico en la Universidad La 
Salle 
http://aztecasonora.com/2016/04/encabeza‐alcalde‐
acto‐civico‐en‐la‐universidad‐la‐salle/ 

08‐Junio‐2016  TV Azteca  Será Cajeme sede de la IV Bienal Regional Sonora de 
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Sonora  Arquitectura 
http://aztecasonora.com/2016/06/sera‐cajeme‐
sede‐la‐iv‐bienal‐regional‐sonora‐arquitectura/ 

  Diario del 
Yaqui 

Entregarán beca impúlsate 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/principal/1
02550‐entregaran‐beca‐impulsate 

  Diario del 
Yaqui 

Participa ayuntamiento en open data Cajeme 2016 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/cajeme/11
8340‐participa‐ayuntamiento‐en‐open‐data‐cajeme‐
2016 

  Diario del 
Yaqui 

Refrendan universidades compromiso de calidad 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/principal/1
20804‐refrendan‐universidades‐compromiso‐de‐
calidad 

  Diario del 
Yaqui 

Hoy, pedestre ulsa 2016 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/120
929‐hoy‐pedestre‐ulsa‐2016 

  Diario del 
Yaqui 

Más de mil jóvenes van a misiones 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/cajeme/11
9424‐mas‐de‐mil‐jovenes‐van‐a‐misiones 

  Diario del 
Yaqui 

Inauguran universiada estatal itson 2016 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/117
091‐inauguran‐universiada‐estatal‐itson‐2016 

  Diario del 
Yaqui 

Invitan a la exposición “arte bajo el álamo” 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/principal/1
16969‐invitan‐a‐la‐exposicion‐arte‐bajo‐el‐alamo 

  Diario del 
Yaqui 

Arrancaron los juegos deportivos Lasallistas 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/116
271‐arrancaron‐los‐juegos‐deportivos‐lasallistas 

  Diario del 
Yaqui 

Celebran segunda reunión científica y tecnológica 
sobre el cultivo del camarón 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/agricola/11
5772‐celebran‐segunda‐reunion‐cientifica‐y‐
tecnologica‐sobre‐el‐cultivo‐del‐camaron 

  Diario del 
Yaqui 

Continúan preparativos para reunión científica del 
camarón 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/agricola/11
5049‐continuan‐preparativos‐para‐reunion‐
cientifica‐del‐camaron 
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  Diario del 
Yaqui 

Lo reconozco 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/quehacer‐
cultural/111439‐lo‐reconozco 

  Diario del 
Yaqui 

En sonora construirán 8 salas para juicios orales 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/cajeme/10
9412‐en‐sonora‐construiran‐8‐salas‐para‐juicios‐
orales 

  Diario del 
Yaqui 

Arrancó la “Liga La Salle 2015” 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/107
784‐arranco‐la‐liga‐la‐salle‐2015 

  Diario del 
Yaqui 

Hornos compadres, campeón de la infernal 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/106
825‐hornos‐compadres‐campeon‐de‐la‐infernal 

  Diario del 
Yaqui 

Nada para nadie en la serie por el título 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/106
277‐nada‐para‐nadie‐en‐la‐serie‐por‐el‐titulo 

  Diario del 
Yaqui 

Sigue disputa de poder entre ricos del norte y sur 
http://www.diariodelyaqui.mx/columnistas/voces‐
del‐campo‐federico‐chavez/105292‐sigue‐disputa‐
de‐poder‐entre‐ricos‐del‐norte‐y‐sur 

  Diario del 
Yaqui 

Hornos compadres, a un triunfo del título 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/105
252‐hornos‐compadres‐a‐un‐triunfo‐del‐titulo 

  Diario del 
Yaqui 

Realizarán foro de agricultura sostenible 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/agricola/10
4746‐realizaran‐foro‐de‐agricultura‐sostenible 

  Diario del 
Yaqui 

Hoy se define a los finalistas 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/103
902‐hoy‐se‐define‐a‐los‐finalistas 

  Diario del 
Yaqui 

Se emparejan las semifinales en la liga infernal 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/103
756‐se‐emparejan‐las‐semifinales‐en‐la‐liga‐infernal 

  Diario del 
Yaqui 

Plática con el arquitecto Ramón Méndez Sáinz 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/quehacer‐
cultural/103287‐platica‐con‐el‐arquitecto‐ramon‐
mendez‐sainz‐2 

  Diario del 
Yaqui 

Hoy, las semifinales de la liga infernal 
http://www.diariodelyaqui.mx/secciones/pasion/102
806‐hoy‐las‐semifinales‐de‐la‐liga‐infernal 
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05‐Febrero‐2016  Infocajeme  Ofrecen becas para estudiar en la ULSA 
http://www.infocajeme.com/universitaria/2016/02/
ofrecen‐becas‐para‐estudiar‐en‐la‐ulsa‐33611/ 

07‐abril‐2016  Infocajeme  Celebran 25 aniversario de ULSA Noroeste 
http://www.infocajeme.com/universitaria/2016/04/c
elebran‐25‐aniversario‐de‐ulsa‐noroeste/ 

13‐abril‐2016  Canal 2  Para variar: Entrevista con Mtra. Lupita Ramírez 
http://www.vodgp.com/index.php/video/8317/2016‐
04‐13‐22‐43‐14‐075‐cdt‐obregon‐para‐variar/ 

13‐abril‐2016  Tribuna  Celebran LXIX Asamblea General Ordinaria de la 
FIMPES 
http://lavozdelpuerto.com.mx/nota.php?n=14911 

13‐abril‐2016  Termómetro 
en línea 

Participa Secretario de Educación en LXIX asamblea 
general de la FIMPES 
http://www.termometroenlinea.com.mx/vernoticias
N.php?artid 
=50972&relacion=termometroenlinea#.V1r6BNl96U
m 

14‐abril‐2016  Gobierno del 
Estado de 
Sonora 

Participa Secretario de Educación en LXIX asamblea 
general de la FIMPES 
http://www.sonora.gob.mx/noticias/noticias/960‐
participa‐secretario‐de‐educacion‐en‐lxix‐asamblea‐
general‐de‐la‐fimpes.html 

Agosto‐2015  Multi On  Seminario “Rastreo de un Objeto con una Cámara 
Motorizada” en la ULSA Noroeste 
http://www.multion.com/multionoticias/numeros/1
2_julio 
_agosto/noticias_contenido.php 

09‐noviembre‐2015  La Reta  Listas para la acción 
http://www.laretadeportes.com.mx/2015/11/09/list
as‐para‐la‐accion/ 

  Red 
internacional 
de 
investigación 
La Salle 

ULSA Noroeste realiza el 2° Foro de Investigación 
http://www.riilsa.net/web/articulo.php?a=27 

08‐abril‐2016  Canal 2  Encabeza Alcalde izamiento de bandera en ULSA 
Noroeste 
http://www.tvpacifico.com.mx/portal/noticias_displa
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y/157158/encabeza‐alcalde‐izamiento‐de‐bandera‐
en‐ulsa‐noroeste 

07‐abril‐2016  Municipio de 
Cajeme 

Encabeza Alcalde izamiento de bandera en ULSA 
Noroeste 
http://www.cajeme.gob.mx/2016/04/encabeza‐
alcalde‐izamiento‐de‐bandera‐en‐ulsa‐noroeste/ 

01‐marzo‐2016  Uniradio   Invita Ayuntamiento de Cajeme al Open Data 2016 
http://www.uniradioinforma.com/noticias/cdobrego
n/396092/invita‐ayuntamiento‐de‐cajeme‐al‐open‐
data‐2016.html 

20‐abril‐2016  Uniradio  Realiza UTT Torneo de Robótica 2015 
http://www.uniradioinforma.com/noticias/tijuana/3
35253/realiza‐utt‐torneo‐de‐robotica‐2015.html 

21‐agosto‐2016  Uniradio  Presentan vías alternas para acceso a escuelas por 
pavimentación 
http://www.uniradioinforma.com/noticias/cdobrego
n/358502/presentan‐vias‐alternas‐para‐acceso‐a‐
escuelas‐por‐
pavimentacion.html#sthash.8XFAcxLh.dpuf 

29‐mayo‐2016  El Imparcial  Pequeño nadador aprende a sobrevivir 
http://www.elimparcial.com/EdicionEnlinea/Notas/O
bregon/29052016/1086352‐Pequeno‐nadador‐
aprende‐a‐sobrevivir.html 

04‐abril‐2016  El Imparcial  ULSA en Obregón es sede de asamblea federal de 
100 rectores 
http://www.elimparcial.com/EdicionEnlinea/Notas/O
bregon/11042016/1069641‐ULSA‐en‐Obregon‐es‐
sede‐de‐asamblea‐federal‐de‐100‐rectores.html 

20‐octubre‐205  El Imparcial  Se presentará en Cajeme Orquesta Sonora Barroca 
http://www.elimparcial.com/EdicionEnlinea/Notas/O
bregon/20102015/1019086‐Se‐presentara‐en‐
Cajeme‐Orquesta‐Sonora‐Barroca.html 

20‐octubre‐2015  Medios 
obson 

Se presentará en cajeme orquesta sonora barroca 
http://www.mediosobson.com/vernoticias.php?artid
=4319 

08‐abril‐2016  Medios 
obson 

Becará ulsa al 100% a 35 indígenas yaquis 
http://www.mediosobson.com/vernoticias.php?artid
=6185 

05‐abril‐2016  Canal Sonora  Dan la voz a cajemenses en ley de transparencia 
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http://h.canalsonora.com/dan‐la‐voz‐a‐cajemenses‐
en‐ley‐de‐transparencia/ 

16‐noviembre‐2015  Vanguardia  Los amos del tablero en InterULSAS 
http://www.vanguardia.com.mx/articulo/los‐amos‐
del‐tablero‐en‐interulsas 

04‐abfril‐2016  Opinión 
Sonora 

Segundo Foro de Consulta Ciudadana 
http://opinionsonora.com/2016/04/04/acceso‐a‐la‐
informacion‐sonorenses‐sin‐solicitarla/ 

19‐abril‐2016  Frontera  Alumnos participan en 'Torneo de robótica SMK UTT' 
http://www.frontera.info/EdicionEnLinea/Notas/noti
cias/19042016/1072006‐alumnos‐participan‐en‐
torneo‐de‐robotica‐smk‐utt.html 

21‐mayo‐2016  El Golfo  Propone el fotógrafo Luis F. Mercado ver al paisaje 
en otros formatos 
http://www.elgolfo.info/nota/366720‐propone‐el‐
fotografo‐luis‐f‐mercado‐ver‐al‐paisaje‐en‐otros‐
formatos/ 

08‐abril‐2016  Archivo 
Confidencial 

Becará ulsa  al 100% a 35 indígenas yaquis 
http://www.archivoconfidencial.com.mx/vernoticias.
php?artid=25290&cat=31&categoria=Principal 

 
 
Redes Sociales (Facebook, Instagram y YouTUBE) 
 
Se  continuó  la  campaña para  fortalecer  y uniformar nuestra presencia  y posicionamiento  a  través de 
Redes Sociales. Algunos de los resultados de la labor de seguimiento y publicación constante de material 
videográfico que evidencian el quehacer universitario son los siguientes: 
 

1. Se  asumió  control  de  las  cuentas  principales  de  Facebook,  colocándolas  todas  debajo  de  un 
mismo  usuario  Administrador.  Posteriormente  se  le  concedió  habilidades  de  edición  a 
representantes de distintos departamentos Universitarios y coordinadores de eventos. 
La tarea del administrador es supervisar la información que circula dentro de las redes, así como 
uniformar los estilos y contenidos, a favor de proyectar una imagen coherente y unificada dentro 
de las redes.  

2. Gracias  a  las  campañas  de  monetización,  y  constante  flujo  de  información  y  publicaciones 
relevantes  se ha  logrado  triplicar el número de  “Me gusta” en nuestra página de  Facebook a 
6780 usuarios, con un total de 483 publicaciones del 2 de julio de 2015 al 30 de junio de 2016. 
(ver tabla 11.8) 
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3. Según estadísticas Facebook e Instagram son las redes sociales preferidas de la generación Z, es 
por este motivo que se  inició  la presencia en  la red social  Instagram en  la que actualmente se 
tienen 550 seguidores. 

4. Se  continuó  el  aprovechamiento  de  la  herramienta  de  “Facebook  Ads”  o  “Monetización  de 
Anuncios de  Facebook”, que  ahora  trabaja  en  vinculación  con  Instagram,  lo  cual nos permite 
exponer el mismo anuncio en  las dos  redes simultáneamente. Esta herramienta de promoción 
que  nos  da  la  posibilidad  de  segmentar  muy  detalladamente  a  quien  va  dirigida  nuestra 
publicación o anuncio permitiéndonos adaptarlas para un mercado específico. Esto es posible 
gracias a que ambas Redes  tienen en su poder muchísima  información acerca de  los usuarios: 
localización  geográfica,  edad,  sexo,  idioma  y  gustos  convirtiendo  a  esta  Red  Social  en  una 
potente una herramienta de segmentación. 

5. Además  de  conseguir mostrar  los  anuncios  a  gente  realmente  interesada  en  ellos,  logrando 
aumento  considerable  en  la  conversión,  se pudo medir  los  resultados obtenidos gracias  a  los 
informes detallados que entrega Facebook. Dichos  informes nos especifican  los alcances de  las 
campañas,  cuantos  usuarios  interactuaron  con  ellos,  le  dieron  “me  gusta”  y  compartieron  la 
publicación en sus muros personales. 

6. Se  inició y  formalizó un canal de YouTUBE oficial, en el que se publicaron 71 videos diferentes 
con  contenido  institucional,  tales  como  videos  promocionales,  eventos  culturales  y 
universitarios, conferencias, videos informativos, eventos especiales, ceremonias de graduación, 
entre otros.   

Tabla 11.8 

MONETIZACIÓN DE ANUNCIOS RESULTADOS ALCANCE 
IMPORTE 
GASTADO 

(MXN) 
FINALIZACIÓN 

40251  471476  16505.93 

Publicación: "Les extendemos una cordial 
invitación al Segundo..."  73  4225  134.47  2016‐09‐02 

Publicación: "El tradicional Campamento de 
Verano ULSA Noroeste..."  280  7412  250  2016‐06‐27 

Publicación: "Especialízate en materia fiscal y 
tributaria y..."  378  8410  500  2016‐06‐10 

Publicación: "ULSA Noroeste te ofrece su 
Maestría en Amparo en..."  644  24640  500  2016‐06‐09 

Publicación: "¡Juguemos a ganar amigos! Se 
abren inscripciones..."  717  22440  500  2016‐06‐16 

Publicación: "¡Este verano llega Trendy Camp 
de ULSA Noroeste!..."  63  2201  70.51  2016‐06‐15 

Publicación: "El tradicional Campamento de 
Verano ULSA Noroeste..."  51  926  17.49  2016‐06‐20 

Publicación: "Especialízate con Posgrados de 
ULSA Noroeste y..."  515  13640  500  2016‐05‐26 

Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un Ciudadano con..."  370  23562  500  2016‐05‐12 

Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un PRODUCTOR..."  329  24617  500  2016‐05‐02 
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Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un PRODUCTOR..."  0  31  0.36  2016‐05‐05 

Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un ARQUITECTO con..."  425  26569  500  2016‐05‐05 

Publicación: "¡Desarrolla tus habilidades 
culinarias! Educación..."  559  20744  300  2016‐04‐27 

Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un diseñador con..."  250  19629  200  2016‐04‐21 

Publicación: "¡Descubre lo que significa ser 
un diseñador con..."  312  21531  250  2016‐04‐21 

Publicación: "En sus marcas, liiiiiiistoooos… 
¡Se acerca la..."  1489  61173  500  2016‐04‐15 

Publicación: "“En sus marcas, liiiiiiistoooos…”  
¡Se acerca la..."  5  68  0.42  2016‐04‐15 

Publicación: "Una gran velada bohemia al 
aire libre en compañía..."  909  27226  400  2016‐03‐17 

Publicación: "Dentro del programa de 
nuestra Agenda Cultural..."  246  9977  106.12  2016‐02‐25 

Video ULSA Obregon  21953  40769  764.63  2016‐01‐20 

ENARM  725  26414  998.32  2016‐01‐06 

Posgrados Derecho Corporativo  328  15450  500  2015‐12‐01 

Posgrado Procesal Penal Oral  384  17934  500  2015‐11‐30 

Carrera Ciclista 2015  765  28887  499.96  2015‐11‐20 

Posgrados Admin. Instituciones Salud  398  18029  500  2015‐11‐15 

Posgrados Gestion Deportiva  441  26270  500  2015‐11‐05 

Posgrados Telecomunicaciones  424  20748  500  2015‐10‐31 

Publicación: "Adquiere herramientas que te 
permitan identificar..."  167  9350  200  2015‐10‐16 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  254  15654  300  2015‐10‐08 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  342  15447  500  2015‐09‐15 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  365  18999  500  2015‐09‐15 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Talleres 
Culturales sep. 2015  653  29183  500  2015‐09‐08 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  969  25040  500  2015‐09‐01 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  3640  202801  3000  2015‐08‐07 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  817  34893  500  2015‐07‐21 

Universidad La Salle Noroeste ‐ Interacción 
con una publicación  11  884  13.65  2015‐07‐07 
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Contabilidad 

 

Resultados de Operación 
 

El 97.21% de  los  Ingresos para  la operación de  la Universidad en el ciclo 2015‐2016 provinieron de  las 
cuotas escolares. El 2.79% se obtuvo a  través de otros  rubros. En cuanto a  los egresos, el principal  lo 
constituyeron las remuneraciones al personal con un 45%, siguiendo en el orden Becas Crédito con 24%, 
Gastos  de Operación  22%,  Inversiones  con  un  8%  y  Fondo  para Desarrollo  1%.  En  la  gráfica  12.1  se 
presenta  la  información  de  Ingresos,  y  en  la  gráfica  12.2  se  presenta  la  información  de  egresos, 
respectivamente. 

 
Gráfica 12.1 

 
 

Gráfica 12.2 
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Recursos Humanos  
 
Al  término  de  este  ciclo  2015‐2016  en  que  reseña  este  comunicado,  el  personal  que  labora  en  la 
Universidad asciende a 379 personas. La tabla 13.1 presenta en forma detallada el número de personas 
por sector. 
 
 

Tabla 13.1  Personal de ULSA Noroeste  
   

PERSONAL  NÚMERO 

Directivo  21  

 

Académico 

 Tiempo completo  14 

 Medio Tiempo   

 Asignatura  217 

 

Extensión Universitaria 

 Cultura  15 

 Deporte  17 

 

Administrativo  40 

Apoyo Administrativo  16 

Profesionistas (otros servicios)  30 

Mantenimiento y Vigilancia  33 

Total 379 
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 POBLACION ESTUDIANTIL NIVEL LICENCIATURA Y PROFESIONAL ASOCIADO 
CICLO ESCOLAR AGOSTO – DICIEMBRE 2015 

 

SEMESTRE 

TOTALES
INGENIERÍAS 

TOTALES
LICENCIATURAS 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  3  0  3  11  29  40  14  29  43 

Segundo  65  26  91  65  169  234  130  195  325 

Tercero  3  1  4  4  8  12  7  9  16 

Cuarto  61  16  77  84  148  232  145  164  309 

Quinto  2  0  2  3  1  4  5  1  6 

Sexto   54  15  69  54  134  188  108  149  257 

Séptimo  1  0  1  1  4  5  2  4  6 

Octavo  31  17  48  25  20  45  56  37  93 

Noveno  1  2  3  0  1  1  1  3  4 

Total  221  77  298  247  514  761  468  591  1059 

 

 
SEMESTRE 

FISIOTERAPIA 
(PLAN 2011) 

FISIOTERAPIA 
(PLAN 2007) 

ARQUITECTURA 
(PLAN 2011) 

COMERCIO 
INTERNACIONAL 
(PLAN 2004) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  2  4  6  0  0  0  2  0  2  0  0  0  4  4  8 

Segundo   10  30  40  0  0  0  5  23  28  0  0  0  15  53  68 

Tercero  0  0  0  1  0  1  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Cuarto  6  24  30  1  16  17  8  12  20  0  0  0  15  52  67 

Quinto  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2  0  2  2  0  2 

Sexto  8  14  22  1  16  17  4  5  9  0  1  1  13  36  49 

Séptimo  0  2  2  0  1  1  0  0  0  1  0  1  1  3  4 

Octavo  0  0  0  0  0  0  11  10  21  0  0  0  11  10  21 

Total  26  74  100  3  33  36  30  50  80  3  1  4  62  158 220

 

SEMESTRE 

COMERCIO 
INTERNACIONAL 
(PLAN 2013) 

FINANZAS Y 
CONTADURÍA 
(PLAN 2004) 

FINANZAS Y 
CONTADURÍA 
(PLAN 2013) 

MERCADOTECNIA 
(PLAN 2005) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  2  2  4  0  0  0  3  1  4  0  0  0  5  3  8 

Segundo  13  23  36  0  0  0  11  12  23  0  0  0  24  35  59 

Tercero  0  3  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3  3 

Cuarto  24  20  44  0  0  0  13  16  29  0  0  0  37  36  73 

Sexto  14  19  33  1  0  1  5  8  13  0  0  0  20  27  47 

Total  53  67  120  1  0  1  32  37  69  0  0  0  86  104 190
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SEMESTRE 

MERCADOTECNIA 
(PLAN 2013) 

RECURSOS 
HUMANOS 
(PLAN 2013) 

INGENIERÍA 
ELECTROMÉDICA
(PLAN 2007) 

INGENIERÍA EN 
ENERGÍAS 

RENOVABLES 
(PLAN 2013) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  1  1  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  2  2 

Segundo   1  12  13  0  6  6  0  0  0  4  1  5  5  19  24 

Cuarto  5  16  21  3  9  12  4  5  9  7  2  9  19  32  51 

Quinto  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  1  1  0  1 

Sexto  2  9  11  1  7  8  5  0  5  0  0  0  8  16  24 

Séptimo  0  0  0  0  0  0  1  0  1  0  0  0  1  0  1 

Octavo  0  0  0  0  0  0  5  4  9  0  0  0  5  4  9 

Noveno  0  0  0  0  0  0  1  2  3  0  0  0  1  2  3 

Total  8  38  46  4  23  27  16  11  27  12  3  15  40  75  115

 

SEMESTRE 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL EN 

CALIDAD 
(PLAN 2005) 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL EN 

CALIDAD 
(PLAN 2015) 

INGENIERÍA 
MECATRÓNICA 
(PLAN 2008) 

DERECHO 
(PLAN 2004) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Segundo  0  0  0  9  6  15  0  0  0  0  0  0  9  6  15 

Tercero  0  1  1  0  0  0  2  0  2  0  0  0  2  1  3 

Cuarto  12  5  17  0  0  0  22  1  23  0  0  0  34  6  40 

Quinto  1  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Sexto  11  3  14  0  0  0  25  2  27  0  0  0  36  5  41 

Octavo  5  5  10  0  0  0  13  4  17  14  10  24  32  19  51 

Noveno  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  1  0  1  1 

Total  29  14  43  9  6  15  62  7  69  14  11  25  114  38  152

 

SEMESTRE 

DERECHO 
(PLAN 2013) 

PSICOLOGÍA 
EDUCATIVA 
(PLAN 2012) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  1  3  4  0 0 0 1  3  4 

Segundo  15  30  45  0 9 9 15  39  54 

Tercero  2  1  3  0 3 3 2  4  6 

Cuarto  18  10  28  0 10 10 18  20  38 

Quinto  1  0  1  0 0 0 1  0  1 

Sexto  9  15  24  1 16 17 10  31  41 

Total  46  59  105  1  38  39  47  97  144 
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POBLACION ESTUDIANTIL NIVEL MAESTRÍA 
CICLO ESCOLAR AGOSTO – DICIEMBRE 2015 

 

PLANTEL CD. OBREGÓN 
 

SEMESTRE 
TOTALES 

H  M  T 

Primero  3  2  5 

Segundo  8  3  11 

Tercero  2  5  7 

Cuarto  5  12  17 

Quinto  1  0  1 

Sexto  1  0  1 

Total  20  22  42 

 

SEMESTRE 

MAESTRÍA  EN 
ADMINISTRACIÓN 
DE INSTITUCIONES 

DE SALUD 
(PLAN 2012) 

MAESTRÍA EN 
DERECHO 

CORPORATIVO 
(PLAN 2004) 

MAESTRÍA EN 
DERECHO 

PROCESAL PENAL 
ORAL 

(PLAN 2010) 

MAESTRÍA EN 
IMPUESTOS 
(PLAN 2009) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  1  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Segundo  3  1  4  2  0  2  2  0  2  0  0  0  7  1  8 

Tercero  0  0  0  0  0  0  0  2  2  0  1  1  0  3  3 

Cuarto  0  0  0  0  0  0  1  9  10  2  2  4  3  11  14 

Total  4  1  5  2  0  2  3  11  14  2  3  5  11  15  26 

 

SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
INGENIERÍA 

ECONÓMICA Y 
FINANCIERA 
(PLAN 2006) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T 

Primero  2  1  3  2  1  3 

Segundo  0  2  2  0  2  2 

Tercero  2  2  4  2  2  4 

Cuarto  2  1  3  2  1  3 

Quinto  1  0  1  1  0  1 

Sexto  1  0  1  1  0  1 

Total  8  6  14  8  6  14 
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POBLACIÓN ESTUDIANTIL NIVEL MAESTRÍA 
CICLO ESCOLAR AGOSTO – DICIEMBRE 2015 

 
PLANTEL HERMOSILLO 

 

SEMESTRE 
TOTALES 

H  M  T 

Primero  1  0  1 

Segundo  3  3  6 

Tercero   7  7  14 

Cuarto  10  4  14 

Quinto  2  2  4 

Total  23  16  39 

 
 

SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
AMPARO 

(PLAN 2007) 

MAESTRÍAN EN 
DERECHO 
PROCESAL 
PENAL ORAL 
(PLAN 2011) 

MAESTRÍA EN 
IMPUESTOS 
(PLAN 2011) 

MAESTRÍA EN 
TELECOMUNICA‐
CIONES Y REDES 
(PLAN 2011) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  1  0  1  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Segundo  0  0  0  1  0  1  1  1  2  0  0  0  2  1  3 

Tercero  0  0  0  4  1  5  3  3  6  0  0  0  7  4  11 

Cuarto  0  0  0  5  0  5  1  1  2  0  0  0  6  1  7 

Quinto  0  1  1  0  1  1  0  0  0  2  0  2  2  2  4 

Total  0  1  1  11  2  13  5  5  10  2  0  2  18  8  26 

 
 

SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
DERECHO 

CORPORATIVO 
(PLAN 2004) 

MAESTRÍA EN 
INGENIERÍA 

ECONÓMICA Y 
FINANCIERA 
(PLAN  2006) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Segundo   0  2  2  1  0  1  1  2  3 

Tercero  0  0  0  0  3  3  0  3  3 

Cuarto  2  3  5  2  0  2  4  3  7 

Total  2  5  7  3  3  6  5  8  13 
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POBLACIÓN ESTUDIANTIL NIVEL LICENCIATURA Y PROFESIONAL ASOCIADO 
CICLO ESCOLAR ENERO – MAYO 2016 

 

SEMESTRE 

TOTALES
INGENIERÍAS 

TOTALES
LICENCIATURAS 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  11  1  12  7  24  31  18  25  43 

Segundo  64  26  90  63  164  227  127  190  317 

Tercero  0  0  0  0  1  1  0  1  1 

Cuarto   62  14  76  85  148  233  147  162  309 

Quinto  1  0  1  0  0  0  1  0  1 

Sexto  54  15  69  53  134  187  107  149  256 

Octavo  31  17  48  25  21  46  56  38  94 

Noveno  0  0  0  0  1  1  0  1  1 

Total  223  73  296  233  493  726  456  566  1022 

 

SEMESTRE 

FISIOTERAPIA 
(PLAN 2011) 

NUTRICIÓN
(PLAN 2007) 

NUTRICIÓN
(PLAN 2015) 

ARQUITECTURA 
(PLAN 2011) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  1  1  0  0  0  0  10  10  0  0  0  0  11  11 

Segundo  10  30  40  0  0  0  0  9  9  5  22  27  15  61  76 

Cuarto  6  25  31  1  16  17  0  0  0  8  12  20  15  53  68 

Sexto  8  14  22  1  17  18  0  0  0  4  5  9  13  36  49 

Octavo  0  0  0  0  0  0  0  0  0  11  11  22  11  11  22 

Total  24  70  94  2  33  35  0  19  19  28  50  78  54  172 226

 

 
SEMESTRE 

DISEÑO GRÁFICO 
(2008) 

DISEÑO Y 
GESTIÓN DE LA 

MODA 
(PLAN 2010) 

PROFESIONAL 
ASOCIADO EN 
PRODUCCIÓN 
MUSICAL  

(PLAN 2010) 

PROFESIONAL 
ASOCIADO EN 
PRODUCCIÓN 
MUSICAL  

(PLAN 2015) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  1  1 

Segundo   0  0  0  0  7  7  0  0  0  6  0  6  6  7  13 

Cuarto  0  2  2  1  4  5  0  0  0  0  0  0  1  6  7 

Sexto  3  6  9  0  7  7  0  0  0  0  0  0  3  13  16 

Total  3  8  11  1  19  20  0  0  0  6  0  6  10  27  37 
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SEMESTRE 

COMERCIO 
INTERNACIONAL 
(PLAN 2004) 

COMERCIO 
INTERNACIONAL 
(PLAN 2013) 

FINANZAS Y 
CONTADURÍA 
(PLAN 2004) 

FINANZAS Y 
CONTADURÍA 
(PLAN 2013) 

TOTALES 

H  M  T  M  H  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  2  2  4  0  0  0  3  0  3  5  2  7 

Segundo  0  0  0  13  22  35  0  0  0  10  12  22  23  34  57 

Tercero  0  0  0  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  1  1 

Cuarto  0  0  0  25  20  45  0  0  0  13  16  29  38  36  74 

Sexto  0  1  1  14  19  33  1  0  1  4  8  12  19  28  47 

Total  0  1  1  54  64  118  1  0  1  30  36  66  85  101 186

 
 
 

 
SEMESTRE 

MERCADOTECNIA 
(PLAN 2005) 

MERCADOTECNIA
(PLAN 2013) 

RECURSOS 
HUMANOS 
(PLAN 2004) 

RECURSOS 
HUMANOS 
(PLAN 2013) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  1  1  0  1 

Segundo   0  0  0  1  11  12  0  0  0  0  6  6  1  17  18 

Cuarto  0  0  0  5  16  21  0  0  0  3  9  12  8  25  33 

Sexto  0  0  0  2  9  11  0  1  1  1  7  8  3  17  20 

Total  0  0  0  8  36  44  0  1  1  5  22  27  13  59  72 

 
 
 

SEMESTRE 

INGENIERÍA 
MECATRÓNICA 
(PLAN 2015) 

INGENIERÍA 
BIOMÉDICA 

(2015) 

INGENIERÍA 
ELECTROMÉDICA
(PLAN 2007) 

INGENIERÍA EN 
DISEÑO 

INDUSTRIAL 
(PLAN 2007) 

TOTALES 

H  M  T  M  H  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  4  0  4  1  0  1  0  0  0  0  0  0  5  0  5 

Segundo  18  1  19  13  12  25  0  0  0  0  0  0  31  13  44 

Cuarto  0  0  0  0  0  0  5  5  10  0  0  0  5  5  10 

Sexto  0  0  0  0  0  0  5  0  5  1  5  6  6  5  11 

Octavo  0  0  0  0  0  0  5  4  9  3  2  5  8  6  14 

Total  22  1  23  14  12  26  15  9  24  4  7  11  55  29  84 
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SEMESTRE 

INGENIERÍA EN 
DISEÑO Y 

MANUFACTURA 
(2015) 

INGENIERÍA EN 
ENERGÍAS 

RENOVABLES 
(PLAN 2013) 

INGENIERÍA EN 
MINAS Y 

CONSTRUCCIÓN 
(PLAN 2013) 

INGENIERÍA EN 
PRODUCCIÓN 
MULTIMEDIA 
(PLAN 2004) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  1  0  1  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Segundo  0  0  0  4  1  5  12  2  14  0  0  0  16  3  19 

Cuarto  0  0  0  6  2  8  11  1  12  0  0  0  17  3  20 

Quinto  0  0  0  1  0  1  0  0  0  0  0  0  1  0  1 

Sexto  0  0  0  0  0  0  10  2  12  0  0  0  10  2  12 

Octavo  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  1  1  0  1 

Total  0  0  0  12  3  15  33  5  38  1  0  1  46  8  54 

 
 

SEMESTRE 

INGENIERÍA EN 
PRODUCCIÓN 
MULTIMEDIA 
(PLAN 2012) 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL EN 

CALIDAD  
(PLAN 2005) 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL EN 

CALIDAD  
(PLAN 2015) 

INGENIERÍA 
MECATRÓNICA 
(PLAN 2008) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  1  0  1  0  0 0 4  1  5  0  0  0  5  1  6 

Segundo  8  4  12  0  0 0 9  6  15  0  0  0  17  10  27 

Cuarto  5  2  7  12  4 16 0  0  0  23  0  23  40  6  46 

Sexto  2  3  5  11  3 14 0  0  0  25  2  27  38  8  46 

Octavo  4  2  6  5  5 10 0  0  0  13  4  17  22  11  33 

Total  20  11  31  28  12  40  13  7  20  61  6  67  122  36  158

 
 

SEMESTRE 

CIENCIAS 
POLÍTICAS Y 

GESTIÓN PÚBLICA 
(PLAN 2012) 

COMUNICACIÓN
(PLAN 2010) 

DERECHO 
(PLAN 2004) 

DERECHO 
(PLAN 2013) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  0  1  1  0 0 0 0  3  3  0  4  4 

Segundo  0  0  0  3  7  10  0 0 0 15  29  44  18  36  54 

Cuarto  3  3  6  2  6  8  0 0 0 18  9  27  23  18  41 

Sexto  2  3  5  3  6  9  0 0 0 9  15  24  14  24  38 

Octavo  0  0  0  0  0  0  14 10 24 0  0  0  14  10  24 

Noveno  0  0  0  0  0  0  0 1 1 0  0  0  0  1  1 

Total  5  6  11  8  20  28  14 11 25 42  56  98  69  93  162
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SEMESTRE 

PSICOLOGÍA 
EDUCATIVA 
(PLAN 2004) 

PSICOLOGÍA 
EDUCATIVA 
(PLAN 2012) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  0  1  1  0  1  1 

Segundo  0  0  0  0  9  9  0  9  9 

Cuarto  0  0  0  0  10  10  0  10  10 

Sexto  0  0  0  1  16  17  1  16  17 

Total  0  0  0  1  36  37  1  36  37 

 
 
 
 

POBLACION ESTUDIANTIL NIVEL MAESTRÍA 
CICLO ESCOLAR ENERO – MAYO 2016 

 

PLANTEL CD. OBREGÓN 
 

SEMESTRE 
TOTALES 

H  M  T 

Primero  2  7  9 

Segundo  8  3  11 

Tercero  0  5  5 

Cuarto  5  10  15 

Quinto  0  1  1 

Sexto  1  0  1 

Total  16  26  42 
 
 

SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
ADMINISTRACIÓN 
DE INSTITUCIONES 

DE SALUD 
(PLAN 2012) 

MAESTRÍA EN 
DERECHO 

CORPORATIVO 
(PLAN 2004) 

MAESTRÍA EN 
DERECHO PROCESAL 

PENAL ORAL 
(PLAN 2010) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  2  4  6  0  1  1  2  5  7 

Segundo  4  1  5  2  0  2  2  0  2  8  1  9 

Tercero  0  0  0  0  0  0  0  2  2  0  2  2 

Cuarto  0  0  0  0  0  0  1  9  10  1  9  10 

Quinto  0  0  0  0  0  0  0  1  1  0  1  1 

Total  4  1  5  4  4  8  3  13  16  11  18  29 
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SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
IMPUESTOS 
(PLAN 2009) 

MAESTRÍA EN INGENIERÍA 
ECONÓMICA Y FINANCIERA 

(PLAN  2005) 
TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  1  1  0  1  1  0  2  2 

Segundo  0  0  0  0  2  2  0  2  2 

Tercero  0  1  1  0  2  2  0  3  3 

Cuarto  2  1  3  2  0  2  4  1  5 

Sexto  0  0  0  1  0  1  1  0  1 

Total  2  3  5  3  5  8  5  8  13 
 
 
 

 
 

POBLACIÓN ESTUDIANTIL NIVEL MAESTRÍA 
CICLO ESCOLAR ENERO ‐ MAYO 2016 

 
PLANTEL HERMOSILLO 

 

SEMESTRE 
TOTALES 

H  M  T 

Primero  1  0  1 

Segundo  1  3  4 

Tercero   4  6  10 

Cuarto  3  5  8 

Quinto  1  1  2 

Total  10  15  25 

 
 

SEMESTRE 

MAESTRÍA EN 
AMPARO 

(PLAN 2007) 

MAESTRÍA EN 
IMPUESTOS 
(PLAN 2011) 

MAESTRÍA EN 
TELECOMUNICACIONES 

Y REDES 
(PLAN 2011) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  0  0  0  0  0  0  1 0 1 1  0  1 

Segundo   0  0  0  0  1  1  0 0 0 0  1  1 

Tercero  0  0  0  3  3  6  0 0 0 3  3  6 

Cuarto  0  0  0  1  1  2  0 1 1 1  2  3 

Quinto  0  1  1  0  0  0  1 0 1 1  1  2 

Total  0  1  1  4  5  9  2 1 3 6  7  13 
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SEMESTRE 

MAESTRÍA EN DERECHO 
CORPORATIVO 
(PLAN 2004) 

MAESTRÍA EN INGENIERÍA 
ECONÓMICA Y FINANCIERA 

(PLAN  2006) 
TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Segundo   0  2  2  1  0  1  1  2  3 

Tercero  0  0  0  1  3  4  1  3  4 

Cuarto  1  2  3  1  1  2  2  3  5 

Total  1  4  5  3  4  7  4  8  12 

 

 
 
 

POBLACIÓN ESTUDIANTIL NIVEL DOCTORADO 
CICLO ESCOLAR ENERO ‐ MAYO 2016 

 
PLANTEL CD. OBREGÓN 

 

SEMESTRE 
TOTALES 

H  M  T 

Primero  5  3  8 

Segundo  3  1  4 

Total  8  4  12 

 
 
 
 

SEMESTRE 

DOCTORADO EN 
DERECHO 

(PLAN 2015 ) 

DOCTORADO EN 
EDUCACION 
(PLAN 2009) 

TOTALES 

H  M  T  H  M  T  H  M  T 

Primero  3  1  4  2  2  4  5  3  8 

Segundo   3  1  4  0  0  0  3  1  4 

Total  6  2  8  2  2  4  8  4  12 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 




