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RESUMEN

Los yaquis, reconocidos por si mismos como yaquis, son un pueblo indigena asentado en
el noroeste de la Replblica Mexicana en el estado de Sonora; una caracteristica de la
comunidad es que mantienen, hasta nuestros dias, elementos de su cultura ancestral y

que los distinguen de otros grupos en la region.



La familia, las instituciones sociales y el contexto comunitario contribuyen a mantener las
costumbres y heredarlas de generacion en generacion. Dentro de los elementos culturales
importantes para preservar se identifican los aspectos socioemocionales que desde nifio
se estimulan.

El trabajo descrito en este documento se enfoc6 en el disefio y aplicacion del programa
de intervencion para fortalecer los aspectos socioemocionales de los nifios de la nacion
yaqui. La investigacion aqui presentada reporta las actividades realizadas para reforzar los
aspectos socioemocionales de los nifios yaqui, siendo éstos la empatia, el autocontrol,
el asertividad, el autoconocimiento, la resiliencia, los valores culturales y el aprecio por la
lengua yaqui. El trabajo fue realizado desde una perspectiva social y cultural con la
participacion de nifios y nifias de sexto grado de una escuela primaria de la comunidad.
Para cumplir con el objetivo primordial se llev6 a cabo una investigacién descriptiva, del
método cualitativo, se tomd en cuenta la observaciéon de participantes e interaccién con
un grupo de niflos de educacién basica de la comunidad rural de Pétam.

El desarrollo de las actividades tuvo como finalidad conocer las emociones, los aspectos
sociales, la comunicacién, la identidad, la lengua, los valores, las costumbres, las
tradiciones, la cosmovision, la historia y la percepcion del pueblo yaqui para que las
nuevas generaciones reconozcan la importancia de los saberes de la tribu yaqui.

La identidad y la importancia de la lengua se buscoé fortalecer entre los nifios para que se
sientan orgullosos de pertenecer a la naciéon yaqui y que se conviertan en defensores del
territorio y la cultura.

PALABRAS CLAVE: lengua jiak, cosmovision, desarrollo humano, investigacion

descriptiva.
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CAPITULO 1. INTRODUCCION

Los yaquis son un pueblo indigena asentado en el noroeste de la RepUblica Mexicana en
el estado de Sonora; una caracteristica de la comunidad es que mantienen, hasta nuestros
dias, elementos de su cultura ancestral y que los distinguen de otros grupos en la region.
La familia, las instituciones sociales y el contexto comunitario contribuyen a mantener las
costumbres y heredarlas de generacion en generacion. Dentro de los elementos culturales
importantes para preservar se identifican los aspectos socioemocionales que desde nifio
se estimulan.

Los nifnos, al desarrollar los aspectos socioemocionales, desenvolveran el aspecto
humano, mismo que podra ser aplicado a lo largo de su vida y podran hacer frente a
diversas situaciones y en cualquier contexto en el que se encuentren. Es sumamente
importante que los nifios y las niflas cuenten con el apoyo de los padres de familia y la
comunidad para fortalecer los aspectos socioemocionales. En aras de contribuir a los
aspectos antes mencionados se disefiaron siete sesiones donde participaron veinte nifos
de una edad promedio de 11 afios.

Atender temas relacionados con el fortalecimiento de aspectos socioemocionales es un
gran reto en las zonas rurales o indigenas, porque existen familias desligadas de los
aspectos culturales y porque en las condiciones de vida, la parte emocional, no es
prioritario.

En algunos casos, los nifios crecen en familias de padres divorciados, en ocasiones con los
abuelos por lo que el desarrollo intelectual, emocional, social y cultural de los infantes se

aleja de lo culturalmente aceptado en la comunidad (Montalvo, Espinosa y Pérez, 2013).
1.1 Antecedentes

1.1.1 Antecedentes del objeto de estudio

La nacién yaqui se organiza por ocho pueblos yaquis siendo Pueblo Vicam designada como
primera cabecera, P6tam segunda cabecera, luego le sigue Rahum, Huirivis, Belém, Torim,
Loma de Bacum y Loma de Guamdchil (Padilla y Trejo, 2009). Cabe sefialar que cada

pueblo tiene su propio gobierno civil y religioso.



10

Es importante que los nifios y las nifias yaquis reconozcan su cultura, tradiciones, lengua
y sobre todo que tengan conocimiento sobre la historia de cada uno de los pueblos, ya
que lo anterior contribuye a la conservacién de su patrimonio cultural, religioso y politico
(Fernandez, Torres y Garcia, 2016).

El analisis de la organizacién social de la nacién yaqui debe integrar la resignificacion del
modo de vida que rige el territorio conocido como: “Yoolutu’uria” o verdad de los
mayores. Esta forma de pensamiento se comprende a partir de las reglas presentes a lo
largo de los afios como comunidad nativa.

Yoolutu’uria se interpreta como guia de comportamiento y de reconocimiento para los
miembros de la comunidad yaqui; estas reglas, establecidas por los antepasados en la
comunidad, esperan que se realicen acciones que ayuden a conservar las costumbres, las
tradiciones, la cultura, la danza, la vestimenta, la lengua y la identidad de pertenecer a la
tropa yoemia (Estrada et al., 2021).

La “verdad de los mayores” también, describe la forma en que se deben relacionar entre
los miembros de la comunidad. La guia indica que las personas deben compartir con sus
consanguineos, ayudar a los mas débiles y necesitados, involucrarse en las festividades,
ver por el bienestar de la comunidad, respetar y proteger lo propio (Secretaria de Cultura,
2022).

Los sistemas de cargos, cumplimiento de mandas, el calendario festivo y diversos aspectos
culturales, asi como estructuras de organizacion que senalan patrones de
comportamiento y de deberes también son vistos por esta manifestacion comunitaria
(Lerma, 2015).

Este trabajo se Ilev6 a cabo en la escuela primaria denominada Jests Garcia, ubicada en la
comunidad de P6tam, municipio de Guaymas, en el estado de Sonora; la forma de obtener
los datos fue mediante la aplicacién de un cuestionario a los alumnos de sexto grado. Los
principales datos recuperados se relacionaron con los aspectos socioemocionales en
relacion con la cultura yaqui.

1.1.2 Otros estudios realizados

Diaz (2019) realiz6 una investigacion para hacer un analisis sobre el efecto de los juegos

tradicionales en el desarrollo socioemocional de los nifios y las nifias del nivel basico.
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Los objetivos especificos consistieron en identificar los juegos tradicionales vigentes y
revalorar los juegos tradicionales dentro del ambito pedagégico. El estudio tuvo un
enfoque cualitativo y desde una perspectiva etnografica se analizé la situacion en tiempo
real y se hicieron observaciones con los objetos de estudio.

Bajo una mirada teorica, la investigacion permiti6 obtener informacion claray actualizada
referente al efecto socioemocional sobre las nuevas generaciones en un contexto
educativo y la relacion con los juegos tradicionales.

En otra investigacion Ilevada a cabo por la Universidad de Cérdoba, Espafia, relacionada
con las competencias socioemocionales en la educacion secundaria, los autores
encontraron que la inteligencia emocional es diferente en funcién del origen étnico
(Llorent et al., 2021).

Martines, Fernandez-Berrocal y Extremera (2006) llevaron a cabo un estudio sobre
atencion y comprension emocional en Estados Unidos y México; los resultados sefialaron
puntuaciones significativamente mas bajas en los grupos de origen mexicano, mientras
que las puntuaciones eran mas altas en los afroamericanos, latinoamericanos y
caucasicos. Los resultados de la investigacion encontraron que existen diferencias entre
los grupos étnicos-culturales a nivel de competencias socioemocionales, especificamente
en la autoconciencia.

Las competencias socioemocionales favorecen el desarrollo personal desde el nivel
escolar, incorporando aspectos sociales y personales, siendo facilmente reconocidos en
los grupos considerados como minoritarios (Repetto y Pena, 2010).

En Monterrey, México, se llevo a cabo una investigacién cuyo objetivo fue determinar los
cambios percibidos después de la aplicacion del proyecto “Vivir para Construir”
analizando las habilidades escolares y sociales y el impacto del proyecto en su vida escolar
y familiar. La investigacion se realiz6 desde un paradigma hermenéutico-interpretativo
con una muestra de 9 nifas, nifos y adolescentes indigenas y mestizos y 6 madres de
familia participantes del proyecto. Como resultado de la investigacion se encontré que las
y los participantes adquieren o fortalecen habilidades para la mejora en el rendimiento

académico y en los distintos ambitos de su vida; mientras que las madres de familia
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confirmaron que sus descendientes aplican de manera efectiva los conocimientos y
habilidades adquiridas durante el proceso (Chavez y Frias, 2023).
1.2 Planteamiento del problema
Las emociones son pieza clave de la psicologia del ser humano, ya que estan integradas
por aspectos fisiolégicos, cognitivos y socioculturales manifestadas de manera
espontanea consciente e inconsciente. Por su parte, las emociones secundarias, como los
sentimientos, se aprenden y modulan por el contexto sociocultural teniendo un apego de
pertinencia del entorno social. El objetivo primordial de las emociones es provocar en los
individuos una reaccién adaptativa, por medio de efectos de evasion o huida, o pudiera
ser de apego y aceptacion (Estevan, Roqueta y Gorriz, 2009).
Aligual, el desarrollo emocional mejora el desenvolvimiento del potencial de las personas,
brinda medios para dar frente a diversas situaciones que se presentan en la vida del ser
humano, teniendo una mejor relacién personal y fortaleciendo el respeto y la identidad
cultural, integridad familiar y social (SEP, 2018).
Respecto a la nifiez yaqui se ha observado el desapego y desinterés hacia los principios de
comportamiento del pueblo, derivado de mdltiples problematicas, entre las que se
sefalan:

e el detrimento de la lengua materna,

e el desconocimiento de la cultura,

e [a pérdida de la identidad y los valores comunitarios,

e el desconocimiento de la importancia del territorio para la etnia,

e el desconocimiento de la importancia del ecosistema para el desenvolvimiento de

la comunidad.

Todas las condiciones anteriormente mencionadas se condicionan porque los nifios ya no
identifican la Yoo'lutu’uria como una filosofia de comportamiento en la comunidad
(Montes et al, 2020). Ademas, la educacion formal, recibida en las instituciones de
educacion publica, no comparte los valores de la nacion yaqui, contribuyendo a la pérdida

del interés por aprender |a historia del pueblo.
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A partir de lo anterior, el fortalecimiento de habilidades socioemocionales en nifios
yaquis, en el contexto y desde la perspectiva yaqui, mediante acciones formativas
favorecera el conocimiento y aprecio hacia si mismos, la cultura y lengua de su etnia.

La educacioén socioemocional, aplicado a nifios y nifias en edad escolar, es un proceso de
formacion mediante el cual los nifios se esfuerzan e incluyen en su vida conocimientos,
valores, actitudes y habilidades que les ayudan a entender y controlar sus emociones.
Asimismo, estas habilidades coadyuvan en la creacién de identidad propia, brindando
respeto hacia las demas personas, ayudando y estableciendo relaciones positivas, que
favorezcan la toma de decisiones futuras sabiendo Ilevar a cabo situaciones dificiles de
forma responsable y ética (Alvarez, 2020).

Diversas investigaciones dan a conocer que la educacion socioemocional ayuda a que los
nifos logren cumplir sus objetivos, teniendo buena comunicacién con la familia, sociedad
e institucion, perfeccionando sus aspectos personales, académicos y emocionales. Se ha
mencionado que dicho tipo de educacion brinda herramientas que ayudan a prevenir
conductas de riesgo.

En la actualidad es importante crear mecanismos que fortalezcan los aspectos
socioemocionales, la comprension de lo que sucede en las familias; asi como Ia
participacion de los padres y madres de familia en el contexto social y educativo. Y se
tome en cuenta que hay grandes dificultades en la relacion de padres e hijos como
consecuencia de los cambios del contexto urbano y rural en las comunidades indigenas.

Por lo que el planteamiento del problema para esta investigacion es: ;cual es el efecto del
fortalecimiento socioemocional de los nifios y las nifias yaquis como insumo para la
identidad tradicional?

1.3 Objetivos General y Especificos

1.3.1 Objetivo general
Aplicar un programa de intervencion socioemocional y cultural para el fortalecimiento de
laidentidad tradicional a las nifias y los niflos yaquis de una escuela de educacién primaria

para el reconocimiento de la importancia de ser yaqui.
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1.3.2 Objetivos especificos

e Comprender que el autoconocimiento y la autoestima es el resultado de un proceso
reflexivo mediante el cual ellos adquiriran la nocion de su persona, sus cualidades
y caracteristicas.

e Identificar las emociones de los objetos de estudio.

e Conocer el concepto de control emocional y que desarrollen actividades para
trabajar sus emociones y sus manifestaciones a partir de las propias experiencias.

e Conocer las emociones propias y su efecto en la tolerancia al fracaso.

e Conocer el origen y la conformacion de la nacioén Yaqui a través de los tiempos.

e Conocer sobre la historia del pueblo yaqui para que aprecien se sientan orgullosos
de ser yaquis.

e Entender la cosmovision del pueblo yaqui para el cuidado y conservacion de su
territorio.

e Valorar el esfuerzo de la nacién Yaqui para proteger su territorio y cultura.

1.4 Justificacion

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Cultura y la Ciencia
(UNESCO) considera las habilidades socioemocionales como parte importante para la
formacion del capital humano en el siglo XXI, siendo las habilidades sociales, la
comunicacion, la colaboracion, la productividad, el aprendizaje formal e informal y la
creacion de contenido elementos propician mejores resultados de propuesta de
intervencion en la comunidad (Garcia, 2018).

Los nifios de seis a doce afios estan en un momento de crear y ratificar su autonomia, es
en esa etapa donde se favorece la ventaja de auto conocerse, apreciar y vivir en bienestar,
asi como crear una buena autoestima mediante la intervencion, participacion y dialogo
(Moreira-Mero, Marin-Llaver y Vera-Viteri, 2021).

En la educacion primaria nifias y niflos construyen y valoran su identidad cultural y social,
siendo que la educacion socioemocional ayudara a comprender y conocer la diversidad
sociocultural incluyendo la inclusion como mecanismo para que exista igualdad y paz

social. Todo eso formara a ciudadanos responsables, libres, incluyentes y solidarios;
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permitiéndoles vencer el individualismo y desarrollar un buen ambiente familiar donde se
trabaje la empatia como estrategia que permita hacer relaciones buenas, de respeto y
para toda la vida (Garcia, 2012).

Las diversas actitudes personales como son: la capacidad de iniciativa, resiliencia,
responsabilidad, asuncién de riesgos y creatividad en las actitudes sociales el trabajo en
equipo, trabajo en red, empatia y compasion se les debe de considerar y dar importancia
ademas de las actitudes de aprendizaje se encuentran la gestion, organizacion,
capacidades metacognitivas y habilidades para convertir las dificultades en
oportunidades, o de transformar la percepcion del fracaso y la respuesta al mismo,
competencias que resultan de suma importancia tanto en el mundo laboral y académico
como en el aspecto personal (Moreno, Pérez y Montenegro, 2022).

Dada la relevancia que tienen los aspectos socioemocionales en el desarrollo de los nifios
y nifias es importante fortalecer el conocimiento sobre las emociones que ayuden a la
nifez yaqui a mejorar el desarrollo y desempefio personal, académico y social. Entender
el contexto yaqui es mas interesante puesto que no se han ha realizado trabajos e
investigaciones de esta indole en territorio.

En la nacion yaqui se esta perdiendo la practica de su lengua, cultura, tradiciones e
identidad y, de acuerdo con la comunidad, es necesario la creacion y el planteamiento de
expectativas de vida y fortalecer aspectos socioemocionales de los nifios tomando en
cuenta el Yoo lutu’uria.

Las condiciones de injusticia que ha vivido el pueblo yaqui han tenido consecuencias
graves sobre el territorio, la cultura, la lengua, las tradiciones y la organizacion social,
poniendo en peligro el seguimiento y desenvolvimiento autonomo que tienen los pueblos
yaquis. Existe una gran preocupacion por no contar con politicas plblicas para atender y
proteger a la infancia, incluidos nifios y las nifias yaquis (Zanabria, 2012).

Mdltiples investigadores han realizado investigaciones acerca de la historia de la nacion
yaqui y han estudiado diversos temas de interés para el pueblo, pero pocas veces se han
introducido en los aspectos socioemocionales de los mas pequefos integrantes de la

comunidad.
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La preocupacion es que los yaquis teniendo su propio territorio, autonomia y ritualidad
terminen como otras etnias que solo les queda la ritualidad por no tomar acciones para
intervenir en la pérdida de lengua, cultura, valores, tradiciones, vestimenta e identidad
étnica (Franco, 2020).

En la actualidad es dificil realizar investigaciones que tengan que ver con el pueblo yaqui,
ya que no es facil acceder a informacion que ayude a conocer un poco mas sobre Ia tribu
debido a las reglas, tan estrictas, para las personas externas a la comunidad. Algunos de
los documentos que existen s6lo hablan de manera general acerca de Ia tribu yaqui.
Existe informacion muy importante de conocer y de divulgar al mundo académicos, y sin
embargo, no se ha documentado correctamente, que es la voz de los mayores donde se
explica los saberes ancestrales y la forma de comportarse en comunidad.

Se espera que través de este tipo de investigacion se ayude a futuras generaciones a
realizar trabajos de investigacién sobre la tribu y se pueda conocer mas a fondo el
desenvolvimiento de la poblacién.

Ademas, es de suma importancia que se realicen estudios acerca de los yaquis para
aportar datos recientes y promover el interés por otros investigadores para trabajar con
la etnia, esto, sin duda, contribuiria a la difusiéon de la cultura y dejaria un legado escrito.

1.5 Delimitaciones y Limitaciones

1.5.1 Delimitaciones

La nacion yaqui se encuentra en el noroccidente de México en el estado de Sonora. En los
pueblos se habla la lengua materna yaqui, jiak; territorialmente, los pueblos pertenecen a
cinco municipios: Guaymas, Empalme, Bacum, Cajeme y San Ignacio Rio Muerto.

En Guaymas se encuentran las comunidades de Pitahaya, Huirivis, Rahum, P6tam, Térim
y Vicam; la comunidad de Loma de Bacum pertenece al municipio de Bacum; mientras, el
pueblo Loma de Guamchil se encuentra en el municipio de Cajeme.

El Instituto Nacional para los Pueblos Indigenas (2021) inform6é que el nimero de
hablantes de la lengua materna Jiak noki es de 30,264 personas dispersas en 74
localidades. Respecto al nimero de hablantes de la lengua materna, la cantidad ha

aumentada un total de 36.8% tomando como referencia el ano 1990 hasta el 2020. Los
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datos indican que mas de una tercera parte de la poblacion indigena habla la lengua
materna, el aumento representa 6,120 hablantes en 30 afios.

El presente proyecto se llevé a cabo en la Escuela Primaria Jesis Garcia, turno vespertino
de Pétam con los alumnos de sexto grado. El trabajo de investigacion se realizo al finalizar
la emergencia sanitaria provocada por el SARS-COV-2 (coronavirus), por lo que las
sesiones de trabajo con los sujetos de estudios fueron presenciales siguiendo los
protocolos sanitarios recomendados por la autoridad competente.

El alcance del proyecto fue la implementacion de un curso y aplicacion de instrumentos
de evaluacion, como el analisis de resultados de las sesiones. Cabe mencionar que la
aplicacion del curso se llevo a cabo a mediados de octubre del 2021 concluyendo en el
mismo mes del mismo afo.

1.5.2 Limitaciones

El proyecto se llevo a cabo en una sola primaria debido a la situacion de la pandemia, ya
que las escuelas de educacion basica estaban reincorporandose a forma de trabajo

presencial, tnicamente se pudo trabajar en una sola escuela'y con un solo grupo.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

En este capitulo se retoman los conceptos teéricos y conceptuales mas importantes para
esta investigacion. En el capitulo se analiza la importancia de vivir en la comunidad y el
significado de la identidad, lengua, territorio, cosmovision del pueblo yaqui.

Ademas, en el capitulo se describe la historia del pueblo y sus luchas internas y las
relaciones con los agentes externos para el fortalecimiento de los aspectos
socioemocionales de los nifios como elemento para el desenvolvimiento de la sociedad
en un contexto de tensiones entre actores.

2.1 El pueblo yaqui

Una de las etnias que, en México, aln mantiene su identidad es la de los yaquis. Esta
comunidad es parte de un pais con raices de multiculturalidad y rico en historia,
aportando valores y tradiciones importantes de conservar y resignificar. Conocer algunos
aspectos de la cultura yaqui permitira comprender el interés en fortalecer habilidades
socioemocionales en relacion con el contexto yaqui.

Para cualquier persona de la comunidad, vivir dentro de la tierra del pueblo yaqui es un
privilegio, ya que la comunidad ha estado envuelta en miultiples luchas por la
supervivencia, por la proteccion del patrimonio territorial, natural, cultural, politico,
religioso y social. Paralos integrantes de la comunidad es obligacion proteger todo lo que
conforma e identifica a la nacién yaqui para la perdurabilidad del Yoo’lu’uturia (INPI,
2021).

La nacion yaqui se caracteriza por su capacidad para comunicarse con la tierra, el
ambiente, el cosmos; por lo tanto, una persona yaqui no se puede comprender estando
apartada del pueblo y del mundo. La vida personal gana sentido perteneciendo a la
comunidad, las acciones, de cada miembro de la tribu, pretenden buscar el bienestar
comUn del pueblo y la armonia con el mundo (Garcia y Trejo, 2018).

Como individuos, los yaquis cuidan y protegen el territorio y recursos naturales como
propiedades comunales mediante las jurisdicciones de los ocho pueblos que la
componen: Vicam, Pétam, Rahum, Huirivis, Belém, Torim, Loma de Bacum y Loma de

Guamdchil. Los pueblos estan conformados por una estructura jerarquica, religiosa y civil
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representada por gobernadores, pueblos mayores, pueblos basarios, secretarios y por la
parte militar, los capitanes, comandantes y la tropa yoemia (INPI, 2021).

2.2 ldentidad Yoemia - yaqui

La identidad yaqui esta compuesta por dos aspectos centrales, Jiak noki (lengua yaqui) y
Yoolutu’uria que engloban el esparcimiento y reproduccion precisa en el bwia toosa
(tierra nido). Mediante esos aspectos el pueblo yaqui aprende, identifica y adquiere el
conocimiento de las costumbres y tradiciones que se Illevan a cabo dentro de los pueblos
yaquis como las fiestas, la musica, las danzas del venado y el pascola, los matachines
(Estrada, 2018).

Ademas de las costumbres y tradiciones, la comunidad tiene una la organizacion politica,
religiosa, civil y social propia que identifica los diversos mundos reconocidos por los
yaquis.

2.2.1 Cotidianidad yaqui

Entre los componentes que identifican la cotidianidad de los pueblos yaquis se
encuentran, entre otras cosas, el calendario de las fiestas tradicionales que se resumen
como los novenarios, cabo de afios, dia de muertos, la santa cuaresma, el festejo de los
santos patrones de cada pueblo y otras fiestas donde se veneran los diferentes santos de
la religion cat6lica (Hernandez, 2002).

La vestimenta, otra caracteristica del pueblo, utilizada por los hombres en las festividades
o ceremonias es sombrero, pafio bordado, huarache de tres puntadas, camisa y pantalon
vaquero, mientras que la mujer viste de un rebozo, una blusa con dibujos de flores
bordadas y encajes y sus huaraches de tres puntadas (Moctezuma, 2007).

La lengua materna es un elemento con el que se identifica a una persona yaqui, la cual se
utiliza en forma coloquial y formal: en la guardia tradicional, en la iglesia, en el seno
familiar, en las ceremonias como las bodas y las fiestas tradicionales (Jiménez, 2013).
2.3 Reconocimiento del pueblo yaqui

El pueblo yaqui es una nacién reconocida por la historia que tiene su tierra, lucha y
resistencia por su autonomia, resistiendo embates de los espafioles, denominados por los
originarios como “yoris”, y el estado nacional con sus politicas publicas que atentan

contra el pueblo (Reyes, 2018).
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Como resultado de ambas incursiones, el territorio yaqui fue invadido de diversas
maneras, aunque la comunidad siempre logré repeler a los invasores; sin embargo, el
resultado fue la depredacion de recursos naturales, incluyendo el agua, recurso tan
preciado para la comunidad (Moreno, 2016).

La descripcion de los pueblos yaquis proviene de fuentes novohispanas. En el afio de 1533
el pueblo yaqui tuvo comunicacion con los yoris (blancos), en donde Diego de Guzman
pas6 por el Rio Yaqui para el Norte lo que hoy se conoce como Culiacan Sinaloa con el
objetivo de tomar posesion de las tierras yaquis, cosa que no logré. Desde ese suceso, la
historia se ha encontrado identificada por la contraposicién entre ambos, siempre al
contexto de la contienda por los recursos territoriales (Moctezuma, 2007).

En los comienzos del siglo XVII se Ilev6 a cabo la firma de uno de los primeros acuerdos
de paz con el pueblo yaqui por parte de los conquistadores, el cual provocé que los
misioneros jesuitas fueran aceptados en la region, teniendo apoyo para conformar al
pueblo yaqui, ya que se encontraban concentrados en 80 rancherias en los ocho pueblos
yaquis que en la actualidad siguen presentes (Ramirez, 2014).

2.4 Historia y cosmovision de la nacion yaqui

De acuerdo con Ballesteros (2023):

“el primer mundo es la realidad, el mundo mismo percibido, es el mundo en que
habita el yaqui (persona), la comunidad, todos los seres en grupo, la tierra y lo
que hay “arriba” y “abajo”. En el mundo de “arriba” se encuentran los animales,
las hierbas, los arboles y las personas; “abajo” existen otros animales, semillas,
agua y el ser humano. A este primer mundo, los yaquis lo conocen como ania
(contiene la vida, en el occidente, lo equivalente es la tierra o globo terraqueo).
Todo lo que hay en el cielo es conocido como teeka ania o cosmos, siendo todo
aquello percibido a simple vista, como el sol, la luna y las estrellas; lo que da vida
a estos elementos se le llama Yoo’ania, que es el universo o vida del supremo. Si
se estudia la vida que hay en el ania se encontraran al yaqui, los saberes apartados
e incorporados, el mundo de los animales (yoania), el mundo de los vegetales

(juya ania),” el mundo mineral (teta ania), y el mundo del mar (bawe ania). El
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mundo de los suefios (tenku ania) es el medio para que las personas tengan
intercomunicaciéon con los seres que habitan en el mas alla y el universo,
mediante la premonicion. Para comprender la nacién yaqui es fundamental
entender su definicion de territorio, itom ania que significa “nuestro cacho de
tierra toosa con su pedazo de cielo teeka”; igualmente, hay existencia del reino
antiguo (Yooania), el mundo del monte (juya ania) los lugares de los encantos
(vo’ojwaram) para personas que no son de la tribu yaqui le es complicado

entender y respetar el mundo yaqui”.

Referente al concepto mas inmediato al espacio fisico, el nido (toosa) puede definirse
como la parte de la tierra heredada por Dios y conformado por otros espacios, el monte
(juya ania), nuestro mar (juya ania), nuestras tierras de cultivo (itom wasam), nuestra
sierra (itom kawi) y nuestros pueblos (itom pueplom).

Desde esa concepcidn los yaquis han utilizado la palabra “territorio” desde esa definicion
en la lucha por la proteccion y respeto que por obligacion les corresponde.

2.4.1 Cosmovision yaqui

La cosmovision del pueblo yaqui entraha mdltiples y complejas relaciones sociales
objetivas y subjetivas que permiten entender la lucha, proteccion y resistencia en las
problematicas con el estado y los grupos de poder en el territorio y fuera de él. El jiak noki
se relaciona con el Yoo'lu'uturiay esta se asocia con la historia inmemorial expresada en
el rito, organizacion social y en la forma de transmitirse a los demas (Aguirre, 2016).
2.4.2 Origen de los yaquis

La tradicion oral yaqui relata que todo comenz6 con la abuela mar, porque hace muchos
anos el mundo estaba lleno de agua, no existia espacio seco, ni cerros. Durante esos afnos
en las profundidades del mar habitaron todos los seres vivos, incluyendo a las personas.
En algln momento, el nivel del agua comenz6 a disminuir, de tal forma que aparecieron
sobre lafaz de la tierra y las montafas, los seres humanos y algunos animales. Es asi como
aparecieron los ancestros, que en la actualidad son identificados como los surem

(Guerrero, Mendoza y Flores, 2023).
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Estos antiguos humanos fueron personas de baja estatura, pero muy fuertes fisica y
mentalmente, poseian mucho conocimiento y eran capaces de hacer cualquier cosa. Ellos
vivian durante 500 afios y con base de su experiencia y saberes comprendieron los
mecanismos en que la naturaleza funcionaba; de acuerdo con algunos ancianos de los
pueblos, estos seres alin existen y viven en el monte, entre las montafas y lugares
sagrados o encantados (Castro, 2021).

2.5 Cambios en la nacion yaqui

Con el arribo de los espafioles al pueblo yaqui y con ellos la religion catélica cambid la
conformacioén del territorio, que desde siempre habia estado integrado por las rancherias,
a uno solo donde la comunidad de misién se transformd en un centro politico. Con base
en los cambios se cred una identidad étnica donde el territorio yaqui fue considerado
parte fundamental.

La comunidad aprovechaba que la tierra brindaba alimento mediante la caza, la
recoleccién y la pesca, asi como también al obtener alimento de la siembra realizada. Los
jesuitas modificaron la forma de trabajo de los yaquis, transformaron la agricultura y
ganaderia a un modo mas productivo, tales cambios no generaron problema en los rituales
que el pueblo yaqui realizaba y la forma de concebir el mundo no cambiaron (Padilla,
2017).

El intento de exterminar a la nacion yaqui con la finalidad de quedarse con sus tierras,
planeado por el gobierno de Porfirio Diaz, hizo que los yaquis se refugiaran en lugares
considerados como no peligrosos para ellos y se adaptaron a otro estilo de vida. Durante
este periodo se integraron elementos de la cultura maya en el vestuario tradicional de las
mujeres yaquis. La nueva vestimenta incluia decoracién con flores bordadas que hasta la
actualidad ha sido parte importante de la vestimenta yaqui (Mejia y Chavez, 2005).

2.6 Importancia de la lengua

El pueblo yaqui es bilingiie; la lengua materna cahita o jiak noki es hablada en los ocho
pueblos yaquis; las comunidades yaquis han combinado el espafol con la lengua a partir
de las relaciones sociales con el exterior. Dentro del contexto yaqui, el jiak noki es como

parte fundamental de la cohesion social, siendo un elemento rector en la conformacion
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de la economia, la politica, religion y la familia que constituye la vida cotidiana del pueblo
yaqui (INPI, 2018).

La lengua materna es un aspecto importante para dar a conocery comunicar la cultura de
la nacién yaqui y se entiende como un mecanismo de entendimiento, una forma de
comunicarse y expresar algo; ademas, la lengua compone los saberes histéricos de cada
persona y es pieza clave en el fortalecimiento de la vida sociocultural de la comunidad
(Secretaria de Cultura, 2020).

El idioma es considerado una riqueza de expresion conocimiento y la habilidad de
creacion, reproduccion e imaginacion de los grupos sociales, y la tribu yaqui no es la
excepcion. Asimismo, el lenguaje es una via de crecimiento conceptual y cognitivo que
integra a las personas una nocién determinada de una cultura, permitiéndole aprendery
crear una vision del universo, una manera distinta de concebir, pensar y manifestarlo, y
los nifios forman parte de esas personas capaces de comunicar y de aprender (Vivas,
2016).

Es verdad que las lenguas son diferentes en sus palabras, sonidos, escritura y estructura,
pero en realidad son iguales porque es una forma particular de ver el mundo y relacionarse
con él. Para las personas el lenguaje es el medio por el cual tienen la manera de imaginar,
hacer, pensar y sofiar; un pueblo se identifica por su idioma y su extincion es término de
una cultura o una tribu de un sistema de saberes ancestrales, tradiciones orales,
linglisticos, literarios, artisticos, conocimientos de sobre el contexto natural y social

(CONAFE, 2011).

Asi como se han dado a conocer algunos aspectos sobre la cultura y cosmovision yaqui,
también es importante considerar los aspectos socioemocionales que inciden en los nifios
actualmente.

2.7 Habilidades socioemocionales

Las habilidades socioemocionales son procedimientos que se desarrollan al tener
comunicacion con otras personas y que permiten mostrar los sentimientos de las
personas como actitudes, comentarios y a resguardar los derechos personales que es el

autoconocimiento, autocontrol, empatia y contribucion con otros (Flores et al., 2016). Es
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fundamental identificar las habilidades socioemocionales porque ayudan a comunicarse
de una manera asertiva y funcional con los otros individuos.

Para Murillo et al, (2018) la constancia, cordialidad y atraccion son habilidades
socioemocionales que, tienen relacion con las emociones, las cuales se manifiestan en
todos nuestros comportamientos y su funcién es brindar una motivacién, estimular y
direccionar el razonamiento.

Trabajos de investigacion llevados a cabo en el area de las habilidades socioemocionales
han modificado la forma en la que entienden, dejando de ser preciadas lineas fijas de la
personalidad a habilidades que pueden ser estudiadas y restablecidas (Benitez-Hernandez
y Victorino, 2019).

Howard Gardner fue el primero que nombré a ciertas inteligencias que en la actualidad
tienen asociacion con las habilidades socioemocionales como es el autoconocimiento,
llamandole como inteligencia intrapersonal; ademas, este autor describié la inteligencia
interpersonal con la forma en que se comunica la poblacién y la empatia social (Pincay-
Aguilar, Candelario-Suarez y Castro-Guevara, 2018).

Fernandez y Extremera (2005), apoyado en las investigaciones de Gardner, denominé
inteligencia emocional a la capacidad de percibir, comprender, manipular y cambiar las
actitudes individuales y ajenas.

En 1994 aparece el programa colaborativo para el aprendizaje académico, social y
emocional (CASEL, Collaborative for Academic, Social and Emotional Learning) que define
la  formacion socioemocional como la obtencién de wmidltiples habilidades
socioemocionales, en donde se identifican el autoconocimiento, la autorregulacion, la
conciencia social y las habilidades para encadenar con otras personasy la determinacion
responsable de decisiones (Torres-Estacio, 2017).

Otra habilidad socioemocional es la identidad integrada como un sentido de coherencia
de la persona en el contexto del tiempo y de las diferentes identidades sociales que se
pueden tener, por ejemplo, raza/etnia, cultura, género o religion. Lo ya mencionado
enmarca una buena toma de decisiones y actuar frente a los estimulos externos (Garcia,

2018).



25

Se ha detectado que cuando un individuo se considera parte de una comunidad se tiene
una buena convivencia con las personas y al mismo entorno se incrementa la motivacion
para alcanzar los objetivos a largo plazo (Garcia y Ferreira, 2005).

Asicomo se ha hablado del pueblo yaqui sobre su historia y cultura es importante también
hablar de las habilidades socioemocionales, ya que ayudan a la comprensién y desarrollo
de capacidades para el manejo adecuado de las emociones, con la finalidad de que nifios
y ninas, puedan alcanzar su maximo potencial y asi lograr sus metas y objetivos. De ahi la
importancia de conocer los temas que se abordan en esta investigacion.

2.8 Autoconocimiento

El autoconocimiento esimportante porque ayuda a la conducta humanay permite cumplir
con las metas y objetivos propuestas por el individuo y que estan contextualizadas por la
culturay el entorno. Las personas desarrollan una identidad integral que les permite crear
y cumplir metas aplicando valores comunitarios e individuales. Un fundamento clave en
la integridad del individuo es autoconocerse (Herran, 2003).

El autoconocimiento tiene que ver con el conocerse y valorarse uno mismo, desplegando
la capacidad para detectar los diferentes puntos personales y sociales que componen la
identidad y exponen las metas personales y conocen las fortalezas y debilidades que
ayudan u obstaculizan el logro personal (Chernicoff y Rodriguez, 2018).

Autoconocer tiene que ver con el desarrollo de habilidades para dirigir la atencion al
mundo interno y tener conciencia de uno mismo, comprender las emociones, su impacto
en la experiencia y conducta para poder expresarse en los diferentes contextos (Olivares,
2018).

2.8.1 Emociones

La emocion es un elemento de la psicologia humana dificil de caracterizar de manera
individual, ya que esta se constituye por aspectos fisiol6gicos, cognitivos y socioculturales
que aparecen de forma consciente e inconsciente en un individuo. Ademas, las emociones
secundarias, que son sentimientos aprendidos, permiten que un individuo se adapte al
contexto sociocultural y que forme un lazo de pertinencia con el entorno donde se

desenvuelve (Villanueva, Clemente y Adrian, 1997).
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Las emociones tienen la funcion de producir en los individuos respuestas que se adapten
a la situacion presente. Estan clasificadas por emociones basicas de reaccién instintiva
como el enojo, alegria, tristeza, miedo, asco o sorpresa y también se encuentran las
emociones secundarias o sentimientos que tienen que ver con lo cognitivo y cultural
(Cossin, Rubinstein y Politis, 2017).

2.8.2 Inteligencia emocional

Rosero-Morales, Cordova-Viteri y Balseca-Acosta (2021) dan a conocer que la inteligencia
emocional es una manera de identificar y conocer adecuadamente los aspectos y casos
emocionales de los individuos, haciendo y desarrollando formas de direccion emocional,
pensamiento y comportamiento mediante la buena y correcta direccion a los objetivos
personales.

Fernandez y Cabello (2020) presentan un modelo bajo cuatro lineamientos de
capacidades emocionales, las cuales son mencionadas a continuacion.

1. Percepcion e identificacion emocional. Son habilidades que se desarrollan en los
primeros afios de vida de las personas, a medida que va creciendo el individuo fisica
y mentalmente se va haciendo mas grande y se empieza a vivir en el pensamiento
para relacionarla con otros aspectos.

2. Pensamiento. En la parte consciente, el sistema limbico se utiliza como mecanismo
de aviso ante los estimulos. Si la sefial emotiva sigue en la parte inconsciente,
quiere decir que el pensamiento no esta respondiendo, ni utiliza las emociones
para dar solucion a problemas. Si la emocién se encuentra conscientemente
evaluada, hay manera de dar direccién a la ejecucion y toma de decisiones.

3. Razonamiento sobre emociones. Las reglas y vivencias mandan las emociones. Las
relaciones culturales y ambientales juegan un papel fundamental en esa parte.

4. Regulacion de las emociones. Se controlan y regulan las emociones con el objetivo
de tener un desarrollo personal y en los demas.

2.8.3 Aprendizaje y la emocion
Las emociones, como el afecto a nivel del desarrollo humano, son importantes para el
aprendizaje, ya que, los abrazos, el calor, los gestos, los halagos, los silencios y el contacto

directo, son pieza clave. Si no hay emociones positivas como el amor, el afecto, el sentido
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del humor en los procesos del aprendizaje, no puede haber sinergia entre lo cognoscitivo
y lo emotivo dificultando los procesos creativos y de socializacion (Mulsow, 2008).
Los resultados, sugieren que los niflos deben de crecer en una relacion emotiva, de total
aceptacion y solo se hace a través del amor y del afecto. Los procesos emocionales a corta
edad son importantes, no s6lo para que el nifio crezca sano, sino que las relaciones
sociales refuerzan los procesos neuronales, desarrollando de esta manera, una
potenciacion de los procesos psicolégicos superiores como son: la memoria, el
aprendizaje, la percepcion y el pensamiento de alto nivel (Blanco et al., 2019).
Las emociones son fundamentales ya que no se puede pensar sin emocion; por ende, en
la ensefianza aprendizaje, la emocién del docente debe tener relacion con lo que se
aprende, eso lleva a que los estudiantes tengan presente el recuerdo de esos maestros
afectivos (Calderon et al., 2014).
Se dice que sélo quedan en la memoria las experiencias escolares que estan vinculadas
con las emociones tales como: un profesor con un alto sentido del humor, apasionado,
ladico, solidario, compasivo, afectivo o un narrador de cuentos y de historias fantasticas
que hacia que los alumnos estuvieran motivados.
Por otra parte, con respecto a los contenidos programaticos transmitidos por profesores
dogmaticos o de mal humor, es muy poco lo que se recuerda de ellos (Jiménez, 2013).
2.9 Inteligencias maltiples
Inteligencia implica la habilidad necesaria para resolver un problema o para elaborar
productos que son importantes en un contexto cultural y se han identificado teorias que
abordan las multiples inteligencias (Mora y Martin, 2007).
Estas inteligencias identificadas son las siguientes:
e Lingiiistica. Es laforma de usar palabras de forma afectiva, de manera oral o escrita.
e | 6gico matematico. Capacidad numérica de forma eficaz y razonamiento correcto.
e Cinestésica- corporal. Facilidad de utilizar todo el cuerpo en la forma de ideas y
sentimientos y poder realizar actividades.
o Musical. Puede percibir, crear y expresar las diferentes maneras musicales.

Integrando ritmos, tonos etc.
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e Espacial. Puede pensar en tres formas. Tiene que ver en desarrollar un modelo
mental del universo en tres maneras distintas.

e Interpersonal. Puede entender a las demas personas y entablar una buena
comunicacion.

e Intrapersonal. Es la capacidad que tiene un individuo para comunicarse y tener
interaccion con los demas de igual manera ayuda a interpretar lo que los demas
desean realizar, también incluye la habilidad que permite identificar patrones de
comportamiento.

o Naturalista. Forma de distinguir, ordenar y usar partes del medio ambiente,
objetos, animales o plantas:

e Existencial. Tiene que ver con los cuestionamientos que las personas se realizan
acerca de la existencia.

Las inteligencias multiples muestran una forma de comprender a grandes rasgos el ser
humano y de las diversas maneras que se tienen para aprender y expresar la sabiduria
intelectual y social. En la cosmovisién yaqui cada una de estas inteligencias son

importantes para el desarrollo de los nifios.
2.10 Autoestima e identidad

Es un sentimiento primordial que tiene una persona de si misma, un entendimiento de
uno mismo, la forma de ser, basandose en sentimientos, pensamientos, sensaciones y
experiencias vividos a lo largo del tiempo de vida de cada individuo. Esta habilidad se
relaciona con la percepcion personal en un contexto determinado (Duefas, 2002).

La autoestima va en constante cambio conforme la persona va creciendo y viviendo
diferentes situaciones en la vida, desde el nacimiento se idealiza la imagen, descubriendo
nuevas expectativas las cuales les ayudaran a estar bien consigo mismo y aceptarse tal y
como es.

Desde los primeros afios se va formando la autoestima, tomando en cuenta las emociones
y sentimientos y es ahi donde el individuo idealiza su persona de como le gustaria ser

(Castro, 2023).
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Por su parte, la identidad es el desarrollo psicolégico y sociolégico que las personas
desarrollan por las condiciones en que se desenvuelve y social por los diferentes cambios
que hay en los contextos en los que se habita (Gonzalez y Hernandez, 2018).

En el plano psicolégico, la identidad tiene que ver con la personalidad del docente y el
alumno, sus emociones y la forma en que las expresa. En lo socioldgico, la identidad se
enmarca en las tradiciones, costumbres y formas en que el docente y alumnos viven un
proceso de aprendizaje mediante el cual los nifios y los adolescentes elaboran e integran
en su vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades que les ayudan a comprendery
controlar sus emociones, desarrollar una identidad personal, poner atencién y cuidado
hacia los demas, ayudar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y
aprender a manejar situaciones, de manera constructiva y ética (Covarrubias y Pifa,
2004).

2.10.1 Conformacion de la autoestima

La autoestima es una habilidad que se puede aprender, cambiar y mejorar y se empieza a
crear desde los primeros afos cuando se desarrolla la definicion de si mismo, las vivencias,
como se ve cada persona y como es que los demas lo ven a uno mismo (Acosta y
Hernandez, 2004).

Existen factores que influyen en el proceso de formacién de la autoestima personal como
lo son los pensamientos, las percepciones, las experiencias y las vivencias, de igual
manera, la forma en que cada individuo mira hacia su persona, sin olvidar que la cultura
y el contexto comunitario determina esta apreciacion personal (Guillén, 2023).

Los procesos que componen la autoestima se describen a continuacion (Montes, Arroyo
y Zambrano, 2022).

e Procesos perceptivos: No hay procesos mentales desconectados del movimiento
de datos que van a los sentidos, la autoestima no es distincion su materia prima
esta formada de los estimulos que son identificados de las células y 6rganos
sensoriales que son transmitidos al cerebro convirtiéndolos en sefales nerviosas.

e Autoconcepto: Es la descripcion de uno mismo, esta formada por ideas, creencias
y pensamientos. Se efectla a través de la definicion del yo, que parte de la

combinacién de datos sensoriales que le llegan al individuo.
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Cargo emocional: Son todas las emociones que cada persona tiene relacionada a lo
que le pasa a cada individuo por su mente que tiene relacion con la idea del yo. La
emocion tiene la funcién de hacer que cada uno se sienta mal o bien con lo que es
su persona.

Referentes: La autoestima se conforma considerando aspectos del entorno en el

cual cada ser se desenvuelve.

2.10.2 Importancia de la autoestima

Dentro de la importancia de la autoestima se destaca:

La subordinacion del aprendizaje, porque las personas que ven una imagen positiva
de ella misma se colocan en la manera mas dispuesta para descubrir y aprender.
Brinda facilidad para vencer lo complicado de la vida personal, una persona que
tiene autoestima alta puede enfrentar obstaculos dificiles de su vida.

Apoya la creatividad, ya que cuando hay confianza se asumen con mas
responsabilidad las posibles consecuencias teniendo habilidades para desarrollar
y solicitar proyectos para lograr objetivos viables,

Propone las mejores relaciones en todos los aspectos de la vida del ser humano

2.10.3 Tipos de autoestima

La autoestima se clasifica en los siguientes tipos (Naranjo, 2007):

Autoestima positiva: Es cuando la persona se acepta tal como es, queriéndose,
valorandose y sobre todo mostrando respeto hacia su persona. Muestran una
buena actitud, su relaciéon con la sociedad es buena ya que saben identificar y
expresar sus emociones de manera correcta creando un buen circulo social.

Autoestima baja: La persona no se acepta tal y como es, siempre le ve el lado
negativo a todo, no se respeta mucho menos se valora, y al momento de realizar
una actividad cree que no podra lograrlo, no le dan importancia a sus cualidades
ni a los talentos con los que cuentan. Son personas que no se animan a realizar
algo nuevo, temen intentar hacer cosas nuevas y se cierran solas. No tienen
iniciativa en nada, no conocen sus emociones ni mucho menos saben expresarlas.
Autoestima inflada: Es cuando el individuo se quiere y acepta absolutamente todo

de su persona y valora todo. Ellos piensan que no hay nadie mejor que ellos, se
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creen perfectos, le ven lo positivo a todo y tienen mucho tema de conversacion,
piensan que tienen la atencion de todos, no toman en cuenta a nada ni a nadie
para realizar algo.
2.11 Empatia
La empatia es un sentimiento de caracterizaciéon con una persona o la competencia de
igualarse con alguien o transmitir sus sentimientos y es uno de los aspectos de la
inteligencia emocional esta vinculada con el entendimiento, la ayuda y la atencién. Esta
habilidad es la forma de comprender los sentimientos y emociones de los individuos y se
entiende que se hace similitud con emociones como la compasion, ya que las personas se
ponen en el lugar de los demas intentando poner terminar con el sufrimiento (Leon,
2022).
La empatia es una manera de entender y compartir los sentimientos de las demas
personas y busca en cada individuo mirar lo que esta pasando desde una panoramica
personal y ponerse en su lugar. Es una habilidad fundamental que ayuda a las personas a
relacionarse en la sociedad, creandose una conciencia de uno mismo contribuyendo a
tener un contexto igualitario y tranquilo. La empatia es importante ya que permite
comunicarse de manera afectiva con las personas (Ramirez y Tesén, 2022).
La empatia es un aspecto clave en el bienestar fisico y mental de cada persona, ayuda en
la toma de decisiones de manera general. Un ser empatico es mas consciente de lo que
pasan otras personasy ayuda a la conciencia social para que disminuya el acoso, prejuicios
y el racismo (Casas, 2018).
Los beneficios de la empatia: favorece a las personas a sentirse bien consigo mismas,
apoya a dar solucién a los a conflictos, fomenta las habilidades sociales, brinda respeto a
las personas, ayuda a tener mejor comunicacion, aumenta la autoestima, hace justas a las
personas creando un progreso emocional, aportando a la inteligencia emocional (Ochoa

y Salinas, 2019).

2.12 Asertividad

El asertividad es una habilidad de indole social que interrelaciona conductas que ayudan
a comunicar sentimientos, actitudes, deseos, comentarios sin afectar a los demas nia uno

mismo. Esta habilidad implica manifestar lo que se quiere de forma clara, honesta y
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correcta, comunicando a los demas lo que se quiere lograr, teniendo respeto y control
emocional (Gaeta y Galvanovskis, 2009).

El asertividad es una habilidad que va de la mano con una buena autoestima, el individuo
al ser asertivo esta haciendo valer sus derechos de una manera respetuosa, desarrollando
pensamientos de confianza. No ser asertivo puede tener consecuencias en la vida,
llevando a tener problemas interpersonales, baja autoestima, frustraciones y estados de
animo poco favorable (Bernal-Alava et al., 2022).

2.13 Reforzamiento socioemocional en la educacion rural

2.13.1 Reforzamiento socioemocional
El reforzamiento emocional es un proceso de aprendizaje mediante el cual los nifios y los
adolescentes elaboran e integran en su vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades
que les ayudan a comprender y controlar sus emociones, desarrollar una identidad
personal, poner atencién y cuidado hacia los demas, ayudar, establecer relaciones
positivas, tomar decisiones responsables y aprender a manejar situaciones, de manera
constructiva y ética por lo que este reforzamiento se realiza a través de experiencias,
practicas y rutinas asociadas a las actividades escolares para que los alumnos que
comprendan y aprendan a resolver de forma satisfactoria las dificultadas (Vergara-Lope y
Blancas, 2021).
Ademas, las actividades de reforzamiento deberan resolver los estados emocionales
impulsivos o aflictivos, para que la vida emocional y las relaciones interpersonales sean
una fuente de motivacion y aprendizaje para cumplir metas sustantivas y recreativas en
la vida (Hernandez, Trejo y Hernandez, 2018).
2.13.2 Como influye el reforzamiento socioemocional en el contexto rural
El nuevo modelo educativo para la educacion obligatoria en México pone en relieve la
educacion socioemocional como guia para que los estudiantes puedan resolver las
problematicas que viven dia a dia (UNAM, 2016).
El modelo se enfoca en dos de los principios de la educacion propuestos por la UNESCO,
que son aprender a ser y aprender a convivir.

e Aprender a ser se refiere al conocimiento de las emociones y las diversas maneras

de expresarlas.
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e Aprender a convivir da a entender y respetar las formas en que los otros viven sus
emociones y las expresan.

Este modelo conlleva una forma elemental y profunda de mirar la educacion, en donde
los conocimientos no solamente abarcan la lengua, las matematicas, las ciencias, sino
también los que tienen que ver con los estados de animo, la personalidad y la convivencia
de las personas (Comboni y Juarez, 2020).
El reforzamiento de las habilidades socioemocionales tiene como objetivo que los
alumnos pongan en practica herramientas importantes para crear un sentido de bienestar
consigo mismos y hacia los demas, a través de experiencias, practicas y rutinas asociadas

a las actividades escolares (Benitez-Hernandez y Victorino, 2019).
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CAPITULO Ill. METODOLOGIA

Dentro de este capitulo se presenta la metodologia que se sigui6 para llevar a cabo este
estudio, se describe el tipo de investigacion, disefio de investigacion, los participantes y
el procedimiento que se siguié en este estudio.

3.1 Tipo de Investigacion

El tipo de estudio es preexperimental ya que no se tiene un control total sobre las
variables estudiadas, ademas que los objetos de estudio son complejos y con multiples
relaciones que los hace dificil de responder de la misma manera ante un mismo estimulo
(McMillan & Schumacher, 2010). Ademas, estos estudios preexperimentales estan
considerados como ensayos piloto o previos de una investigacion mas profunda (Cubo,
Martin y Ramos, 2011).

En este estudio reportado, los nifios son sometidos a sesiones grupales y se espera que
reconozcan la significancia de los temas sin que exista una intervencion directa con cada
nino.

3.2 Diseifio de Investigacion

El disefio que se utiliz6 fue el de pretest-postest con un solo grupo aplicando los siguientes
principios (Moraleda, Galan-Casado y Cangas, 2023):

1. ldentificar objetos de estudio al azar y asignar un tratamiento al grupo
considerada como control. En este caso, el grupo fue designado como el grupo de
sexto grado de primaria de la comunidad de Potam.

2. Administrar un instrumento a todas las personas (test aplicado al inicio del
evento, pretest). En este caso, la prueba consistié en reconocer la importancia de
ser yaqui por cada objeto de estudio (Ver Anexo 1).

3. Realizar procedimientos de capacitacion a los objetos de estudio del grupo
considerada de control. En este caso, siete sesiones fueron llevadas a cabo donde
se integraron temas relacionados con la importancia de ser yaquis y reconocerse
como tales.

4. Administrar la misma prueba aplicada al inicio y al finalizar el evento de

capacitacion a los sujetos de estudio (postest).
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5. Analizar los resultados. En este estudio se compararon los resultados de las
pruebas y se presentan analizados en forma de graficas de pastel.

3.3 Participantes
El trabajo de investigacion se centré en trabajar con los alumnos de sexto grado de la
escuela primaria Jess Garcia de Potam Sonora, el cual consta de 20 alumnos siendo la
poblacion total del salon. La escuela presenta algunas condiciones importantes de
mencionar y que dan contexto al estudio.
Un 25% de los nifios hablan su lengua materna y un 75 % no lo hace; 40% de los nifios
reconoce el compromiso con su grupo étnico, mientras que el 60% restante no se
reconoce la importancia de pertenecer a la etnia yaqui. El 30% de los encuestados si
participa en las tradiciones de su grupo étnico, mientras que el 70% no lo hace.
3.4 Instrumentos
El instrumento utilizado para el pretest/postest constaba de 11 preguntas con diferentes
tipos de respuestas de las cuales 3 eran abiertas y el resto tenfan varias opciones de
respuesta y fue aplicado al inicio de la investigacion y al finalizar las sesiones para
recopilar datos y ver el impacto con los sujetos de estudio (Véase Anexo 1y 2).
3.5 Programa de Intervencion
Primeramente, se disefid el programa de intervencion socioemocional y cultural para
fortalecer su identidad tradicional a las nifias y nifios yaquis, el cual consta de 7 sesiones
distribuidas en un total de 15 horas. A continuacién, se describe cada una de las sesiones

del programa.



Cuadro 1. Descripcion de las actividades de la primera sesion.

Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Presentacion 10 Cafién
El instructor presenta el tema y el objetivo Computadora
del curso. Rotafolios
Dar a conocer el temay . S .
O Realizar una dindmica rompe hielo que Plumones
la finalidad del curso. : . . :
consiste en decir su nombre y mencionar una Hojas blancas
comida tradicional que empiece con la
primera inicial de su apellido.
Aplicacion del pretest 10
Reconocer fortalezas y Autoconocimiento 10
debilidades de su El instructor solicito a tres personas para
personalidad que compartieran alguna fortaleza o
debilidad de ellos.
Concepto de autoconocimiento y 10
Comprender el concepto P
- caracteristicas.
de autoconocimiento y ; .
A Explicar el concepto de autoconocimiento y
sus caracteristicas. -
sus caracteristicas
Dar a conocer el por qué | Importancia del autoconocimiento 10
es importante el Desarrollar diversas razones por las cuales es
autoconocimiento. importante el autoconocimiento.
. - ;Como soy? 15
A través de un dibujo los | ¢ y - I
s Los alumnos realizaran un dibujo que los
alumnos describiran . .
. represente y posteriormente se comentara
coémo son ellos. .
sobre el mismo.
Conocer el . . 10
1 ¢Qué es la autoestima?
concepto de . .
. Explicar el concepto de autoestima 'y
autoestima. s .
utilizar algunas frases célebres de apoyo.
Elementos de |a autoestima 10
El instructor dard a conocer los cinco
elementos de la autoestima (Autoconcepto,
Conocer los o "
Autoconocimiento, Autoevaluacion,
elementos de la ., S
. Autorregulacion y Autoaceptacion)
autoestima. L
definiendo cada uno de ellos.
Se motivara a los alumnos a que participen
dando algunos ejemplos.
El instructor explicara los dos tipos de 15
Conocer los tipos de autoestima (alta y baja) definiendo las
autoestima. caracteristicas de las personas que tienen
ese tipo de autoestima.
Despertar en los ¢Como puedo mejorar mi autoestima? 15
alumnos la emocién Se pedira a los alumnos que compartan
de felicidad al alglin momento especial que los haya hecho
compartir un sentir felices y plenos.
momento especial. Se reflexionara sobre lo visto sobre la
autoestima en relacién a su momento
especial.
Recapitulacion del tema 5
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La segunda sesion fue llevada a cabo considerando el contenido explicado a continuacion.

Cuadro 2. Descripcion de la sesion 2 sobre control de emociones.
Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Conocer las emociones Emociones basicas 20
basicas. Presentacion sobre el tema. Cafién
Preguntas durante la exposicion. Computadora
Rotafolios
: Conocer las emociones, | El dado de las emociones 20 Plumones
identificarlas, que nos Tirar el dado, identificar las emociones en |a Hojas blancas
producen y definir las imagen de las caras de los dados y explicar una Registro de
emociones a partir de situacion que haya sentido tal emocion. observacién
experiencias.
Explicar lo que es la Inteligencia y emociones 20
inteligencia y las Se expondra el tema mientras que los
emociones participantes escuchan con atencion si se
presentan preguntas levantar la mano.
2 Reconocer la Inteligencia intrapersonal e interpersonal 20
inteligencia El instructor motivara a los participantes con
intrapersonal e preguntas.
interpersonal
Trabajar la autoestima a | El tdnel de las emociones 10
partir del Los alumnos se colocaran en forma de puente.
reconocimientoy la Un compaifiero pasara y todos tendran que
estima de los que nos aplaudirle, irdn pasando de uno en uno.
rodean, motivar y hacer Comentaran como se sintieron.
sentir a todos que son
iguales y tienen
fortalezas.
Explicar lo que son los Tipos de emociones 15
tipos de emociones. El instructor expondra el tema y estara atento
a las preguntas que surjan.
El cierre de la sesion los alumnos comentaran 15

sobre los aprendizajes logrados.
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El contenido tematico de la sesiéon sobre la inteligencia emocional se presenta a
continuacion.

Cuadro 3. Descripcion de la sesion 3 sobre la inteligencia emocional.

Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Fortalecer la Dinamica 5 Computadora,
adquisicion de El instructor llevara a cabo preguntas orales proyectory
3 conocimientos. sobre los temas anteriores como Presentacion de

reafirmacién al conocimiento. PowerPoint

Dar a conocer el El instructor dara a conocer el tema 'y 10

concepto de preguntara a los alumnos qué entendieron

inteligencia emocional sobre lo que es la Inteligencia Emocional.

y sus caracteristicas.

Brindar estrategias ¢Como desarrollo inteligencia emocional? 10
para el desarrollo Se presentaran estrategias y ejemplos.

de la inteligencia

emocional.

Determinar si la Se les pedira a 3 alumnos 5
Inteligencia Emocional que compartan su experiencia emocional en

impacta de manera momentos dificiles.

positiva o negativa en
la vida de cada uno.

Presentar las ¢Qué es la intolerancia a la frustracion? 5
caracteristicas de una El instructor dara a conocer el tema 'y

persona con poca preguntara a los alumnos que hacen

toleranciaa la cuando tienen alguna problematica

frustracion. que les afecta.

Dar a conocer a los Rasgos de las personas con poca tolerancia a 15
alumnos los rasgos de la frustracion

una persona con poca El instructor dard a conocer el tema, pedira
toleranciaala opiniones sobre este.

frustracién y con esto

ellos puedan

identificar rasgos en
ellos mismos.

Saber cuales son las Estrategias para aumentar la tolerancia a la 5
estrategias para frustracion
controlar la frustracion El instructor preguntara a los estudiantes

cuales son las estrategias que conocen para
afrontar |a tolerancia a la frustracion

Presentar las ¢Como Impacta la baja tolerancia a la 15
consecuencias que trae frustracion en la toma de decisiones?

la baja tolerancia en la El instructor presentara el temay se pedird a 5

toma de decisiones. participantes que hablen de una circunstancia

Aprender a identificar en la que sintieron baja tolerancia a la

en qué momento han frustracion. Asf cémo, su respuesta

vivido la baja tolerancia positiva/negativa ante dicha circunstancia.
a la frustracion.

El cierre de la sesion se darad con una conclusion
general del tema. 10




La sesion para comprender el origen de la nacion yaqui incluy6 los temas mostrados a
continuacion.

Cuadro 4. Descripcion de la sesion 4 sobre el origen de la nacion yaqui.

Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Conocer el significado Origen yaqui. 10 Computadoray
de lo que es la verdad de | 1. Presentacion de la informacion del tema. proyector.
los mayores. 2. Hacer preguntas durante la exposicion.

Procedimiento:

Conocer como era la Tradicion oral yaqui 10
vida en sus origenes El instructor explicara a los nifios y nifias como
era el mundo en su origen y como se fue
conformando la vida desde la perspectiva

4 Yaqui.
Conocer como se fue Aparicién de la tierra y montafas. 10
conformando la tierra El instructor expondra el tema mientras que
que ahora se habita. los participantes escuchan con atencion si se
presentan dudas levantar la mano.
Reconocer la Aparicién de los ancestros yaquis (Surem). 10
descendencia yaqui. Através de la presentacion de PowerPoint se
mostrard la informacién del tema.
Que los nifos y nifias Realizacion de un dibujo (como se imagina que 5
imaginen como eran los | eran los Surem).
ancestros yaquis. El instructor dara a cada alumno una hoja

blanca en la cual deberan plasmar un dibujo
de coémo se imagina que eran los Surem.

Los alumnos conoceran Origen del rio Yaqui 10
como es que surgio el El instructor a través de presentacion de
rio Yaqui. PowerPoint dara a conocer la historia a los

alumnos.
Los alumnos conoceran Historia del arbol parlante. 50
la historia del arbol El instructor a través de la presentacion de
parlante. PowerPoint dara a conocer la historia a los

alumnos.
Los alumnos conoceran Origen de la Iluvia 10
el origen de la lluvia. El instructor a través de la presentacion de

PowerPoint dara a conocer el origen de la
lluvia a los alumnos.

Al cierre de la sesion se hara una reflexion 5
sobre la importancia de conocer la historia.




La sesion para el reconocimiento de la historia de la comunidad yaqui tuvo el siguiente

contenido tematico.

Cuadro 5. Descripcion de la sesion 5 sobre la historia del pueblo yaqui.
Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Dar a conocer la historia | Historia del pueblo yaqui. 10 Computadoray
de la nacion yaquiy que | Presentacion del tema. proyector
aprecien lo que tieneny | Hacer preguntas durante la exposicion.
se sientan orgullosos de Rotafolios y
5 ser miembros del pueblo plumones
yaqui.
Conocer la historia de Lucha y sobrevivencia del pueblo yaqui. 15
lucha y sobrevivencia del | Elinstructor explicara a los nifios y nifias el
pueblo yaqui. tema de lucha y sobrevivencia del pueblo
yaqui.
Que los alumnos Autodefinicién del pueblo yaqui 15
conozcan la Exposicion del tema, contestar preguntas en
Autodefinicion del caso de que las realicen. Promover los
pueblo yaqui. comentarios sobre el tema.
Reconocer los Elementos de la identidad yaqui ( Jiak noki- 15
elementos de la lengua yaqui y Yoo'lu'uturia-verdad de los
identidad yaqui. mayores yaquis).
A través de la presentacién de PowerPoint se
mostrara la informacién del tema.
Que los nifios y nifas Cotidianidad con la que se identifica el pueblo 15
reconozcan la yaqui (calendario tradicional, fiestas,
cotidianidad del pueblo novenarios, cabo de afios, cuaresma, festejos
yaqui. de santos patrones de los pueblos).
El instructor expondra a los alumnos la
cotidianidad yaqui y pedira la participaciéon de
los alumnos para que comenten en que
ocasiones han participado y como se han
sentido al ser parte de la comunidad Yaqui.
Los alumnos conoceran Vestimenta de mujeres y hombres en las 15
el significado de la festividades.
vestimenta yaqui. El instructor a través de la presentacion de
PowerPoint presentara algunas prendas yaquis
y dara a conocer el significado de |a
vestimenta yaqui.
Los alumnos conoceran ¢A qué se debe la lucha de la nacién yaqui? 15
porque los yaquis (mundos yaquis).
protegen mucho su El instructor a través de la presentacion de
nacioén. PowerPoint desarrollara el tema.
Los alumnos conoceran ¢Qué es para nacién yaqui vivir bien? 15
que es para los yaquis El instructor a través de la presentacion de
vivir en bienestar PowerPoint dara a conocer el tema.
Al cierre de la sesion se elaborara un 5

organizador grafico con la participacion del
grupo, comentaran sobre lo visto en la sesién y
su importancia.




La descripcién de la sesion para el estudio de la cosmovision del pueblo se presenta con

el siguiente cuadro.

Cuadro 6. Temas para abordar la cosmovision del pueblo yaqui.

Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Que los niflos y nifas | Cosmovision de la nacion yaqui” 25 min Computadora y
entiendan y comprendan | Elinstructor presenta el tema. proyector
la  cosmovision  del
pueblo yaqui y empiecen
a cuidar, practicar lo que
hay en el territorio.

6 Que los alumnos | ;Cémo entender los saberes del pueblo yaqui? | 25 min
entiendany conozcan los | Procedimiento: El instructor presenta y explica
conocimientos del | el tema. Se realizaran preguntas sobre el tema.
pueblo yaqui.

Comprender el concepto | Concepto de territorio. 25 min
de territorio. El instructor explica el concepto de territorio.
Que los alumnos | Mundo antiguo (Yoo’ania). 25 min
conocieran  en  que | Elinstructor desarrollo el tema haciendo
consiste el Mundo | preguntas a losalumnos.
antiguo (Yoo'ania).
Los alumnos conoceran | Lugares de los encantos del pueblo yaqui (Yo’o | 25 min
los lugares encantados | joara).
de la nacién yaqui. El instructor explicé lo que hay en los lugares
de los encantos y dénde se encuentran.
Conocer los espacios | Espacios fisicos de la nacion yaqui (Toosa 25 min
fisicos de la naciényaqui. | nido).
Los alumnos participan compartiendo su
conocimiento sobre los espacios que conocen.
El instructor explica sobre los espacios fisicos
compartiendo una presentaciéon de
PowerPoint
Conocer la cultura vy | Culturay tradiciones. 25 min
tradicion yaqui. A través de la presentacién de PowerPoint se
dio a conocer la cultura y tradicion del pueblo
yaqui.
Recapitulacién del tema 5 min
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El siguiente tema trabajado fue entender la vida dentro de la comunidad yaqui; los temas

presentados en la sesion se presentan a continuacion.

Cuadro 7. Temas de la sesion sobre la vida de la nacion yaqui.

Sesion Objetivo Actividades Tiempo Material
(minutos)
Dar a conocer lavidade | Vida de la nacion 15 Computadoray
la nacién yaquiy que Presentacion de la informacién del tema. proyector.
aprecien lo que tieneny | Hacer preguntas durante la exposicion.
se sientan orgullosos de
ser miembro del pueblo
yaqui.
Conocer cémo fue el Primer contacto entre yaquis y yoris. 15
primer contacto entre El instructor explicara a los nifios y nifias el
7 yaquis y yoris. tema del primer contacto entre yaquis y yoris.
Que los alumnos Llegada de los primeros misioneros jesuitas al 15
conozcan cuando y territorio yaqui.
cémo fue la llegada de El instructor expondra el tema mientras que
los misioneros jesuitasa | los participantes escuchan con atencion, se
la nacién yaqui. responderd con claridad si se presentan
preguntas.
Mostrar como se fueron | Conformacién de los ocho pueblos yaquis. 15
conformando los ocho A través de la presentacién de PowerPoint se
pueblos yaquis. mostrara la informacién del tema.
Que se conozca como Deportacion de los yaquis. 15
fue la deportacion de los | Elinstructor explicara a los alumnos en qué
miles de yaquis hacia el consisti6 la deportacion de los yaquis.
sur.
Los alumnos conoceran Guerreros yaquis y repatriacion de restos 15
quienes fueron los mortales yaquis.
guerreros yaquis. El instructor a través de la presentacion de
PowerPoint dara a conocer informaciéon de los
guerreros yaquis.
Los alumnos participaran realizando
comentarios sobre lo sucedido.
El cierre del curso se dara con una platica 20
sobre la importancia de conocer la historia.
Se les pedira una retroalimentacion sobre el
curso y su participacion en él. Se contestara un
cuestionario final
Aplicacion del postest 10

Al finalizar la sesion siete, los nifios respondieron el instrumento realizado al inicio como

diagndstico con la intencion de reconocer el logro de las sesiones para el fortalecimiento

de las habilidades socioemocionales en nifios de sexto grado de primaria de edades

promedio de 11 afos.

3.6 Procedimiento

Para llevar a cabo este estudio se eligio el tema, los sujetos de estudio y el lugar para

realizar el trabajo. La investigacion fue un trabajo colaborativo y multidisciplinario porque
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dentro del territorio yaqui se esta elaborando de un modelo educativo intercultural que
cumpla con los requerimientos de la nacion yaqui.

A nivel nacional el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI) en coordinacién con
el Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCYT) crearon el
Programa Nucleos de Investigacion Indigena Aplicada para acompanar y facilitar el
analisis y discusion comunitarios y regionales para diagnosticar problemas y plantear
soluciones colectivas, basadas en sus derechos, concepciones culturales y vocacién de los
territorios. La investigacion realizada en la comunidad tiene este enfoque.

La recopilacion de la informacion se llevé a cabo a partir de lecturas con temas referentes
a la naciéon yaqui, se realizaron entrevistas y encuestas y se llev6 a cabo el analisis de datos
en Excel.

El diagnostico se realiz6 para detectar las necesidades de los sujetos de estudio y, a partir
de la problematica identificada, se planted el problema de investigacién. Después, un
estudio documental se Ilevd a cabo para ver las causas y entender la forma de abordar la
problematica.

La busqueda de bibliografia, reciente e histérica y novedosa, sobre el pueblo yaqui se
realiz6 para integrar el marco teérico y conceptual. Después se disen6 el programa de
intervencion para después aplicar cada una de las sesiones con los alumnos de la primaria
aplicando al inicio del programa un pretest y al final un postest para ver el impacto del
programa en las nifias y nifos.

Finalmente se analizaron los resultados de la aplicacion elaborando una linea base y ver

el impacto para poder desarrollar la discusion y conclusion de este estudio.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

Dentro de este capitulo se mostraran los resultados obtenidos en el diagnéstico realizado
para poner en marcha el trabajo de investigacion y de igual manera se daran a conocer
los datos obtenidos del curso que se implementé con los nifios y las nifias de sexto grado
de la escuela primaria Jests Garcia de Pétam, Sonora.
4.1 Analisis de linea base de las habilidades socioemocionales
Los resultados obtenidos se resumen como sigue, los nifios:

e el 55% no se encuentran ligados a su grupo étnico,

e ¢l 60% no se encuentra comprometido con su grupo étnico,

e un 40% de ellos no esta orgulloso de su grupo étnico,

e un 75% no hablan su lengua materna.
Los resultados obtenidos, en concordancia con otras investigaciones, indican que la
lengua yaqui tiene alto riesgo de desaparecer, porque las nuevas generaciones no tienen
apego por la lengua. Esto sucede en un entorno donde se dice que, en este siglo, la mitad
de los idiomas en el mundo podria perder sus hablantes (Vigil, 2023).
Ameérica Latina cuenta con alrededor de 42 millones de personas consideradas como
indigenas, pero, segin los datos, en las Gltimas décadas, uno de cada cinco pueblos
originarios ya no habla la lengua materna (Johansson, 2023).
Otro resultado del estudio de linea base entre los alumnos indica que un 60% de ellos no
se ha dedicado a conocer mas sobre la historia, tradiciones y costumbres de su grupo
étnico. Ademas, un 65% de los nifios si se encuentra consciente de sus raices étnicasy de
lo que eso significa para ellos.
Tales resultados son el resultado de la educacion formal que no considera los contextos
culturales y tradicionales de los pueblos originarios, permeando en las nuevas
generaciones para que pierdan el interés por lo étnico y se preocupen por otras formas
de vivir (Garcés-Pérez y Alarcon-Munoz, 2022).
Por otra parte, 40% de los nifios no saben el papel que juega su grupo étnico en su vida,
la escasa comunicacion con la familia puede ser una de las causas para entender esta

realidad entre las nuevas generaciones (Covarrubias, 2021).
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El 60% del grupo de nifios (as) no ha tenido comunicacién con otras personas acerca de
su grupo étnico para aprender mas. En las familias yaquis uno de los problemas
principales es la falta de comunicacién; los yaquis son personas muy reservadas y no
entablan conversacion con cualquier personay evitan tener comunicaciéon con las demas
personas para evitar conflictos.

Por lo tanto, los nifios y las nifias, por multiples razones, como la pena, el temor, la
discriminacion, el respeto, no preguntan a los mayores sobre la importancia de ser yaqui
en un entorno donde ser indigena no es aceptado.

Otro resultado indica que el 75% de los nifios y las nifias entienden la pertenencia a su
grupo étnico. Lo anterior puede ser resultado de que en la nacién yaqui hay familias
mestizas y no se involucran en actividades de los yaquis en la mayoria de los casos por
desconocer la lengua materna (Montes, Cruz y Cortés, 2023).

Un porcentaje de 55% de los sujetos de estudios ha reflexionado respecto a los
significados de pertenecer a un grupo originario y con ello reconocen las implicaciones de
serlo. Esto significa que las nuevas generaciones pueden enfrentar conflictos y no lo
resuelvan en apego a los usos y costumbres (Dlestikova, 2022). Uno de los grandes retos
sera mantener la extension de su territorio y la riqueza cultural y natural.

Otro dato relevante es que el 65% de los sujetos de estudio no asisten a grupos y
organizaciones indigenas. Un aspecto que lo puede explicar es que, debido a la situacion
socioeconomica de las familias, muchos nifios y nifias tienen que trabajar para contribuir
amejorar la economia de las familias (Paz-Calderén, Suarez-Zozaya y Campos-Rios, 2016).
Un 70% de los sujetos de estudio a los que se les aplico el cuestionario no participa en
las tradiciones de su grupo étnico. Un porcentaje de nifios y nifas (20%) creen valer poco
por pertenecer a la etnia yaqui. Los resultados sustentan a diversas investigaciones que
mencionan que los pueblos indigenas han sido atacados fisica, emocional, social, cultural,
religiosa y politicamente (Aquino-Pereira et al., 2023).

Al pertenecer a un grupo originario, los nifos y las nifas se sienten apartados de la
sociedad y discriminados, siendo un ejemplo, de muchos, en que los muchos indigenas

sufren baja autoestima.
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A partir de los resultados del diagnostico, las sesiones de fortalecimiento de las
habilidades socioemocionales resultan pertinentes. Estas sesiones contribuyeron a que
los sujetos de estudio identifiquen y manejen sus emociones con relacion a ellos mismos
y su cultura para fomentar el bienestar pleno de los nifios y nifias y sus familias, por ende.
También, los nifios y nifias aseguran sentirse felices por pertenecer a la etnia yaqui. Los
resultados muestran que las interacciones sociales, redes, tipo y magnitud del apoyo
social en la etnia impulsa la satisfaccion de la infancia en la comunidad (Vera, Bautista y
Tanori, 2017).

Respecto al sentimiento de pertenencia al grupo étnico, los resultados muestran que
puede haber afectaciones en el futuro si no se trabaja en el reconocimiento de su grupo
étnico; esto sucede puesto que, tras varios anos, las comunidades indigenas han
presionado a las instancias gubernamentales para que establezcan un marco para que la
juventud y la nifiez gocen de un espacio adecuado para el 6ptimo desarrollo y sin
discriminacion (Jiménez y Mendoza, 2016).

Entonces, los nifios y las nifias se sienten felices de pertenecer a la etnia yaqui, tal como

se muestra a continuacion.

No
45%

Si
55%

Figura 1. Porcentaje de nifios y nifias que estan felices de pertenecer a la etnia yaqui.
Ahora bien, el porcentaje de sujetos de estudio se siente ligado a la etnia es de 55%

mencionan que si, mientras, el 45% restante no lo sienten asi.
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Dado el resultado observado se vuelve necesario trabajar con los nifios y nifas para que
se comprometan con la etnia, para que participen en las actividades comunitarias y se

fortalezcan la identidad en lo individual y lo colectivo. Entonces, el 60% se siente ligados

fuertemente a la etnia.

Figura 2. Nifios y nifias que se sienten “fuertemente” ligados a la etnia.
Ahora bien, a partir de la pregunta si se sienten “bien” con la implicacién de ser yaqui, los

ninos y las nifias reportan los resultados mostrados en la Figura 3.

Figura 3. Sentimientos de satisfaccion de pertenecer a la etnia yaqui.
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En México la identidad cultural de nifios y nifias indigenas es un derecho respaldado por
la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (2016). Este derecho

permite que puedan disfrutar abiertamente su identidad cultural sin ser discriminados.

Figura 4. Porcentaje de nifios y nifias orgullosos de su grupo étnico.
Es un poco mas de la mitad de los nifios que se sienten orgullosos de su grupo étnico, la
nacion yaqui en ese aspecto se ha visto afectada por la urbanizacién, la violencia y
conflictos, aunado a escasez de apoyos para nifios por el estado.

Ahora, respecto a hablar la lengua yaqui, los nifios responden lo observado en la figura

mostrada a continuacion.

Figura 5. Nifios y nifias que hablan la lengua Jiak noki.
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No hablar la lengua es efecto de la educacién formal que no privilegia la lengua materna
como primera lengua en clase. Ademas, el entorno de la comunidad se escribe, se habla,
se lee en espafiol.

Para muchas personas pertenecientes a los pueblos indigenas, hablar su lengua materna
es sentido de orgullo mientras que para otros individuos lo ven como una forma en que

los van a discriminar por ser de un grupo indigena lo cual es un problema grave porque

una lengua es lo que identifica a un pueblo y eso se ha estado perdiendo y con ello la

cultura, costumbres y tradiciones.

Si
40%

No
60%

Figura 6. Nifas y nifnos que dedican tiempo para conocer la historia del pueblo yaqui.
Los bajos resultados son causa de las condiciones socioeconémicas y exclusion que se
vive en los pueblos indigenas. Muchas personas se sienten desapegadas de la cultura por
los maltiples estimulos del entorno.

No todos los nifios y las nifias estan conscientes de las raices étnicas y de lo que ello
significa; los datos indican que el 35% de los sujetos de estudio no conocen las
implicaciones de ser yaquis; el resto del grupo (65%) menciona que la conciencia de ser
yaqui ya la han despertado porque han observado los ritos llevados a cabo en las
festividades.

Tales resultados son debido a que la educacién formal ha permeado hacia el interno de la

etnia y ha dejado de lado las necesidades del contexto de los pueblos indigenas.
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De acuerdo con la pregunta, los nifios y las nifas saben el rol de ser yaqui como individuos

y como sociedad, los datos se muestran en la Figura 7.

Figura 7. Reconocimiento del rol de la etnia para las nifias y nifios de la comunidad.
Los resultados indican que la falta de comunicacién en la familia y la educaciéon han
detonado a que los nifios no conozcan las implicaciones de ser yaqui.
Por otra parte, de acuerdo con las respuestas de los nifios y las nifas, el 45% de los sujetos
de estudio se han preocupado por aprender sobre su cultura e historia de su grupo étnico,

el resto no lo hace.

Figura 8. Nifios y nifias que se preocupan por aprender de la historia de los yaquis.
El resultado indica que los adultos han descuidado compartir los conocimientos con las

nuevas generaciones.
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Derivado de lo anterior, la siguiente pregunta realizada a los nifios se relaciona con las

intenciones de los nifios para preguntar a los mayores sobre la tradicion del pueblo.

Figura 9. Aprendizaje de los nifios y las nifias conversacién con otras personas.
En las familias yaquis uno de los problemas principales es la falta de comunicaciéon porque
los yaquis son personas muy reservadas y desconfiadas, y con los nifios pueden no ser tan
expresivos.
Por ello, para los nifios y las nifias, en muchas ocasiones, no les queda claro el significado

de pertenecer a un grupo étnico.

Figura 10. Nifios y niflas que entienden la pertenencia al grupo étnico.
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El resultado puede se explica porque en la nacién yaqui, actualmente, ya hay familias
mestizas y no se involucran en actividades de los yaquis; por ello, la convivencia con otra
cultura resulta confuso para la infancia.

Los nifos y nifas del grupo de sexto grado reflexionan sobre los efectos de pertenecer a
la etniay el 55% lo han hechoy el resto, 45%, no lo hacen. Esto hace suponer que algunas
familias ya no sienten el compromiso para preservar el territorio y las grandes riquezas.
El desarrollo en el territorio yaqui puede afectar a futuro creando conflictos entre la
misma gente por intereses ajenos de la nacion yaqui es por ello por lo que la mayoria de
los nifios se preocupan de lo que se puede presentar en un futuro.

Respecto a la participacion en organizaciones sociales en la comunidad, los resultados
muestran que la mayoria de los nifios no se interesan mucho, derivado, en muchas

ocasiones, porque las responsabilidades comunitarias recaen sobre los adultos.

Si
35%

No
65%

Figura 11. Nifos y nifias (en porcentaje) que participan en organizaciones sociales.
El alto porcentaje de los que no asisten a grupos u organizaciones del grupo étnico yaqui
es debido a necesidades econdmicos, ya que los niflos y nifas tienen que trabajar para
poder salir adelante.
El 70% de los nifios y nifias no participan en los eventos, ritos y tradiciones propias de la
comunidad, ademas, algunos nifios y nifias no identifican la comida tipica, la mdsica

tradicional y algunos eventos del calendario de festividades.
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El porcentaje mas alto se debe a que en la nacién yaqui hay muchas familias mestizas en
donde los padres de familia no los alientan a Ilevar a cabo actividades del pueblo yaqui
por desconocer su lengua materna, cultura y tradiciones.

Otro dato relevante es la cantidad de nifios y nifias que asisten y participan en a las

organizaciones de la comunidad.

No
45%

55%

Figura 12. Nifos y nifas que participan en organizaciones comunitarias.
Los que no realizan actividades donde se promueven aspectos de la naciéon yaqui es
porque muchas veces desconocen la cultura, tradiciones y lo que representa que, como
pueblos, posean una la lengua diferente al contexto geografico y social en que se ubica el
territorio yaqui.

Por otro lado, los encuestados mencionan que ser yaquis les representan algunos
sentimientos como lo son: el orgullo, la felicidad, los hace sentirse humildes y, en algunos

casos, se consideran personas educadas.
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15%

55%

20%

= Orgulloso = Felices ®Humilde = Educado
Figura 13. Emociones de los nifios y nifias de ser yaquis.

Respecto al valor que se dan los sujetos de estudio por pertenecer a la etnia, los resultados
muestran que la mayoria siente que, independientemente del origen, todas las personas

tienen el mismo valor.

45%

20%

= No =Si mTodosvalemos igual
Figura 14. Valor percibido por los sujetos de estudio de pertenecer a la etnia yaqui.

Los resultados dan sustento a lo que diversas investigaciones que han encontrado que los
pueblos indigenas han sido atacados fisica, emocional, social, cultural, religiosa y
politicamente al apartarlos de la sociedad y vivir en un contexto discriminador (Gonzalez,
Carvacho y Jiménez-Moya, 2022).

Antes de la llegada de los espafoles, los pueblos indigenas tenian nociones sobre el

funcionamiento del universo, explicaban el contexto donde habitaban, comprendian lo
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que habia a su alrededor mediante la naturaleza, reconocia que lo divino estaba en todo
y cuidaban la naturaleza.

En México, un gran nimero de nifios, nifias y jovenes han dejado de hablar su lengua
materna que no sea el espafiol. Resultado de ello, a largo plazo, puede ser la pérdida de
elementos que valorizan a los pueblos indigenas.

La migracién, en busca de mejores oportunidades de vida, es otro factor por el cual los
padres de familia no trasmiten la lengua materna a las nuevas generaciones, ya que, en el
nuevo contexto, la sociedad discrimina y excluye a los indigenas (Gordillo y Plassot, 2017).
Pasar por situaciones de discriminacion hacen sentir a las personas mal, afectando su
autoestima y emociones. Muchos individuos que emigran a las grandes ciudades sufren
de desigualdades y racismo por parte de la sociedad es por eso por lo que los nifios y nifias
no se involucran mucho en actividades que se realizan en sus pueblos indigenas y no le
dan importancia a su lengua materna por no tener un buen autoconocimiento de su
personay sus rafces étnicas.

4.2 Resultados del reforzamiento de las habilidades socioemocionales

4.2.1 Autorreconocimiento del yaqui
Antes de iniciar las sesiones se aplico el instrumento de diagnostico y al finalizar las
sesiones se aplico el mismo instrumento para validar las diferencias. A continuacion, el
analisis de ambos momentos se presenta.
En el diagnostico se les pregunt6 a los sujetos de estudio Respecto a la pregunta si creen

conocerse lo suficiente, la respuesta tuvo dos opciones: mucho y poco.



56

%

Mucho = Poco
Figura 15. Estimacion del autoconocimiento por los nifios y nifias del grupo estudiado.

Posterior a las sesiones de reforzamiento de las habilidades socioemocionales, los
resultados se contrastan a continuacion.

La percepcion de los nifios y las nifas cambi6. Mientras que, en el diagndéstico, el 70%
no crefa conocerse, al finalizar, el 50% del grupo menciona que si se conoce. Es decir,
las sesiones ayudaron a que 4 nifios y nifas cambiaron su percepcion sobre si mismos:
si antes tenfan algunas dudas sobre sus capacidades y su personalidad, ahora estan en
posibilidades de reconocerse como individuos con potencialidades y con capacidades
especiales.

Estas capacidades los ayudan a pensar en participar en la comunidad de alguna manera
y a convivir, de mejor manera, con sus iguales.

Los actuales procesos de globalizacién y de movilidad internacional Ilevan consigo la
visibilidad de la diversidad étnica, cultural, lingiiistica e identitaria esparcida a lo largo
del planeta. Pero también, tal situacién internacional promueve que las personas de a
etnia no se autorreconozcan como personas valiosas dentro de la comunidad (Guitart,
Rivas y Pérez, 2011).

4.2.2 Cambios en las emociones individuales

En cuanto a los aspectos que los nifios y nifias desean cambiar, éstos identifican la
importancia de controlar las emociones, participar en las actividades de la comunidad.
Otros sujetos de estudio mencionan que ambos aspectos son importantes de cambiar

y otros tantos mencionan que, como viven actualmente, es una buena manera de vivir.
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595
30%
45%
20%
Controlar las emociones Involucrarse en actividades comunitarias
Cambiar ambas condiciones No desea cambiar nada

Figura 16. Aspectos que les gustaria cambiar a los nifios y nifias.

El 30% de los alumnos les gustaria saber controlar sus emociones, 20% esta interesada
en involucrarse en actividades de la comunidad, 45% de ellos quiere controlar sus
emociones y participar en actividades comunitarias, el 5% se siente comodo con la forma
actual de vivir.
Al finalizar las sesiones, y después de aplicar el instrumento, se encontr6 lo siguiente. Los
aspectos que les gustaria cambiar a los nifios y las nifias son las siguientes caracteristicas:

a) Aprender a hablar la lengua de los yaquis

b) Mejorar el desempefio escolar

c) lIdentificar y controlar las emociones personales ante los estimulos externos
Como se aprecia, las expectativas de los participantes cambiaron de forma radical. Al
inicio, un nifo no deseaba cambiar nada. Al concluir las sesiones, ahora todos tienen, al
menos, una expectativa.
Una buena sefal, desde la perspectiva de las habilidades socioemocionales, Gtil para
fortalecer la vida comunitaria, y que aparece entre las respuestas, es que los nifios
mencionan la importancia de aprender la lengua materna (12 nifos); 4 nifos mencionan
que mejorar el desempefo académico debera ayudar a mejorar las condiciones de vida,

tanto individuales como familiares.



58

4.2.3 Autosatisfaccion personal en el contexto yaqui

Ahora bien, respecto a la satisfaccion personal, el 85% los alumnos se sienten realizados
con lo que han logrado con su vida y con la forma en que se relacionan con las demas
personas y con las familias de la comunidad. Un 15% de los nifios y nifias que formaron
parte del estudio comentan que pueden mejorar su satisfaccion.

Esto concuerda con las investigaciones que expresan que la vivencia de los nifios en las
dinamicas sociales al revisar las etnografias sobre las poblaciones indigenas. Segln estas
autoras, las descripciones sobre las dinamicas infantiles cotidianas son frecuentes, y esto
promueve la satisfaccion personal (Tassinariy Guedes, 2015).

Respecto a la pregunta sobre la percepcion sobre la satisfaccion personal al finalizar las
sesiones, los nifos y las nifas, el 80% expresa que si estan satisfechos con lo que sony
con lo que han logrado como personas en la comunidad.

Este dato, respecto al diagnéstico, varia en un 5% (1 nifio o una nifia). Este dato es
importante porque indica que los sujetos de estudio se dieron cuenta que pueden lograr
mas cosas si se lo proponen o si tienen la iniciativa de participar en las acciones de la
comunidad.

Los nifos y las nifas indican que las emociones dependen del contexto en que se
desarrollan como individuos y, por ende, son facilmente alterables. Sin embargo, las
emociones son percibidas como buenas si se manejan conforme las necesidades de la
comunidad y apegado a los usos y costumbres.

4.2.4 Sensacion de rechazo por el origen yaqui

Ahora bien, respecto al miedo de ser yaqui, fuera de la comunidad, las respuestas fueron

“no” y “algunas ocasiones” (Figura 17).
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No Algunasveces
Figura 17. Nifos y nifias que sienten miedo por ser yaqui.

Los nifios de los pueblos originarios no quieren mencionar su origen por miedo a la
discriminacion social y a la falta de acceso a la justicia. El tema de las emociones negativas
en nifios y nifias actualmente ha despertado el interés de las personas que estudian las
emociones con carga emocional, fisica y bioldgica. Esto debido a que las emociones se
relacionan con factores socioculturales (Duran, 2018).

Al finalizar las sesiones, los datos recabados muestran que los nifios y las nifias cambiaron
su percepcion. Los datos arrojan que el 80% de los sujetos de estudio si tienen miedo de
ser yaqui, esta respuesta no aparecio en el diagnostico.

La respuesta de “algunas veces”, pasé de 8 sujetos de estudio a 4, es decir, el sentimiento
cambi6 en un 50% de los sujetos de estudio. Llama la atencion que el sentimiento de
miedo aparece al finalizar las sesiones y no en el diagnostico. Entender este cambio es
motivo para continuar trabajando con los nifios y las nifias y entender el comportamiento
de este atributo ante el estimulo de platicar con los infantes.

4.2.5 Orgullo de pertenecer al pueblo yaqui

Respecto a las actividades que hacen sentir orgullosos a los nifios y nifias, los sujetos de
estudio identifican que la alegria, los logros alcanzados durante la infancia, el estudio en

la escuela (y lo que ello implica) y el hecho de ser yaquis los llena de orgullo.
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Figura 18. Acciones que hacen sentir orgullosos a los nifios y nifias.
A los nifios y jovenes indigenas les llena de orgullo las actividades mencionadas
anteriormente porque estas brindan diversidad cultural, que es esencial para la
preservacion de la herencia comin de la humanidad. Esto sucede dentro del marco donde
el Grupo de Paises Amigos de los Pueblos Indigenas, plante6 la necesidad de extender el
Afo Internacional de las Lenguas Indigenas a un decenio, argumentando que un afo es
insuficiente para la recuperacion, preservacion, revitalizacion, fomento y desarrollo de las
etnias.
Al término de las actividades programadas para fortalecer las habilidades
socioemocionales, los nifios aseguran que pertenecer a la etnia yaquiy asistir a la escuela
los hace sentir orgullosos.
Esto es un dato importante porque en la pregunta anterior, las respuestas indican que a
los nifios y nifias les da “miedo” que los rechacen por ser de la tribu. Esto puede
entenderse como un proceso de formacioén de la personalidad, puesto que los nifios y las
nifas, sujetos de estudio, estan en plena determinacion de comportamientos y decisiones
para la etapa de la juventud y la adulta.
Los sujetos de estudio que mencionan que se sienten orgullosos de ser yaqui son 14
individuos, comparado con 6 nifos y nifas que lo comentaron antes de iniciar las

sesiones. Esto puede indicar que las sesiones de fortalecimiento cumplieron su objetivo.
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4.2.6 Enfrentar la frustracion en la comunidad
En cuanto a darse por vencido, cuando se suceden dificultades, los nifos y las nifas
responden lo que se grafica a continuacion.

10%

30%

Si
No

Algunas veces

60%

Figura 19. Emociones de los nifios y nifias cuando suceden dificultades.
Al finalizar las sesiones, el 100% de los nifios menciona que no se dan por vencidos
cuando alguna situacion no sale como se tiene planeado. Al comparar los datos, el 40%
de los sujetos de estudio cambiaron su percepcion, pasando de 60% que no se dan por
vencidos a que ninguno sufra ese sentimiento.
Este dato es revelador puesto que en la adaptacion a la frustraciéon se cimientan la
personalidad y se mejora la autoestima; elementos indispensables para mantener la
ilusion de a una persona para conseguir un objetivo, ya sea porque se tienen las
capacidades o porque se alcanzara una recompensa personal, colectiva o social (Valiente-
Barroso, et al., 2021).
4.2.7 ldentificacion de emociones personales
Otro aspecto relevante es la identificacion de las emociones y, para ello, el analisis
diagnéstico indica que la mayoria de los nifios no lo logran; la explicacion deriva del poco

interés que se tiene en la etnia para comprender a los menores de edad.
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Figura 20. Identificacion de emociones por los nifios y las nifas.
Las emociones estan presentes en las vidas del ser humano desde que se nace y juegan
un papel relevante en la construccion de la personalidad e interaccion social. Las
emociones se viven en cualquier espacio y tiempo, con la familia, con los amigos, en el
entorno y la escuela no es la excepcion. La escuela es un ambito mas de conocimiento y
de experiencias en el que se desarrollan las emociones. La educaciéon emocional adopta
un enfoque del ciclo vital que se lleva a la practica a través de programas secuenciados,
que pueden iniciarse en la educacion infantil (Gonzalez y Vazquez, 2023).
Al término de las sesiones de reforzamiento, los nifios y nifas mencionan que siempre
identifican sus emociones (30%) en un 10% superior al diagnostico. Esto también puede
considerarse un logro alcanzado en las sesiones porque, al menos, 2 nifios, cambiaron su
percepcidn sobre sus emociones.
En cuanto al atributo “casi siempre”, los sujetos de estudio también se redujeron en 2
individuos, siendo un efecto de las sesiones porque se brindaron herramientas para
reconocer las emociones y como éstas afectan el comportamiento de la persona en un
contexto como el de la comunidad yaqui.
Referente al atributo “algunas veces”, el niimero de nifios y nifias aumenté un 10% (2
personas), esto otorga una perspectiva de la importancia que tiene de realizar algunas
acciones para reforzar la personalidad y las caracteristicas de las personas de la

comunidad yaqui.
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Posterior a las sesiones, la respuesta “casi nunca” desaparece en el sentir de los
participantes. Para efectos de este trabajo, el objetivo de reforzar las habilidades
socioemocionales se ha cumplido con esta caracteristica.

4.2.8 Enojo en la infancia

Una de las emociones que mas se observan en la escuela es el enojo. Por eso, a los nifios
y ninas se les preguntd sobre el control de la emocion y la respuesta se muestra a

continuacion.

10% 10%

20%
Siempre
Casi siempre
Algunas veces

Casi nunca

60%
Figura 21. Representacion del control del enojo por los nifios y nifias

De acuerdo con la literatura, el manejo de las emociones es un reto para los nifios porque
es necesario revisar los marcos sobre la educacion emocional para reconocer e identificar
las variaciones de los problemas sociales y culturales asociadas a la educacién familiar,
escolar, cultural e individual para lograr una manipulacion correcta.

Al finalizar las sesiones, los nifios cambiaron sus respuestas a “casi siempre”, “algunas
veces” y “casi nunca”. En la respuesta “algunas veces” no hubo cambios, ya que el 60%
de los nifios y nifias la responde. Donde hubo variacién fue en la respuesta “casi siempre”,
pasando de 20% a 30% (2 niflos cambiaron su perspectiva). La respuesta “casi nunca”
tampoco hubo cambios: el 10% de los nifios no puede manejar el enojo.

En este ideal de educacion emocional, se ha dejado de considerar el saber emocional de

los estudiantes que pertenecen a culturas de grupos minoritarios, donde el ideal
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emocional construido en el marco de la educacion familiar puede distar del predominante
en las escuelas. Esta situacion de la escuela y la educacion en contextos indigenas puede
generar choques culturales que, en contextos de diversidad social y cultural, pueden ser
ignorados o mal interpretados, generando procesos de discriminacion e inequidad
(Riquelme et al., 2016).

4.2.9 Pedir ayuda a los demas

Respecto a pedir ayuda a otras personas, los nifos responden que no siempre se sienten
comodos. Esto es una cuestion cultural porque a los nifios no se les asigna ninguna
funcion en la comunidad y pueden sentirse desplazados e incapaces de pedir ayuda ante
una necesidad personal o solicitar informacion de la comunidad.

Los nifios y las nifas responden, en un 60%, que no les da pena pedir apoyo para resolver
dificultades, mientras, el 40% restante menciona que algunas veces si se sienten mal,
dejando muchas dudas respecto al comportamiento aceptado por usos y costumbres de
la etnia.

4.2.10 La lengua materna en el contexto infantil

Respecto al habla de la lengua materna, los nifios y las nifias comprenden la importancia
de mantener el idioma. Pero también comprenden que, para mantener el idioma, se
requiere que los mayores hablen con ellos en la lengua y refuercen la identidad y la
importancia de ser yaqui en un contexto que privilegia otro tipo de saberes.

En el diagnéstico y en la evaluacion final, los nifios y las nifias, en su totalidad (100%),
reconocen que hablar el idioma es muy importante.

En la mayoria de las comunidades yaquis, el bilingliismo es parte de la vida cotidiana de
los miembros del grupo, con una alta incidencia de nifios que aprenden el yaqui como
primera lengua, aunque el espafiol ha ganado terreno en las Gltimas décadas, lo que ha
provocado que la gran mayoria de los nifos yaqui sean monolingiies en espafol.

El yaqui es la lengua que generalmente se habla en la casa, aunque el espafol ha ido
ganando terreno en ese espacio vital para la supervivencia de la lengua indigena, eso

determina que los adolescentes sean casi bilingiies.
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En el territorio existen los monolingiies funcionales, son personas que prefieren hablar en
todo momento su lengua materna, aunque entienden el espafiol, y los monolingiies
funcionales en espafiol, pero que comprenden perfectamente el yaqui.

En la comunidad, las personas se comunican conforme el contexto en que se encuentren,
a esta forma se le denomina monolingiiismo inverso: una persona habla en la lengua y la
otra persona contesta en espafiol y a la inversa.

Generalmente este tipo de comunicacion se da entre personas de diferentes
generaciones, por un lado, los ancianos que son mas propensos a utilizar la lengua
materna y los jovenes y nifios usan el espafiol. Esto es, son hablantes pasivos de la lengua
nativa, pero se niegan rotundamente a utilizarla y prefieren en todo momento el uso del
espanol.

Al respecto, Kulick (1992) sefala que cuando aparece la primera generacion de
monolingiies en la lengua dominante, se da el primer paso para una incipiente muerte de
lengua de la comunidad nativa. En este sentido podemos afirmar que el mayo esta
claramente en una situacion de este tipo. Una o dos generaciones recientes tienen al
espafiol como lengua materna, y la tendencia se encamina al desplazamiento total del
mayo a favor de la lengua dominante.

La diferencia entre los procesos que han seguido yaquis y mayos es determinante en la
vitalidad que tiene cada una de las lenguas, y la actitud de sus hablantes refleja las
posibilidades de conservar una lengua o su potencial desaparicion.

El bilingliismo de los yaquis aparenta ser uno de los mas estables en el norte de México,
mientras el creciente monolingiliismo en espafnol de los yoreme es alarmante para el
futuro del mayo (Moctezuma, 2021).

4.2.11 La “verdad de los mayores”

Respecto al conocimiento de la “verdad de los mayores”, el 85% de los niflos menciona
que no conocen el significado de esta filosofia de vida comunitaria yaqui, el resto, 15%,
menciona que si lo conoce.

Esto sugiere que los niflos no han recibido, por los adultos, una educacién sobre los temas

relacionados con la forma recomendada de vivir por la comunidad. A pesar de ello, los



66

ninos se sienten con la necesidad de integrarse a las actividades sociales, siempre y
cuando se les permite y se les enseifie.

Al finalizar las sesiones, el 80% de los nifios responde que, si conoce la verdad sobre los
mayores, dato indicativo que las platicas entre el facilitador de las sesiones y los asistentes
dieron fruto.

A partir de los resultados encontrados, los nifios y las nifias, en conjunto con el facilitador,
identifican la importancia de conocerse e identificarse como parte de una comunidad con
gran historia y bagaje cultural.

Esta historia permite responder preguntas que las personas se hacen aun cuando es
complicado tener un autoconcepto porque el ser humano cambia su percepcion a lo largo
de su vida y ello conlleva a una interminable lucha para conocerse y mantener una vida
satisfactoria, en concordancia con los principios culturales imperantes de la época.

Esto sucede en un contexto donde la mayoria de las personas no son felices por querer
complacer a la sociedad, no saben demostrar sus emociones y sentimientos (Aldana y
Munoz, 2023).

Es primordial hacer cambios en la vida para vivir en bienestar ya que los cambios en la
vida dejan aprendizajes, algunas veces planeados y otras no y es cuando se tiene mayor
dificultad por que el individuo no logra adaptarse a los nuevos cambios, presenta miedo
y falta de confianza.

Las personas deben de tener en cuenta que de ellos depende estar bien y saber identificar
emociones y capacidades con el objetivo de llevar a cabo modificaciones en la vida y
adaptarse a los cambios generados sin afectar a terceras personas.

En la actualidad los nifos, nifias y jovenes no deben sentirse rechazados por pertenecer a
una etnia indigena sino que se deben sentir orgullosos de lo que son: por su historia,
costumbres y tradiciones y lo mas importante que es su lengua materna.

Paredes (2021) confirm6é que hay una emergencia por integrar a todos los pueblos
indigenas en los planes del 2030 para el progreso sustentable, cumpliendo con los
requerimientos de los grupos étnicos para que no alla exclusion y sean respetados sus

derechos indigenas.
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Existen agentes estatales y no estatales que realizan una gran presion para que los grupos
étnicos no pueden tomar poder y se quiere callar, culpar y hacer quedar mal a defensores
de los derechos humanos, fue lo que se dio a conocer por la Alta Comisionada adjunta.
Los pueblos indigenas tienen mucho potencial para generar desarrollo, aprender de las
actividades agricolas, ganadera, pesquera etc. Y todos esos conocimientos que hay dentro
de los grupos se tienen que aprovechar respetando sus derechos (Sanipatin, 2023).

Es muy importante que los nifios y nifias nunca se den por vencidos a pesar de pasar por
muchos obstaculos o por no conseguir eso que anhelaban. Fracasar no es bueno ni malo,
simplemente es la base para llegar al éxito y de igual manera entender y comprender otras
partes de la vida, si no se fracasa es porque no se estan haciendo las cosas bien y no se
esta aprendiendo (Polo et al.,, 2022).

Para sustentar los resultados obtenidos antes y después del curso es importante
mencionar un concepto que formulé Howard Gardner, sobre las inteligencias multiples
donde se integra la inteligencia interpersonal e intrapersonal, en la primera se abordan
tres habilidades que es la autoconciencia que es saber que esta sucediendo con uno
mismo, permitiendo identificar sus emociones y sentimientos y de igual manera genera
una motivacion hacia su personay hacia los demas (Cano y Zea, 2012).

El triunfo de un individuo no tiene que ver con el potencial que tiene, pero si de la
inteligencia emocional que hay en la persona de poder identificar emociones y
sentimientos y saber expresar su sentir hacia las demas personas (Lomeli-Parga, Lopez-
Padilla y Valenzuela-Gonzalez, 2016).

La inteligencia emocional engloba todo y da sustento a los resultados logrados, ya que en
ella se abordan las emociones, el saber qué hacer y las habilidades que las personas
poseen y pueden utilizar en su vida y desarrollarlas a lo largo de su proceso de evolucion

(Fernandez-Barrocal et al., 2023).
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En conclusion, el programa reforzé aspectos como la empatia, autocontrol, asertividad,
autoconocimiento, resiliencia, valores culturales y el aprecio por la lengua yaqui. Los
temas fueron vistos desde las necesidades que presenta la nacién yaqui que es el nivel
emocional, social y cultural a través de un curso donde nifias y nifios de sexto grado de
educacion basica fueron los agentes involucrados para Ilevar a cabo el trabajo.

Como conclusiones a la investigacion se encontrd que los juegos tradicionales son un
medio de transmitir valores, rasgos sociales, culturales y conocimientos ancestrales.
También brindan a los nifios facilidad para la libre expresiéon de emociones, sentimientos
y lainteraccién con los demas. Los juegos tradicionales forman parte de un proceso donde
los nifios crean su identidad individual, habilidades sociales y autoestima.

El trabajo realizado fue de gran relevancia ya que se trabajo con nifios y nifias de sexto
grado de la escuela primaria Jeslis Garcia pertenecientes a la naciéon yaqui. Fue una
investigacion dificil porque en el pueblo yaqui las investigaciones que se han realizado
sobre la tribu yaqui han sido pocasy las areas que han sido investigadas han sido referente
al territorio y problemas politicos.

Se buscé fortalecer los aspectos socioemocionales lo cual es un tema de gran relevancia
en la actualidad, en los sistemas educativos se ha estado haciendo mencién acerca de las
emociones y como se han visto afectados todos los individuos en general incluyendo a
nifos, jovenes y personas adultas. Trabajar el tema de las emociones para mejorar las
necesidades del pueblo yaqui que es la pérdida de su lengua, cultura y tradiciones es
complicado ya que su forma de vida es distinta a la de otras etnias indigenas del pais y del
mundo. Considero que la implementacién de cursos sobre temas referentes a lo que hay
en los pueblos indigenas es necesaria en la formacion temprana del estudiante al igual
temas como la inteligencia emocional, autoconocimiento son importantes para que
durante su desarrollo vayan tomando en cuenta estas actitudes y valores. Esta practica es
un ganar-ganar tanto como del maestro como del alumno, esta practica me dejo a mi
bastante aprendizaje como maestro y persona, ya que me ensefio cosas que no se ensenan
en un salon de clases, fue muy enriquecedor ya que se tuvo la oportunidad de compartir

con los ninos muchas de las problematicas que se estan viviendo actualmente, y los nifios
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también se pudieron abrir y expresar el como se sentian o situaciones por las que ellos
habian pasado, es favorable para etnias trabajar las emociones para que a partir de ahi
los nifios se vayan conociendo e identificando sus emociones y sentir y sepan expresar lo
que sienten y darle solucion a lo que se esté presentando, el curso brindado le ofrecié un
aprendizaje mas enriquecedor y no en matematicas o espafiol sino en temas de la vida
diaria y de su pueblo yaqui que es uno de las importantes de México y reconocido a nivel
mundial. La psicoeducacion es el arma mas poderosa, que puede llegar a cambiarle la
perspectiva a una persona acerca de determinado tema, se puede prevenir algln
problema emocional, asi como reforzar aspectos de la vida y en los grupos étnicos. La
psicologia es pieza clave en el desarrollo social.

Durante la imparticion del curso se observé que los nifios no tienen conocimiento acerca
de lo que es el autoconocimiento y sobre todo otro punto importante es que no saben
identificar sus emociones, eso genera en las personas inseguridades, falta de confianza
por no conocerse bien y de igual manera los afecta de manera social porque no podran
entablar una comunicacién con otra persona, la falta de comunicacién es un principal
problema en los pueblos indigenas por eso no participan en las actividades sociales por
temor, timidez, falta de informacion etc.

Durante las primeras sesiones los nifos se mostraron poco participativos porque
desconocian los temas, pero en las actividades practicas todos participaban sin problema.
Hubo dias en los cuales no se dieron clases, y al regreso de ese descanso los alumnos
regresaban con poca actitud. En su mayoria las que mas participaban eran las mujeres.
Durante las sesiones se realizaban pequenas dinamicas para despejar la mente y activar
el cuerpo.

El curso llamo la atencion e interés tanto del director de la institucion como el de los
demas docentes, pero debido a los tiempos, y condiciones de la escuela y la contingencia
no se pudo implementar el curso a todos los nifios de la primaria. En sintesis, puedo
expresar que los cambios verdaderos se logran en las aulas y en el hogar mediante sus
padres impartiendo valores a sus hijos para que lleguen a respetar a las personas sin
importar el nivel socioecondmico y grupo étnico, seguir y entender sus tradiciones, sus

costumbres para que asi se logren estos cambios requeridos. Es muy importante recalcar
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que la sociedad indigena va en decadencia cada dia mas, se debe de retomar las
tradiciones para que nunca terminen, porque la esencia de México es indigena es como
nos ve el mundo, una tierra indigena, guerrera y rica de historias y costumbres. Se debe
de tener en cuenta que a pesar de que la escuela juegue un rol primordial en la
distribucion del conocimiento, es vital también, porque permite la integracion social entre
individuos con diferencias étnicas, socioeconémicas, culturales y asi la concepcién de
cada uno puede enriquecerse. Por ello una de las soluciones para abatir la desigualdad es
la educacion.

A partir de los resultados observados en este estudio se recomienda que en posteriores
investigaciones se incluyan a nifios de otros grados y de otras comunidades yaquis para
tener una imagen mas clara de las necesidades de la nifiez respecto a la identidad étnica.
Otra recomendacion para posteriores investigaciones es incluir a los padres en el estudio
porque los nifios aprenden, de primera mano, de los valores aprendidos en la familia. Si
en la familia se realizan ejercicios de comportamientos positivos y relacionados con la
identidad de la etnia yaqui, los nifios tendran, desde pequefios, la posibilidad de participar
en las actividades relacionadas con la comunidad.

El fortalecimiento socioemocional de los nifios y nifias debe incluirse dia a dia en las clases
de la educacién formal. Actualmente, los planes de estudio no incorporan estos
conceptos, por lo que seria una gran area de oportunidad para los nifios de conocer entre
iguales las condiciones de vida de la comunidad.

Una forma de fortalecer las emociones entre los nifios en la escuela puede realizarse
mediante actividades ludicas; por lo que, para proximas investigaciones, el uso de juegos
puede ser una forma interesante de desarrollar los temas tratados en el estudio reportado
en este documento.

La investigacion en la comunidad yaqui es complicada de realizar derivado a la escasa
respuesta de la comunidad con personas ajenas a ella, por lo que la colaboracién con
estudiantes e investigadores de la comunidad puede ser mas sencillo para acceder y

sistematizar la informacion, sin importar el tema estudiado.
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VII. ANEXOS

Anexo 1.

A continuacion, el instrumento utilizado para para elaborar el diagndstico y los
aprendizajes logrados se presenta. El instrumento es semi estructurado y fue elaborado

por el investigador.

Afirmacion étnica

1) Estoy feliz de ser miembro de mi grupo étnico.
Si() Nol()
¢Por qué?

2) Me siento fuertemente ligado(a) a mi grupo étnico.
Si() No()

¢Por qué?

3) Me siento muy comprometido(a) con mi grupo étnico
Si() No()
¢Por qué?
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4) Me siento muy bien con mi tradicion étnica o cultural.
Si() No()
¢Por qué?

5) Estoy muy orgulloso(a) de mi grupo étnico.
Si() No()
¢Por qué?

6) ¢Hablas tu lengua materna?
Si() No()
¢Por qué?

Elaboracion de la identidad étnica

7) Ultimamente me he dedicado a conocer mas sobre la historia, tradiciones y
costumbres de mi grupo étnico.
Si() No()
¢Por qué?

8) Estoy consciente de mis raices étnicas y de lo que estas significan para mi.
Si() No()
¢Por qué?

9) Realmente no sé cual es el papel que juega mi grupo étnico en mi vida.
Si() No()
¢Por qué?

10) Me he preocupado por aprender mas sobre la cultura e historia de mi grupo
étnico.
Si() No()
¢Por qué?

11) Con el fin de aprender mas sobre mi tradicion cultural, he conversado con otras
personas acerca de mi grupo étnico.
Si() No()
¢Por qué?

12) Entiendo perfectamente lo que significa para mi pertenecer a mi grupo étnico.
Si() Nol()
¢Por qué?

13) Me pongo a pensar mucho sobre cémo se podria ver afectada mi vida por el
hecho de pertenecer a mi grupo étnico.
Si() No()

¢Por qué?

Conductas étnicas



14) Asisto a grupos y organizaciones que estan compuestos, en su mayoria, por
personas de mi grupo étnico.
Si() No()
¢Por qué?

15) Particip6 activamente de las tradiciones de mi grupo étnico, como, por ejemplo,
de su misica, comida, idioma, etc.
Si() No()

¢Por qué?

16) Asisto a organizaciones y participo en actividades en donde se promueven las
tradiciones de mi grupo étnico
Si() No()
¢Por qué?

17) Como te consideras por pertenecer a la nacion yaqui

18) Cres que vales poco por pertenecer a la etnia yaqui
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Anexo 2.

El instrumento fue utilizado al inicio del curso y al final para recopilar informacién que

ayude a la investigacion, el objetivo fue ver si realmente el curso que se imparti6 a los

alumnos tuvo impacto o no.

Cuestionario inicial/final

Sexo: Edad: Grado escolar: Alumno No.

Instrucciones: A continuacion, se presentan una serie de preguntas las cuales debes de
responder con honestidad.

1.

7.

¢Crees conocerte lo suficiente?

Mucho ~ Poco  Nada

. ¢Qué aspectos de tu vida te gustaria mejorar?

¢Estas satisfecho de ti mismo?

Si_ No Poco

¢Por quée?

¢vives con miedo a que los demas te rechacen por ser yaqui?
Si_ No __Algunasveces

¢Por qué?

¢Qué te hace sentir orgulloso de ti mismo?

¢Sialgo te sale mal te das por vencido (a)?
Si_ No _ Algunasveces
¢Por quée?

¢Se identificar mis emociones?

A. Siempre B. Casisiempre C.Algunasveces D.Casinunca E.Nunca

8.

¢Soy Capaz de controlar mi enojo?

. Siempre B. Casi siempre C. Algunas veces D. casinunca E.Nunca

9.

¢Te sientes mal al pedir ayuda a otra persona?
Si_ No _Algunasveces

¢Por qué?



10. ¢;Consideras importante seguir hablando la lengua yaqui?
Si_No
¢Por qué?

11. ¢Sabes en que consiste el Yoo’lu’uturia (la verdad de los mayores) yaqui?
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